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TERCER INFORME TRIMESTRAL DE ACCIONES Y RESULTADOS DE LA
EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.

MUNICIPIO DE ALMOLOYA DE JUAREZ.

El cambio gubernamental de este Ejercicio Fiscal debe permear en la estructura
politica y administrativa del Municipio de Almoloya de Juérez, lo que exige una
modernizacién en los procesos de evaluacion de desempefio de una verdadera
rendicion de cuentas del quehacer gubernamental sobre la base de una nueva
gestion publica, orientada a la transparencia en el uso de los recursos financieros
publicos.

Finalidad: Verificar si se esta cumpliendo con los objetivos, instrumentos y
mecanismos, los cuales son imprescindibles para el seguimiento y evaluacion de
las acciones del quehacer publico; esto con la finalidad de que se genere con una
periodicidad adecuada, informacion cualitativa y cuantitativa sobre el avance en el
cumplimiento de los objetivos, metas e indicadores definidos en cada uno de los
programas del Plan de Desarrollo Municipal, asi como la aplicacion de recursos
presupuestales.

Los CC.: Licenciado Oscar Sanchez Garcia, Presidente Municipal Constitucional de
Almoloya de Juarez; Licenciado José Vicente Estrada Bernal, Secretario del
Ayuntamiento; Maestra Cecilia Martinez Mendoza, Sindico Municipal; Ingeniero
Alfredo Ivan Alvarez Jaime, Primer Regidor; Ciudadana Eliza Hernandez Rayén,
Segunda Regidora; Ciudadano Jorge Vega Vieyra, Tercer Regidor; Ciudadana
Sayuri Dolores Flores, Cuarta Regidora; Ciudadano Isidro Araujo Mercado, Quinto
Regidor; Ciudadano Alberto Meléndez Ramirez, Sexto Regidor; Ciudadano José
Luis Bastida Ramiro, Séptimo Regidor; Licenciada Ma. Guadalupe Gonzalez
Ramos, Octava Regidora; Licenciada Teodora Vanessa Estrada Gonzalez, Novena
Regidora; Integrantes del Cabildo, los cuales a través de la Unidad de Informacion,
Planeacion,, Programacion y Evaluacion aprueban el Tercer Informe Trimestral
de Ejecucidén Julio, Agosto y Septiembre 2024, como se describe a continuacion:
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PRESENTACION.

La Evaluacion del Plan de Desarrollo Municipal es un elemento fundamental que
debe contribuir a mejorar el buen desempefio de la administracion publica municipal,
el cual implica analizar sistematicamente la informacion, reflexionando sobre el
actuar gubernamental considerando los resultados obtenidos del avance,
cumplimiento y ejecucidn de los objetivos, estrategias, lineas de accion, obras
publicas y metas, que son determinantes para la toma de decisiones, que permiten
mejorar y reorientar la estrategia del desarrollo, los programas y acciones del
gobierno municipal.

En este contexto, el marco juridico establece en los articulos 116 se la Ley Organica
Municipal del Estado de México; 327 Ay 327 B del Cédigo Financiero del Estado de
México y Municipios, del 35 al 38 de la Ley de Planeacion del Estado de México y
Municipios, el 20 fraccion VI, 67 y 76 del Reglamento de la Ley de Planeacion del
Estado de México y Municipios, donde se sefiala la obligacion de llevar acabo la
evaluacion de los resultados de la ejecucion de los planes de desarrollo municipal y
sus programas, destacando la necesidad de que dicho ejercicio sea congruente con
los mecanismos establecidos en el Sistema de Planeacion Democratica para el
Desarrollo del Estado de México y sus Municipios.

En lo particular el articulo 67 del Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de
México y Municipios, sefiala que el Plan de Desarrollo Municipal sera evaluado dos
veces al afio, la primera al rendir su informe el presidente municipal y la segunda al
cierre del ejercicio presupuestal constituyéndose dicha evaluacion (Informe Anual
de Evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal) como parte de la cuenta publica
municipal ejercicio fiscal 2023.

Por lo anteriormente descrito, la Administracion Publica Municipal 2022-2024, tiene
el proposito de implementar el proceso de evaluacion del plan de desarrollo
municipal en el momento preciso con el fin de tener el tiempo suficiente para
direccionar las estrategias, objetivos y lineas de accion del desarrollo, y para ello se
llevan a cabo las evaluaciones trimestrales correspondientes, y asi tener los
elementos para la elaboracién, aprobacion, publicacion y entrega de dichos
documentos a las diferentes dependencias gubernamentales como el Organo
Superior de Fiscalizacién del Estado de México, la Subdireccién de Planeacion y
Presupuesto de la Secretaria de Finanzas (OSFEM), al Comité de Planeacion para
el Desarrollo del Estado de México (COPLADEM).

Para informar es necesario evaluar los resultados que se obtienen en cada una de
las acciones, esta a su vez forma parte de la mejora continua a la planeacion
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estratégica y presupuestal, ya que se valora la aplicacion correcta de los recursos y
su aprovechamiento, permitiendo conocer el alcance, impacto y beneficio de las
obras y acciones del quehacer politico.

Entender como evaluacion al analisis sistematico y objetivo de las politicas publicas,
los programas y el desempefio de las diferentes areas que forman parte de la
estructura del ayuntamiento, valorar sus objetivos y metas, su gestion para
resultados como conjunto de las actividades y herramientas que permiten que las
decisiones sean las mejores.

MARCO JURIDICO.

El proceso de evaluacion de la gestidén publica esta considerado dentro del marco
normativo, por ello, se presenta de manera esquematica los principales
ordenamientos juridicos que norman y asignan un caracter de obligatoriedad a la
evaluacion de los planes y programas en el &mbito municipal.

Marco Legal ‘ Articulo (s)
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos 134
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria 85y 110
Ley de Coordinacion Fiscal 48y 49
1, 6,7, 9 fracciones I, IX y XIll, 41, 57, 60,
Ley General de Contabilidad Gubernamental 61, 63y 79 Cuarto Transitorio
Ley de I_DlSCllena Financiera de las Entidades Federativas y los 58, 59y 60.
Municipios
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México 128 fraccion VI'y 129.
L o N 19 fracciones Il y VI, 20 fracciones IV y VI,
Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios 35, 36, 37 y 38.
Ley Organica Municipal del Estado de México 48,115y 116
8 fracciones VIy Xl y 23 fracciones II, 1ll,
Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de México X1, X'y XIV.
Caodigo Financiero del Estado de México y Municipios 327, 327-A, 327-B y 342
Reglamento de la Ley de Planeacion del Estado de México y .18 fraccioén VI, 20, 67, 71, 75, 76 y 77

Municipios
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INTRODUCCION.

En este capitulo es necesario describir los propdésitos y alcances que el Gobierno
Municipal pretende lograr mediante el seguimiento, control y evaluacion del
Programa Anual, asimismo se debera de describir de manera general el contenido
de cada uno de los apartados que integran el Informe Trimestral.

La evaluacion del desempefio municipal, como proceso continuo sistematico y
periodico, mediante el cual se hace apreciar cuantitativa y cualitativamente el grado
en el que las autoridades de las dependencias de la Administraciéon Publica
Municipal logran las metas de su gestion en términos de compromisos establecidos
en el Plan de Desarrollo Municipal 2022-2024, atendiendo sus funciones y
obligaciones otorgadas por la ley bajo un esquema de economia, eficiencia, eficacia,
calidad y simplificaciébn administrativa con el propésito fundamental de servir con
voluntad y trabajo firme.

Asi mismo, consolidar nuestro sistema de planeacion del presupuesto basado en
resultados municipal, ya que uno de los objetivos fundamentales de esta evaluacion
es atender los requerimientos metodologicos descritos en el manual de planeacién
y Presupuestacion municipal vigente , por lo cual, se le da seguimiento y evaluacion
a los objetivos, estrategias y lineas de accion, su alineacién con los ejes rectores
estatal y federal, atendiendo y sumando como contribucion a los Objetivos de
Desarrollo Sustentable.

Por lo cual se describe que en el presente documento se encuentran plasmados los
esfuerzos gubernamentales que se han hecho para evaluar los resultados de la
gestion publica y cuantificar el impacto de la aplicacién de los recursos publicos.
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Se describe el diagnéstico actual de todos los programas presupuestales
implementados por esta administracion publica municipal para este Ejercicio Fiscal

2024:

o001 Desamollo Mantener a igualdad social en todas. Difundir a tiempo Ia informacién para que puedan accesar a

Comunitario los programas.

Il

002001 DEEOle continuas de actualizacion de i entre Servidor Pablico ciudadano.

Comunitario

Prevencién
02030101 médicaparala  Menor indice de depresién, enfermedades mentales.  Buena salud mental y emocional repercute a la familia.

comunidad
02030201 Atencion médica enel ‘“"“":::i':;’a mejorar su calidad en el g, ¢ enta con un horario de atencién agendando cita.
02030201  Atencion médica La poblacién ya acude a las Casas de Salud

po! v presta la Direccién de Salud
or0ao10r | Cultura fisica y Acceso a profesionales de ingenieria civil para la  Colaboracién con clubes deportivos locales para programas
deporte planificacién y ejecucion. de desarrollo juvenil
Mayor interes de las instituciones educativa y pades de
02050101 Educacion bésica familia a participar en eventos civicos y culturales de la y autoridades de la direccion de educacion, para trabajar
direccién de educacién. Ias necesidades primordeales de estas.
02050101 Educacién bsica ACCES®? fondos gubemamentales destinados a mejoras en_Participacién en programas estatales y federales de mejora
Ia infraestructura educativa de la infraestructura educativa
02050201 | Bducacion media | Interes de segulr capacitandase para mantenerlas Se tiene un calendario de las actividades a realizar
superior estadisticas dentro de la region.
02050301 E::;::':r" Aumento de afluencia de usuarios . Inclusién de usuarios de difernetes edades.
Educacion para .
02050501 Grupos pequefios Campafias de difusién
adultos B i

os6o701  PUeblos  Comunicacion con los representantes Indiigenas de cada  Diferentes actividades que se fealizan en las comunidades

indigenas comunidad Indigenas
02060806 PO constantes al personal para brindar mejor  Trabajo conjunto con cada una de las areas, buena

para los jévenes atencion a los usuarios icacion entre el grupo mulidiciplinari

02060305 OPOTtunidades . Comunicacién con las diferentes dependencias que brindan

bienes y servicios a nuestra poblacion objetivos.

para los jévenes

La poblacién ya esta informada acerca de los servicios que | Falta de comunicacién sobre los dias y horarios en los que

Falta de comunicacién para la difusién de los programas. No tener la informacién correcta.

Falta de conocimiento de fechas de convocatorias. Problemas de comunicacion.

Falta de personal para atender a los habitantes del
municipio.

Dificil terminar tratamiento con los pacientes debido a los
horarios.

Que alguin derechohabiente necesite atencién fuera de

Se cuenta con un solo horario matutino. ) €
horario y no se la podamos brindar.

La ciudadania acude por un servicio de atencién médica

se da la atencién médica que se encuentre més cerca.

Falta de una estrategia clara para atraer fondos Competencia con otros proyectos de desarrollo comunitario

Tener mayor comunicacin entre las autoridades escolares  Falta de respuestas positivas en las gestiones por parte de

las instituciones publicas y privadas a donde se han Falta de recursos financieros.

solicitado.

Falta de una estrategia de comunicacién efectiva para
informar a la comunidad sobre los beneficios del proyecto

Cambios en las polticas educativas que podrian afectar la
alineacién del proyecto

No se trabaja en conjunto de la direccion de educacion Fallas de Internet

Falta de dispositivos de salida. No cumplir con las estrategias planeadas.

En comunidades apartadas no se cuenta con los elementos
internos

Otras instituciones educativas que ofrecen estudios
escolarizados

La participacion de autoridades asi como poblacion en

Los tiempos que se otorgan para cada actividad
pos d ean P general

falta de apoyo en viaticos para traslado a comunidades

roblemas en los equipos de computo.
lejanas y cubrir mayor poblacion ¢ R P

Poca difusion de las actividades, bienes y servicios que

Cancelen eventos programados
ofrece el Instituto. (=3
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Modernizacién de Regular toda actividad comercial, eventos puablicos que " + "
o : P 4 ’ ) N falta de personal operativo capacitado e insumos para el ) —
02020601 los servicios  realicen los particulares, ya sean personas fisicas o juridico lograr el reordenamiento de comercio semifijo Nabalo on eamo aumento exesivo del comercio semijo
comunales colectivas, conforme al giro comercial. ) P
de Capacitara los Autoridades Auxiliares y Admini de  Establecer los lineamientos que sujete a las Autoridades L falta de interés por parte de las Autoridades Auiliares y  Falta de disposicién de las Autoridades Auxiliares,
02020601 los senvicios  panteones, en materia de panteones y a suvezseanel  Auxiliares y Administradores de panteones, para generary  Administradores de panteones sobre los lineamientos yno  Administradores de panteones y de la ciudadania, para
comunales vinculo con la ciudadan entregar un archivo en forma durante su gestién. informar sobre estos a los usuarios. sujetarse a los lineamientos.
Modernizacién de Responsabilid ad y -  cFalta de )  cFalta de
o . e et e : . planeacién y coordinacién de los recursos humanos que se | planeacién y coordinacién de los recursos humanos que se
02020601 los senvicios « Personal capacitado en el manejo de jardineria. experiencia del equipo de trabajo ¢ ! ’
P requieren para cubrir la requieren para cubrir Ia
| demanda  del demanda  del
03010201 Empleo Anmar nuevas estrateglas de difusibn para las vacantes | " 12 Directe D e pen Sl e e T o La falta de recursos para realizar la Innovacion Falta de recursos para realizar las actividades nuevas
tratar de aprovechar los tiempos
La unidad administrativa cuenta con el personal capacitado  Aumento del interés, por parte del personal de Ia unidad - Problemas a la hora de impartir una capacitacion y/o
03020101 Desarrollo Agricola > pe P2 oce | Rpaidoc 4 Desactualizacién en temas agricolas. ! de Impartr una capa ¥
para dar atencién a los productores que lo demanden. administrativa, para actualizarse en temas agricolas. asistencia técnica.
Sanidad, inocuidad |, 1 administrativa cuenta con el personal capacitado | Aumento del Interds, por parte del personal de la unidad Problemas a la hora de impartir una capacitacion y/o
03020104 y calidad ot pef pa e BIFLIT: pel . Desactualizacién en temas agropecuarios. ! de Impartir una capa ¥
para dar atencién a los productores que lo demanden. para en temas asistencia técnica.
agroalimentaria
Modernizacién N N N "
Mioder Interes por parte de los ciudadanos por regularizar sus Contamos con personal capacitado para brindar la Los ciudadanos no expresan sus dudas y no pueden ser ) : .
03040201 industrial y del e ° - I ' ! Problemas relacionados a Ia falta de informacion
establecimientos y obtener mas informacion informacion requerida aclaradas

Comercio

Dar a conocer a las personas originarias del municipio y .
A Que son pocas las personas que conocen sobre las resefias
forneas lo que nos identifica, como son lugares que -~ - i .
: °s 1 -omo histéricas de los lugares icénicos e histéricos del Municipio
caracterizan al municipio por ser iconicas o cuentan con
racte ! < , de Almoloya de Judrez, no se cuenta con platos
historia, las celebraciones patronales o religiosas mas " !
gastronomicos que nos representen. Falta de interés por

La Direccién de Cultura y Turismo cuenta con personal

capacitado para realizar las actividades necesarias para dar . ;
P pal pa La falta de interés de la ciudadana para convertirse en

03070101  Fomento turistico  cumplimiento a las metas establecidas en materia de Tl A
’ . . destacadas, artesanias tipicas a las que se dedican los : - . ° artesanos.

gestion, planeacién, organizacién, difusién y ejecucién. e . parte de las autoridades auxiliares, para dar informacién

: y artesanos del Municipio de Almoloya de Judrez y dar a v ’
Contar con catalogo de artesanos municipal y estatal. ° respecto a los artesanos y prestar las instalaciones de la
conocer el ramo de gastronomia. Tener artesanos en todas delegacién
Ias comunidades del Municipio.
- : I - Gestionar capacitacién constante a los artesanos de la Necesitamos que la informacién que se da en las - -
Promocién Personal capacitado para la integracién de informacién de N N ° a Los artesanos pirotécnicos no acuden a las capacitaciones
03090301 pirotecnia del Municipio para estandarisar procesos y capacitaciones sea més clara y enfocada a lo que los ’ oo oo
gestionadas por parte de la direccién

artesanal las actividades pirotécnicas en el Municipio
B P elevar la calidad de los productos terminados pirotécnicos realizan dia a dia
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Conservacién del
patrimonio publico

Conservacién del
patrimonio publico

Conservacién del
patrimonio piblico

Politica territorial

Politica territorial

Proteccion Civil

Gestién integral de
residuos sclidos

Manejo de aguas
residuales, drenaje
y alcantarillado

Protecci6n al
ambiente

Desarrollo urbano

Desarrollo urbano

Manejo eficiente y
sustentable del
agua

Alumbrado pablico

Alumbrado piblico

Cultura y arte

Cultura y arte

Electrificacién

Modernizacién de
la movilidad y el
transporte terrestre

El titular del Area coordinadora de archivos cuenta con una
amplia experiencia y el perfil adecuado para el control de
las actividades archivisticas.

Se estén unificando los trabajos de archivo y avanzando en
los trabajos de identificacién de la documentacién.

Disposicién por parte del Cronista Municipal para llevar a
cabo las acciones pertinentes para el establecimiento
puntual de la estructura organizacional de sus funciones y
actividades dentro del Ayuntamiento de Almoloya de Judrez,
de acuerdo a la Ley Orgénica Municipal del Estado de
Meéxico.

Incremento de interés por parte del personal de la Direccion
para la mejora de conocimientos en materia de Desarrollo
rbano.

Aumento en el interés de regularizar sus predios por parte
de los ciudadanos de las comunidades de la zona centro y
de la zonas urbanas

Aumento en el interés de tomar cursos y capacitaciones.

Se cuenta con convenio entre la administracion municipal y
el sitio de disposicion final (relleno sanitario).

Acceso a fondos gubernamentales destinados a proyectos
de infraestructura de drenaje y alcantarillado

Interés en capacitarse, informarse y dar solucion a los
problemas para lograr cumplir los objetivos y metas de la
Direccién de Medio Ambiente.

Experiencia acumulada en la ejecucion exitosa de proyectos
similares

Se cuenta con una base de datos en donde hacemos
mencién de todas las actividades que se han realizado.

Acceso a expertos en gestion del agua y

Si la documentacion llega ordenada al archivo de
concentracién se puede localizar de manera eficaz.

Solicitar apoyo de servicios sociales y practicas
profesionales, asi como Ingreso a programas de apoyo a
archivos.

Identificacin de elementos y estrategias que mejor
convengan establecer para la correcta funcionalidad de las
actividades del Cronista Municipal, en relacién a su perfil
de formacién académica, asi como de desarrollo
profesional dentro de su drea de estudio y especializacion.

Identificacién de los temas en los que el personal no cuente
con los conocimientos necesarios en materia de Desarrollo
rbano.

Inclusién de los Programas de Regularizacién de la
Tenencia de la Tierra, que ofrece Gobiero del Estado

Cursos por parte de Proteccion Civil del Estado para estar
més capacitados.

Capacitacion técnica y operativa para el manejo de la
recoleccion de residuos solidos.

C con locales para
sobre la importancia de un manejo sostenible de aguas
residuales

Generar metodologias y estrategias para cumplir los
objetivos y metas en el periodo establecido.

en programas
infraestructura

Es necesario la conclusién de algunas edificaciones, pues
esto provoca que las gestiones que se llevan a cabo, no
puedan concluirse.

urbana

Acceso a fondos gubermamentales destinados a mejoras en
Ia infraestructura de alumbrado pablico

Se cuenta con una base de datos de las delegacion donde
se han realizado mantenimiento de tanto de calles, parques
he incluso unidades deportivas.

La Direccién de Cultura y Turismo cuenta con personal
capacitado para realizar las actividades necesarias para dar
cumplimiento a las metas establecidas en materia de
gestion, planeacién, organizacin, difusién y ejecucién.
Mayor variedad de talleres, para nifios, nifias, adolescentes
y adultos; con profesores auto sustentables y con ICATI.

Atraer a mds usuarios a las Bibliotecas Péblica
Municipales, a través de difusién y actividades recreativas.

Acceso a fondos gubernamentales destinados a mejoras en
la infraestructura educativa

Se tiene como objetivo escencial establecer acciones y
rogramas para el desarrollo de la movilidad y el transporte
publico ordenado acorde con las necesidades sociales y

ambianteles de Municipio.

en programas
la infraestructura del agua

para mejorar

Participacién en programas estatales y federales de
eficiencia energética

Suficientes espacios verdes y dreas de recuperacin.

Dar a conocer a las personas originarias del municipio y
foréneas lo que nos identifica, como son lugares que
caracterizan al municipio por ser icnicas o cuentan con
historia, las celebraciones patronales o religiosas mds
destacadas, artesanias tipicas a las que se dedican los
artesanos del Municipio de Almoloya de Jusrez y dar a
conocer el ramo de gastronomia. Realizar talleres en las
comunidades del Municipio.

Contar con més usuarios dentro de las Biliotecas Piblicas
Municipales.

Participacion en programas estatales y federales de mejora
de la infraestructura educativa

se cuenta con estudias viales que sustentanta la
importancia de instalacion de sefializacion vial.

2
-

Las dreas no saben identificar adecuadamente sus asuntos
principales y no conforman expedientes correctamente.

No se cuentan con las medidas necesarias para proteger al
personal.

Acercamiento abrupto del Cronista Municipal con los
procesos, lineamientos y terminologia administrativa
empleada por el Ayuntamiento de Almoloya de Judrez con
cada una de sus Unidades Administrativas.

Limitado personal para las distintas dereas internas de la
Direccién.

Falta de conocimiento de la poblacion de las Fechas v
lugares de las Campafias de de

AR
M"‘

\‘IA

Los inventarios elaborados anteriormente no son
funcionales para que las dreas soliciten su documentacién,
por lo que se pierde la informacién.

Almoloya
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Voluntad y Trabaijo Firme
2022 - 2024

No se cuenta con documentacion de 1980 a 1999 y se
cuenta con muy poca del 2000 al 2005.

Incomprensién de términos y/ procesos.

Construcciones masivas sin los permisos correspondientes,
como ia de no poder abarcar i todo
el territorio municipal.

Falta de apoyo de equipo de perifoneo y falta de apoyo por
parte de los represenartes de regicn, Delegados

Tenencia de la Tierra

Falta de conocimiento sobre las fechas de cursos.

Falta de
planeacién y coordinacién de los recursos humanos que se
requieren para cubrir la
demanda  del
servicio de limpia.

Falta de un plan de comunicacién efectivo para informar a
la comunidad sobre el proyecto de manejo de aguas
residuales

Falta de conocimiento sobre una veda electoral en la cual
10 se pueden reportar actividades.

Falta de una estrategia de comunicacién efectiva para
informar a la comunidad sobre los beneficios del proyecto

Falta de recurso humano.

Falta de una estrategia de comunicacién local para informar
alos residentes sobre los beneficios del proyecto

Falta de una estrategia de comunicacién efectiva para
informar a la comunidad sobre los beneficios del proyecto

Contar con un reglamento municipal de parques y jardines.

Que son pocas las personas que conocen sobre las resefias
historicas de los lugares icdnicos e histéricos del Municipio
de Almoloya de Jurez, no se cuenta con platos
gastrondmicos que nos representen. Falta de interés por
parte de las autoridades auxiliares, para prestar las
instalaciones de la delegacién.

Falta de equipo y personal adecuado en las Bibliotecas.

Falta de una estrategia de comunicacién efectiva para
informar a la comunidad sobre los beneficios del proyecto

Las requisisiones no son dotadas en su mayoria.

CcoPACI'Sy Ejidales para
las Campafias i de 6
de Tenencia de la Tierra

Falta de personal y de interés por parte de los operadores.

Falta de
planeacién y coordinacién de los recursos humanos que se
requieren para cubrir la
demanda  del
servicio de limpia

Resistencia de grupos medioambientales locales a
proyectos de alcantarillado

Problemas de comunicacién, organizacién y planeacién de
actividades para el cumplimiento de las metas.

Cambios en las politicas energéticas que podrian afectar la
alineacién del proyecto

£ necesario la conclusion de algunas edificaciones, pues
esto provoca que las gestiones que se llevan a cabo, no
puedan concluirse.

Resistencia de grupos medioambientales locales o de la
comunidad a nivel de barrios

Resistencia de grupos medioambientales locales a la
de ciertas fas de i

Falta de planeacién y coordinacién de los recursos humanos
que se requieren para cubrir la demanda del servicio de
limpi

La falta de interés de Ia ciudadania para conocer sus raices
y 1o que caracteriza al Municipio de Almoloya de Judrez.
Problemas entre las mismas autoridades auxiliares y entre
la comunidad.

Problema de Internet, equipos de computo y personal
adecuado.

Cambios en las politicas educativas que podrian afectar la
alineacion del proyecto

Accidente viales constantes, espacios publicos
sobresaturados.
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Derechos Humanos

Mediacién y conciliacién
municipal

Mediacién y conciliacién
municipal

Seguridad pblica

Seguridad piblica

Seguridad pblica

Seguridad piblica

Coordinacion
intergubernamental para
la seguridad piblica

Proteccion juridica de las |
personas y sus bienes

Proteccion juridica de las
personas y sus bienes

lgualdad de tratoy
oportunidades para
la mujer y el hombre

Inclusion econémica

género

Conduccién de las politicas

generales de gobierno

Conduccién de las politicas
generales de gobierno

Conduccion de las politicas
generales de gobieno

Conduccién de las politicas
generales de gobiemo

Conduccién de las politicas
generales de gobiemno

Conduccién de las politicas
generales de gobierno

Conduccién de las politicas
generales de gobierno

Conduccion de las politicas
generales de gobierno

Conduccion de las politicas
generales de gobierno

Conduccién de las politicas
generales de gobierno

Conduccién de las politicas
generales de gobiemo

Mantener una buena disposicion para mejorar los canales
para la igualdad de _ de comunicacién y tambien manejar nuevas estrategias de

Incremento en el interés de platicas de derechos humanos
por titulares y subordinados de las Unidades
Administrativas

Se cuenta con conocimiento amplio en materia de justicia
civica.

El oficial mediador conciliador debe estar certificado por el
Poder Judicial del Estado de México, para el desempefio de
sus funciones.

La Direccién de Obras Pblicas cuenta con una visién a
largo plazo que permite alinear la ampliacién del edificio
con los objetivos estratégicos del municipio

Se cuenta con recurso humano multidisciplinario y con
experiencia en la materia.

Existen instrumentos viables para poder realizar las
funciones nesesarias de seguridad pablica.

crn wega
para realizar procesos de

fiscalizacién y revisién. Se cuenta con personal
multidisciplinario y con experiencia.

Se planean las metas y funciones a realizar en tiempo y
forma.

Interes por parte de la direccion de administracién y/o de la
unidad de informatica

Gestionar la regularizacion de los bienes inmuebles para
brindar certeza juridica a la ciudadania.

Ofrecer un buen servicio, de manera en que las y los

usuarios se sientan en un lugar seguro

informacion

Aumento en el interés por parte de las unidades
administrativas para realizar sus eventos de una forma
coordinada.

Mantener el dialogo con las Autoridades Auxiliares para
fomentar el desarrollo y bienestar de las comunidades del
Municipio.

Aumento en el interés por parte de la ciudadania, en la
gestion publica.

Aumento en el interés por parte de la ciudadania, en la
gestion publica.

Buen liderazgo por parte del Titular del drea, trabajo en
equipo

Contamos con personal calificado, para el despacho de las

actividades propias de drea

Capacitarnos en el manejo de plataformas y calendario de

apertura de ventanillas de apoyos.

Alianzas estratégicas: Se puede establecer alianzas con
organizaciones, unidades administrativas, y otras

instituciones locales para abordar problemas comunitarios

de manera conjunta
Tener el interés o necesidad de capacitarse y aprender a

dar un buen trato a la ciudadanfa.

Se cuenta con personal con vocacion de servicio e interés
en mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos.

Contamos con un plan estrategico para el desarrollo de
diversas funciones y comision de la regiduria

Inclusién en las metodologias para la planeacién en los
temas enfocados a derechos humanos

Capacitaciones sobre Ia implementacién del modelo
homologado de justicia civica.

Contar con capacitaciones y cursos en relacién al tema de
mediacion.

Acceso a fondos gubernamentales destinados a mejoras en

la infraestructura local

Contamos con cursos, capacitaciones, platicas, talleres,
asesorias juridicas, gestiones y acciones en materia
preventiva para el logro de nuestros objetivos.

Se debe impulsar la cultura de seguridad a la poblacién en
general para proporcionar un mejor servicio de seguridad
piblica.

Impulso de Cultura vial a todos los habitantes (Incluyendo
poblacion flotante).

Regulacién de paso para trasporte de carga (paso en horas
de poca afluencia).

Se desarrollan estrategias a seguir para el cumplimiento de

las funciones en esta area.

Inclusion de metodologias para los tramites solicitados

Definir una estructura de procedimientos para la
regularizacion de los bienes inmuebles de las personas.

Crear alianzas con el sector publico y privado para la
aplicacién de senvicios del IMM

La buena comunicacién dentro del equipoy el buen trato
hacia todos puede llegar a ser importante para mejorar la

comunicacién interna y externa

Incluso, se reciben la solicitudes en campo mediante las

giras.

Tener conocimiento de las Problemiticas para lograr
resolver las demandas ciudadanas en las comunidades.

Incluso, se reciben la solicitudes en campo mediante las
giras.

Incluso, se reciben la solicitudes en campo mediante las
giras.

Brindar atencién personalizada a las personas que acuden
Ia Regiduria

Atencion personalizada es gil y oportuna.

Manejo de plataformas digitales.

Innovacién en Politicas: La oportunidad de desarrollar
politicas innovadoras que respondan a las necesidades
cambiantes de la comunidad

Brindan capacitaciones a servidores publicos.

Inclusion de una adecuada metodologia para la atencion de

usuarios.

Incluir a todas las comunidades
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Los titulares o subordinados no acuden a las
capacitaciones programadas.

Nulo 0 poco interés en las capacitaciones en materia de
derechos humanos.

Poco interés en las Unidades Administrativas involucradas. Falta de infraestructura para su ejecucion.

No tener conocimiento en los temas de métodos alternos
enla solucién de conflictos para poder orentar y/o canalizar
ala poblacion a otras instancias de los servidores publicos
que prestan sus servicios en la Oficialia Mediadora
Conciliadora.

Falta de espacio, sala de mediacién, intemet y equipo de
computo.

Falta de una estrategia de comunicacion efectiva para
informar a la comunidad sobre los beneficios del proyecto

Cambios en las politicas de infraestructura que podrian
afectar la alineacion del proyecto

Falta de recursos materiales, como lo son:
Inmobiliario{escritorios, sillas, equipos de cémputo, video
proyectos y archiveros metalicos), papeleria(hojas tamafio

carta y oficio, boligrafos tinta negra y azdl), lapices,
plumones, engrapadoras, folders, grapas, carpeta de aros o
arillos, separadores, tijeras, plumones para pintarron, tintas
para sellos, cartuchos para impresoras y fotocopiadora, y
vehiculo para el traslado de personal.

Problemas de comunicacion y de interés por parte de la
ciudadania.

Avasallamiento legal de las funciones de seguridad publica,
insuficiente incremento en el equipamiento, y la deficiente
educacion de la seguridad publica.

La falta de personal, la deficiente adecuacion de
equipamiento, falta de mobiliario.

Sefializacion insuficiente. Incremento del parque automotor

Deficiente educacién vial de la ciudadania
en mal estado de las vias.

Depender de otras dreas y que estas a su vez no cumplan

; % Que las metas planteadas no se cumplan.
con los tiempos sefialados.

Falta de conocimiento sobre los tramites de los actos y
hechos del registro civil por parte de la ciudadania

Equipos de computo no actualizados y/o fallas de internet,
fallas en el sistema SID

€l ntimero de visitas de las personas interesadas en la
regularizacién de sus bienes inmuebles, representa gastos
en papeleria y de traslados.

La reduccién del nimero de personas interesadas en la
regularizacion de sus bienes inmuebles.

No contar con asesores economicos directamente del IMM Programas o apoyos sociales

Falta de recursos para realizar una movilizacion efectiva y

La falta de recursos para realizar la movilizacion .
oportuna dentro de la poblacion

Falta de comunicacion y coordinacién por parte de las Cacion v/
" A . Problemas de comunicacion y/o interet
unidades administrativas para la realizacion de los eventos.

Que no se tenga la disponibilidad de tiempo e Interés por
mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos de las

Que las comunidades no logren el 6ptimo desarrollo de
comunidades por parte de las Autoridades Auxiliares. .

y que en

Falta de comunicacion y coordinacion por parte de las
unidades administrativas para evitar duplicidad de
funciones.

Problemas de comunicacion y/o internet

Falta de comunicacion y coordinacion por parte de las
unidades administrativas para evitar duplicidad de
funciones.

Problemas de comunicacion y/o internet

a  Elretraso en la llegada a las audiencias por parte de la

La apatia por parte de la ciudanfa.
ciudania causa retraso en las siguientes actividades. e porp
Los peticionarios solicitan demandas que no estan en las
posibilidades de la Administracion Publica
Municipal

Los peticionarios solicitan demandas que no estén en las
posibilidades de la Administracion Publica Municipal

. ’ Problemas de comunicacion, mala recepcién de los equipos
Falta de capacitacion en plataformas del bienestar. o e P
de comunicacién.
Cambios en el Gobierno local: Los cambios en la
administracion local puede afectar la continuidad de las
estrategias y proyectos en curso

Enfoque a corto plazo: La presién por resultados inmediatos
puede dificultar la implementacién de estratégias a largo
plazo

Falta constante y/o no asistir a capacitaciones. Falta de tecnologia.

€l personal no tiene interés en ser capacitado o no hay

Falta de capacitacién del personal administrativo.
quien le capacite.

Recurso limitado para llevar acabo las audiencias y las
asesorias en las diversas comunidades

problemas de equipo de computo, intemet, recurso
limitado.
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Conduccion de las politicas Incremento en la audiencias ciudadanas con la finalidad de  Desarrollo dedirectorio de contactos para canalizar las  Falta de conocimiento de la ciudadania sobre las funciones PPN
Problemas de comunicacién e internet.

01030101 ) oo onace : o :
generales de gobiermo conocer de cerca las necesidades de la poblacion peticiones ciudadanas a las instancias correpondientes. y atribuciones de un Regidor.
r Los peticionarios solicitan demandas que no estan en las
Conduccién de las politicas Contamos con personal calificado, para el despacho de las - i . idades de la Administracion Pablica Los peticionarios solicitan demandas que no estin enlas
01030101 i pers 0 para ¢ despa Atencién personalizada es dgil y oportuna. pe by duer
generales de gobierno actividades propias de drea Municipal posibilidades de la Administracion Publica Municipal
Falta de comunicacion y coordinacion por parte de las
Conduccién de las politicas  Aumento en el interés por parte de la ciudadania, enla  Incluso, se reciben la solicitudes en campo mediante las v porp
01030101 > or parte A unidades administrativas para evitar duplicidad de Problemas de comunicacion /o internet
generales de gobiemo gestién publica. giras. :
funciones.
Conduccion de las politicas  Mayor compromiso por parte de los Titulares de las ) N - Falta de comunicacion entre el Titular de la Unidad Falta de compromiso por parte de los Titulares para dar
01030101 P v P porp: Inclusién en la instruccion de trabajo emitida. P por parte ¢ P
generales de gobierno Unidades Administrativas y su personal. Administrativa y su personal. cumplimiento a las intrucciones.
. La Contraloria esta en posicion de emitir recomendaciones | La Contraloria Municipal puede emitir, oficios, circulares, - ) . )
Desarrollo de la funcién en Poste . : P puede emt o clr Las unidades administrativas ateinden las Las unidades administrativas omiten estas
artolo ce a las Unidades para corregiry v camapfias de via redes ,  admint onlas : " 0
01030401 publica y ética enel " ! corre * recomendaciones, oficios, circulares y campafias via redes | recomendaciones y no les dan seguimiento o no las toman
, de mejor manera sus funciones, atribuciones y plazos de  sociales para dar a conocer algunos ordenamientos
senvicio piblico ° onoce Sociales en plazos fuera de termino de cumplimiento. en cuenta para conocer su marco juridico.
entrega de tramites y servicios. juridicos.
) S No revisar dicho cronograma de actividades para dar
Sistema Anticorrupcion del . N - - .- N . o
01030002 | Borade g e Se cuenta con la elaboracion de un cronograma de Existen diversas TIC que podemos utilizar para dar Los cronogramas fisicos pueden ser ambiguo parasu  cumplimiento en plazos y entregas de las actividades de
010 ey actividades. cumplimiento a actividades sin estar presencialmente revicion constante Comité Coordinador Municipal y la Comisién de
P Participacion Ciudadana
Sistema Anticorrupcion del ;
01030802 | Botade de mens Se cuenta con la elaboracion de un cronograma de Existen diversas TIC que podemos utilizar para dar  Los cronogramas fisicos pueden ser un poco ambiguos para o revisar dicho cronograma de actividades para dar
040 Vrieiios v actividades. cumplimiento a actividades sin estar presencialmente surevicion constante cumplimiento en plazos y entregas.
Asistencia juridica al Personal especializado en conocimientos Uso adecuado de la tecnologia de acuerdo a las L . e
01030501 e sped : ° Fmramen : Fallas en el servicio de intemet. La introduccion de hackers en el sistema informatico.
ejecutivo juridicosnormativos. necesidades de la Direccion Juridica y Consulfiva.
- Se revisa y se aplica Ia Se envian tas asi comolos  Falta de conocimiento sobre las fechas de capacitacién y/o  Existen algunos asuntos que no se delegan formalmente
01030902 Reglamentacién municipal v se ap ” o ey de capaitacitn v/ e nos 4 &
aplicable para el despacho de los asuntos puntos a tratar en cada reunién Ia actualizacién de ordenamientos juridicos aplicables por escrito de manera oportuna
. . ) - La pandemia a afectado la economia en La pandemia a afectado la
Coordinacién Posibilidades de desarrollar proyectos intermunicipal es e " . P
: ) o » : todas sus dimensiones, por lo que se tiene el riesgo de no economia en
01030904 intergubernamental  Capacidad y experiencia en la responsabilidad asumida. que logren el desarrollo de los
Py contar con suficiente interés en priorizar proyectos todas sus
regional municipios vecinos. ! - _— : .
intermunicipale dimensiones, por lo que se tiene el riesgo de no contar

€l incumplimiento al apego de los proveedores y en los
servicios de telefonia, intemet y luz, generarian multas al
ayuntamiento.

Realizar las tareas de cada rea que conforman la Unidad
Administrativa
, para Ia oportuna atencién a las necesidades de las

€l incumplimiento al apego de los proveedores y en los

- Se cuenta con el personal capacitado y con el perfil
Fortalecimiento de los o B} "
servicios de telefonia, internet y luz, generarian multas al

01050202 especifico para atender las dreas realizando con eficiencia

ingresos
las tareas encomendadas. ayuntamiento.
diferentes areas que
Planeacion y presupuesto | C2P2Citacion intema del personal adscrito a Direccién de No se da cumplimiento con la entrega de informacién en
01050205 ¥ presup! Gobierno de Resultados en relacion a los temas que  Incremento en mesas de trabajo con titulares y operativos. Falta de compromiso por parte del Titular. Pl “ 8
basado en resultados h ) : tiempo y forma.
manejan las diferentes dependencias.
Consolidacién de la numento en el interes de capacitarse por parte de log  Paricipacion de todo el personal involucrado derivado de  Falta de conecimiento sobre las fechas y formatos que se
01050206 ~ administracién publica de “ S por pa que las sesiones involucran a todo el personal adscritoal ~ deben entregar a la Cordinacién General Municipal de Problemas de comunicacién
titulares de las unidades administrativas . . °
resultados drea Mejora Regulatoria
) Nosse cuenta con los elementos humanos suficientes, ni La dinémica urbana implica que los habitantes del
- § Comunicacién a tréves del enlace de IGECEM y convenio de N N ] Iy i N
Modernizacién del catastro ~Se cuenta con el activo de recurso humano en el que est . ; ; : técnicosactualizados para controlarla cartografia digital  municipio modifiquen constantemente las construcciones,
01080102 A " : ° colaboracién con el Instituto Mexiquense de la Vivienda i ;
mexiquense delimitadas las funciones y actividades Sy catastral de los movimientos que se han generado del esto acasiona que no se tenga un padrén catastral
padrén catastral. completamente actualizado.
Administracién del sistema Al trabajar con equipo propio no siempre esta disponible
Se trabaja en equipo con el personal asignado al drea Derivado de la falta de equipos de computo el personal ; auipo prop P ponibley
01080201 estatal de informacién  Se cuenta con dos equipos de cémputo en funcionamiento. : ! : si se descompone no hay apoyo para su reparacién y/o
st , operativa. trabaja con su equipo personal. -
estadistica y geografica ‘mantenimiento.
Comunicacién pablica e e Coordinac T e S e e e [ ke ctamente I INFOUCEIA
01080301 pablica y realizar suficiencias y ensefiar a las dreas a enviar Falta de comunicaci6n dentro de la coordinacién Proceso burocratico lento con las dems dreas
fortalecimiento informativo : para los disefios
correctamente la informacién
Mayor capacitacién en materia de transparencia, rendicién p )
" A o ) _— A _ ) Desconocimiento de los procedimientos en materia de
) de cuentas y proteccion de datos personales a servidores  Capacitaciones brindadas por el propio Institutode  Poca participacion en las capacitaciones de los servidores : i, ”
01080401 Transparencia - i : N e ° ° materia de transparencia, rendicion de cuentas y proteccion
pblicos habilitados y enlaces de transparencia de las Transparencia publicos habilitados (titulares)
de datos personales
diversas unidades administtrativas
Buscar subvenciones o fondos especifi royectos . . . - ,,
. o B, s B UL Sila deuda acumulada excede la capacidad de pago del  Fluctuaciones economicas pueden afectar la recaudacion
. La deuda publica permite financiar proyectos de de infraestructura puede reducir la dependencia exclusiva ceuca acur : s !
04010101 Deuda piblica " g e municipio, podria afectar negativamente la calificacién  de impuestos, impactando la capacidad del municipio para
necesarios para el desarrollo del municipio de la deuda publica y diversificar las fuentes de . : "
A crediticia y aumentar los costos de endeudamiento. cumpli con los pagos de la deuda
financiamiento
Se destinan recursos al pago de deuda sin quitar margen de
bra al Gobiermo Municipal ite formul; . ) . .
MENETD CIEIRIEL g (T ST . ) Adqirir Deuda Pdblica, impacta a los ingresos propios del Adquirir Deuda Publica, impacta a los ingresos propios del
; calendario de pagos y con ello contar con liquidez para los  Generar Reservas financieras durante los primeros meses T oeuda ’ ena .
04020101 Transferencias : A municipios, evitando que se implementen programas municipios, evitando que se implementen programas
gastos de operacién y de fin del afio.
R sociales en beneficio de la poblacién Almoloyense. sociales  en beneficio de la poblacién Almoloyense.

Se destinan recursos al pago de deuda sin quitar margen de
aniobra al Gobierno Municipal que permite formular un
calendario de pagos y con ello contar con liquidez para los  Generar Reservas financieras durante los primeros meses
gastos de del afio.

Adauirir Deuda Pdblica, impacta a los ingresos propios del Adquirir Deuda Publica, impacta a los ingresos propios del
os, evitando que se implementen programas municipios, evitando que se implementen programas

Previsiones para el pago de
04040101 adeudos de ejercicios.

fiscales anteriores » . sociales en beneficio de la poblacién Almoloyense. sociales  en beneficio de la poblacién Almoloyense.
operacién y de fin de afio.
) Capacitara los enlaces acerca de la estructura de la ) ) o ) : ) -l "
Gobierno ] ° , Trabajo en equipo dentro de la Coordinacién, para mejorar  Falta de interés por parte de los suarios administrativos en No se sefiala el tiempo para poder estructurar y verificar su
01080501 o informacion para realizar su carga, asi como el o= are =
electrénico el funcionamiento. la estructura de sus documentos. propia informacién.

‘mantenimiento correctivo.




H. Ayuntamiento
e BD o Sudres
2022 - 2024 A \‘(’\ Voluntad y Trabajo Firme
y v m 2022 - 2024
DESCRIPCION DEL AVANCE DE LAS METAS PROGRAMADAS Y RESULTADOS DE LOS
INDICADORES.

Se describen de avances, logros y beneficios por Pilar y/o Eje Transversal, con un
desglose por programa presupuestario, siguiendo el orden que se marca en la
Clasificacion Funcional - Programatica Municipal 2024.

PILAR 1

Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Trimestre Tercer Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

Programa Proyecto Meta anual

Gestionar grupos organizados en condiciones de
marginacién

Gestién 2 1 1

01

101 Desarrollo Gestionar proyectos comunitarios para el beneficio de la -
Social 02020201 | 020202020101 02 Gestion 2 1 1

EnalE localidad
112 Desarrollo T3 o =
Participacién Otorgar capacitaciones para generar conocimientos y

P:«::;Ta::n Comunitario Comunitaria 03 habilidades de gestion sobre programas de Desarrollo Capacitacién 2 1 1
Social

04 Dar seguimiento a solicitudes programadas Documento 160 40 40

Meta 1 Gestionar grupos organizados en condiciones de marginacion:

En colaboracion con la empresa Mevi y la granja de pollos Victoria se pudo llevar a las
comunidades de Almoloya de Juarez las acciones a bajo costo beneficiando a mas de 2700
personas de las diferentes comunidades de Almoloya de Juarez apoyando con esto su
economia y mejorando su calidad de vida.

Meta 2 Gestionar proyectos comunitarios para el beneficio de la localidad:

Las sesiones se impartieron diariamente por una semana, con una duracion aproximada de
15 min cada una beneficiando a mas de 30 familias de la comunidad. Todo esto con la
finalidad de mantener una buena calidad de vida en los nifios del municipio. Se impartio la
platica de medidas preventivas de lluvias e inundaciones en la comunidad de Bo. Del
Carmen, esto con la finalidad de que en tiempos de lluvias y de altas temperaturas hay méas
riesgo de contraer ciertas enfermedades. Debido a los encharcamientos y probable
contaminacion de pozos con agua de consumo, la poblacion esta expuesta a padecimientos
como gastroenteritis, diarrea, deshidratacion, dermatitis, dengue (clasico y/o hemorragico)
e incluso enfermedades respiratorias.

Para evitar todo esto, es necesario que tomes en cuenta las siguientes recomendaciones:
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. Lavate las manos antes y después de ir al bafio
. Utiliza bafios o letrinas (manejo adecuado de desechos humanos).

Meta 3 Otorgar capacitaciones para generar conocimientos y habilidades de gestion
sobre programas de Desarrollo Social:

A través de una capacitacion impartida via zoom por el IHAEM se explicd que la ética y
rendicion de cuentas busca que los servidores publicos tengan las herramientas que les
permitan incrementar su conocimiento y con ello lograr un 6ptimo desempefio de sus
funciones, asi como identificar la relevancia de su labor en el servicio publico que
proporcionan a la ciudadania.

Meta 4 Dar seguimiento a las solicitudes programadas:

Se brindd la atencién personalizada a las 40 diferentes solicitudes de distintas comunidades
del municipio de Almoloya de Juarez referentes, tinacos, calentadores solares de distintos
tamarnios, aves de corral, tales como pollos de engorda, mixtos, pavos, postura, codornices
y patos, que llegaron a la direccion y se les dio respuesta y atencién explicando y aclarando
las dudas de todo lo que solicitaban asi mismo se les explico como poder adquirir ciertas
coas de las que solicitaban.

Dependencia

Ejecutadora CEE

Proyecto

101 Desarrollo

Codigo

01

Meta

Atender solicitudes

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Bitacora

2,550

500

500

Social 02020201 |020202010102

02

Participar en capacitaciones

Bitacora

8

2

2

112 Desarrollo

Apoyoa la
Participacién | C 9

03

Bitdcora

100

25

25

Ciudadana

04

Acompafiamiento y traslado

Bitacora

2

2

Meta 1 Atender solicitudes:

Escuchar a los ciudadanos del municipio es una de las tareas principales de la coordinacion,
por tal motivo atendemos todas las dudas y solicitudes que tiene la poblacion, dar atencion
siempre de la manera mas cortes y respetuosa, buscando siempre apoyar al solicitante para
gue logre ser beneficiado de algun apoyo federal siempre y cuando cumpla con los
requisitos.

Meta 2 Participar en capacitaciones:

Para dar cumplimiento a nuestros indicadores y atribuciones, cada uno de los integrantes
de la coordinacién participa en las capacitaciones impartidas por el titular del area, para
estar siempre actualizados con la informacién a difundir en cuanto a los apoyos que puede
solicitar la poblacién del municipio.

Meta 3 Acompafamiento y traslado:

Existen ciudadanos del municipio que por dificultades fisicas o econémicas no pueden
llegar a las oficinas del palacio municipal para ser atendidos y escuchados, por esa razén
uno de los compromisos de la coordinacion es llegar a los domicilios para brindarles la




H. Ayuntamiento

Constitucional M AlmOloya

. Mo g Tl ANN\NgZ, Se Juarez
. 4 o~~~ 2022-2024
o~
° <@ <>

atencion, dando todas las facilidades posibles para apoyarles en ser beneficiarios de algun
apoyo federal, asi como trasladar a los ciudadanos a los sitios donde se llevan a cabo los
operativos del tramite de interés.

Meta 4 Reuniones regionales:

Mantener el continuo contacto con las autoridades federales, estatales y locales es vital
para asegurar que algunos de los beneficios federales lleguen al municipio, ya que permite
compartir y visualizar las necesidades y posibles soluciones que se pudiesen presentar en
apoyo a las familias del municipio.

Dependencia P P & Codi Unidad de Met ! Meta para el Tercer |Meta alcanzada en el
Ejecutadora fosrams [OYECO odigo medida etaanua Trimestre Tercer Trimestre
FO0O Desarrollo
Urbano y 02020501 020205010101
Obras Publcias Vivienda Mejoramiento 01 Construccion de cisternas Cisterna 13 (] L]
124 Obras ien de la Vivienda
Publicas
. 1A H -
Meta 1: Construccion de cisternas:
Actividad no programada para este trimestre.
Dependencia 5 5 @ _ Unidad de e — Meta para el Tercer |Meta alcanzada en el
Ejecutadora LIk s oFIs : medida u Trimestre Tercer Trimestre
01 Camp.ana’ permanent'e de toma de signos vitales y Campafia 1 ° 0
consejeria (Ayuntamiento)
02 Personas atendidas :.(?n servi:'ios de preve.nciér: de . 4,500 1125 1125
enfermedades (presion arterial Ayunt
03 Personas atendidas durante la campaiia regional de toma Personas 500 125 125
de glucosa
04 Persinas aterfdldas durante la campaiia regional de Personas 500 125 125
presion arterial
05 Platicas psicolégicas Platica 492 117 117
06 Apoyo a jornadas de vacunaciéon Jornada 5 1 1
07 Distribucién de ilustrativos llustrativos 7,500 1,875 1,875
08 Jornada céncer de mama Jornada 1 ] 0
02030101
102 Salud [ e——n—r— 02030101020 09 Platicas odontolégicas Plética 600 150 150
153]:;:r::|:n 2| médica para la . 10 Orientaciones psicoldgicas (UAPA) Orientaciéon 70 18 18
Comunidad i ieac "
1 Pen"s-o.nas’r?fendas a las clinicas "Por tu salud", para Referidos 1,000 250 250
andlisis clinicos
Campaiia per de ion y captacion de .
12 d Campaiia 1 1 1
medicamentos
13 Pevs.onas ate?d!das durante el programa de salud para Personas 200 50 50
servidores puiblicos (toma de glucosa)
14 Pers'onas ate’ndfdas durar.lfe el prl?grama de salud para Persona 200 100 100
servidores publicos (presién arterial)
15 Consulta psicoldgica Consulta 1,000 273 273
16 Consulta nutricional en el ayuntamiento Consulta 488 113 113
17 Consulta nutricional en consultorio fijo Consulta 500 138 138
18 Platicas y talleres de nutricién en escuelas Platica 736 200 200
19 Personas beneficiadas en platicas y talleres de nutricion Personas 8,000 2,000 2,000

Meta 1 Campafia permanente de toma de signos vitales y consejeria (Ayuntamiento):
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Personas atendidas con servicios de prevencion de enfermedades (presion
arterial Ayuntamiento):
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Mediante la Direccion de Salud y a través del personal de enfermeria, se han brindado
servicios de medicina preventiva, tales como la toma de presion arterial buscando prevenir
enfermedades como hipertension.

La ubicacién en la entrada principal de la Presidencia Municipal y se atendié un total de
1125 personas con este servicio, cumpliendo asi con el 25% de la meta anual establecida
con un acumulado del 75% tomando en cuenta los trimestres pasados del ejercicio actual.

Meta 3 Personas atendidas durante la campafia regional de toma de glucosa:

Mediante las campafas realizadas en las diversas comunidades de Almoloya de Juarez se
otorg6 el servicio de toma de glucosa, buscando prevenir enfermedades crénicas tales
como la diabetes, beneficiando a 125 personas que acudieron de manera voluntaria a los
maédulos de las diversas comunidades.

Meta 4 Personas atendidas durante la campafia regional de presién arterial:

Mediante esta campafia regional se brind6 el servicio de toma de presién arterial a los
habitantes del Municipio de Almoloya de Juarez e brindo interaccién sobre su salud y asi
evitar enfermedades como la hipertension a través de la prevencion. Se beneficid a un total
de 125 personas que representan el 25% de la meta anual y tomando en cuenta los
trimestres anteriores tenemos un 75% de acumulado del ejercicio actual.

Meta 5 Pléticas psicoldgicas:

A través de platicas psicoldgicas, se promueve el valor de la familia, el proyecto de vida, las
emociones, la violencia, la autoestima, la inteligencia emocional y las platicas tu hijo tu
espejo, reconocimiento de emociones, identidad sexual, paternidad, prevencién de
adicciones y cuidado del cuerpo. Con ellas se ha logrado crear conciencia en la juventud
del Municipio. Con los profesionales de la salud mental, se impartieron un total de 117
platicas en diversas comunidades del municipio. Representando el 23% de la meta anual
establecida y en conjunto con los trimestres anteriores tenemos un acumulado del 73% de
esta meta en el ejercicio actual.

Meta 6 Apoyo a jornadas de vacunacion:

La Direccién de Salud mediante gestiones realizadas con el Instituto de Salud del Estado
de México, organiza y lleva a cabo jornadas de vacunacion, previniendo asi enfermedades
mortales, aplicando pat6genos bioldgicos.

Meta 7 Distribuciéon de ilustrativos:

Con el apoyo de médicos y enfermeros se brinda la informacion de areas de psicologia, la
jarra del buen beber y técnica de cepillado. Llegando asi a un total de 1875 ilustrativos
distribuidos.

Meta 8 Jornada de cancer de mama;

Actividad no programada para este trimestre.
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Meta 9 Platicas odontoldgicas:

A través del personal multidisciplinario que incluye el &rea de odontologia, se imparten las
platicas de técnica de cepillado y aplicacion de fldor. Se ha logrado impartir un total de 150
platicas en diferentes escuelas del Municipio de Almoloya de Juérez, representando el 25%
de la meta establecida. Tomando como punto de partida los trimestres pasados se ha
logrado un total de 450 platicas impartidas en las diferentes comunidades del Municipio,
cumpliendo con el 75% de la meta anual acumulada del ejercicio actual.

Meta 10 Orientaciones psicologicas (U.A.P.A.):

Mediante la Unidad de Atencion Primaria a las Adicciones (U.A.P.A) se da ayuda
profesional con psicélogos especializados en el tema de la prevencién de adicciones, para
tener un resultado 6ptimo y un acercamiento hacia el paciente. De esta forma es que se
han llegado a dar un total de 18 orientaciones, representando 25% de la meta anual
establecida, tomando en cuenta los trimestres pasados se tiene un acumulado de 52
orientaciones, que representan el 75% de la meta anual establecida.

Meta 11 Personas referidas a las clinicas “por tu salud”, para analisis clinicos:

Los centros integrales “por tu salud” se encuentran ubicadas en Mextepec y Cabecera
Primera Seccion. A las personas que lo requieren se les hace un referenciacion para una
mejor atencion. De esta forma se llegd a la meta establecida de 250 personas en este
trimestre, correspondiendo al 25% de la meta anual establecida, tomando en cuenta los
trimestres pasados tenemos un total de 750 referidos siendo el acumulado correspondiente
al 75% de la meta anual establecida.

Meta 12 Campafia permanente de donacién y captacién de medicamentos:

A través de esta campafia logramos un impacto positivo para la poblacion del Municipio de
Almoloya de Juéarez, pues se obtiene medicamento basico para poder seguir otorgando un
servicio de calidad en las diferentes comunidades. La captacion y donacién de
medicamentos proviene principalmente de otras Instituciones Gubernamentales.

Meta 13 Personas atendidas durante el programa de salud para servidores publicos
(toma de glucosa):

Mediante una muestra sanguinea y con el apoyo del personal de enfermeria y médicos, se
apoya a los servidores publicos de la Administracion Municipal, informandoles sobre sus
niveles de azucar en la sangre evitando asi enfermedades como la diabetes. Atendiendo a
un total de 50 servidores publicos.

Meta 14 Personas atendidas durante el programa de salud para servidores publicos
(presion arterial):

La Direccion de Salud a través de los servicios de enfermeria basica, brindé a los servidores
publicos la toma de su presion arterial, buscando asi evitar enfermedades tales como la
hipertension, logrando llegar a 100 servidores publicos beneficiados.




H. Ayuntamiento AN Almolova
A y

Constitucional ”
o Almoloya de Judrez de Juarez
2022 - 2024 \ Voluntad y Trabajo Firme
- v - — 2022 - 2024
° e @

Meta 15 Consulta psicolégica:

Mediante estas consultas psicoldgicas se logré ayudar a las diferentes comunidades del
Municipio, brindando orientaciones y consultas para su beneficio personal. Se logré un total
de 250 consultas.

Meta 16 Consulta nutricional en el Ayuntamiento:

Mediante las valoraciones nutricionales se pesay mide los servidores publicos en sus areas
de trabajo.

Meta 17 Consulta nutricional en consultorio fijo:

Mediante valoraciones nutricionales se determina el curso a seguir para cada paciente que
se presente de manera voluntaria, ofreciendo informacion de su peso y talla, asi como su
indice de masa corporal. De esta forma se brinda un servicio de calidad.

Meta 18 Pléaticas y talleres de nutricién en escuelas:

A través de platicas denominadas, el plato del buen comer y la jarra del buen beber, se dio
informacién util y practica a los alumnos de diferentes escuelas en el Municipio. Se
impartieron un total de 189 platicas.

Meta 19 Personas beneficiadas en pléticas y talleres de nutricion:

Mediante las platicas denominadas el plato del buen comer y la jarra del buen beber, se
impactd de manera positiva la comunidad estudiantil de las diversas escuelas del Municipio
logrando asi, llegar a la meta establecida para este segundo trimestre.

Dependencia 5 5 @ Cédi e Unidad de T Meta para el Tercer |Meta alcanzada en el
rogram T 1
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Jornadas de esterilizacion canina y felina Jornada 8 2 2
Animales atendidos de jornadas de esteriliziacié i
02 n.|ma s atendidos de jornadas de esteriliziacién caninay [ . 240 60 60
felina
i i i6 1!
03 Adopciones de perros y gatos en situacion de calle y optiones a 1 1
abandono
04 Jornadas de vacunacién antirrabica canina y felina Jornada a4 1 1
05 Anl'males at'endldos en jornadas de vacunacion antirrabica Animales 2,300 575 575
canina y felina
06 Consulta médica veterinaria de atencién primaria Consulta 10 2 2
07 Platlc?s. de prevencion de enfermedades zoonéticas y no Pliticas a 1 1
zoonéticas
02030101 | 020301010203 08 Conferencias de fomento a la proteccién y bienestar Conferendias 4 1 1
102 Salud Prevencién Entornos y animal
129 Antirrabico| Médica para la | Comunidades 09 Atencién a repurfes clu:ladanos referentes a perros Reportes 130 33 65
[¢ i agresores con y sin duefio
10 imientos a reportes ciudad Seguimientos 60 15 30
1 Platlcasfe Sen'SlbIhZaCIOII y concientizacién en torno a la Plticas 140 35 70
proteccion y bienestar animal
12 Matel:lal de difusidn, triptico informativo de la Difusién 1,000 250 500
coordinacién
13 Banner digital de P .de .u acion Banner 1 6 6
en torno a la proteccién y b animal
Vinil = —
14 inilonas de F .de izacion - Vinilonas 7 3 3
referente ala del Tumor Venerio Tr
15 Feria de Salud Animal Feria 1 0 0
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Meta 1 Jornadas de esterilizacion caninay felina:

Con estas jornadas de esterilizacion se llega a las comunidades mas alejadas del Municipio
y se apoya a los duefios de animales domésticos ya sean caninos o felinos que desean su
esterilizacion. También se da atencion a animales en situacion de calle o abandono.

Meta 2 Animales atendidos en jornadas de esterilizacion caninay felina:

Se ha logrado un total de 60 animales atendidos durante la jornada de esterilizacion que se
realiz6 a lo largo de este trimestre, llegando asi a la meta establecida.

Meta 3 Adopciones de perros y gatos en situacién de calle y abandono:

Se ha logrado dar en adopcion de un ejemplar de fauna canina, brindandole asi una mejor
calidad de vida.

Meta 4 Jornadas de vacunacion antirrabica canicay felina:

A través de las jornadas de vacunacion se busca llegar a todas las comunidades aledafas
del Municipio, llevando servicio de calidad que contribuya a la salud publica evitando la
rabia mortal en animales de compafiia.

Meta 5 Animales atendidos en jornadas de vacunacién antirrabica caninay felina:

Mediante las jornadas de vacunacion se han aplicado 575 bioldgicos a ejemplares caninos
y felinos, fomentando asi el bienestar animal y el trato responsable de duefios.

Meta 6 Consulta médica veterinaria de atencion primaria:

Mediante los servicios veterinarios basicos, se le brinda una atencién de calidad a la fauna
canina y felina con o sin duefio y que asi lo requieran. Asegurando asi que las mascotas
tengan un cuidado correspondiente.

Meta 7 Platicas de prevencion de enfermedades zoondticas y no zoonéticas:

Se ha difundido la informacién a la comunidad acerca de las enfermedades que pueden
contraer tanto los animales domésticos mal cuidados como las mascotas que tengan
contacto con algun animal en situacion de abandono o de calle.

Meta 8 Conferencias de fomento a la proteccidon y bienestar animal:

Mediante las conferencias de fomento a la proteccion y bienestar animal se logra
concientizar a la poblacion de las comunidades del Municipio, estas conferencias son
abiertas a todo publico que se interese en ellas.

Meta 9 Atencidn a reportes ciudadanos referentes a perros agresores con y sin
duefo:

A través de reportes ciudadanos, nuestro personal hace la captura y resguardo de la fauna
canina y felina.
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Meta 10 Seguimientos a reportes ciudadanos:

A través de los reportes ciudadanos se hace lo correspondiente, ya sea la captura y
resguardo, la eutanasia humanitaria o vacunacion dependiendo del reporte, siendo asi para
la ciudadania un servicio de calidad.

Meta 11 Platicas de sensibilizacién y concientizacion en torno a la proteccion y
bienestar animal:

En estas platicas informativas se incluyen temas relacionados a tumores venéreos, rabia y
parvovirus. Se hace la concientizacion hacia la poblacion del Municipio y sus comunidades
mencionando los cuidados necesarios para animales domésticos.

Meta 12 Material de difusidn, triptico informativo de la unidad:

A través de ilustrativos se genera conciencia en los duefios de animales de compaiiia,
para su debido cuidado y responsabilidad.

Meta 13 Banner digital de campafias de concientizacion ciudadana en torno a la
proteccion y bienestar animal:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 14 Vinilonas de campafias de concientizacion ciudadana referente ala epidemia
del tumor venéreo transmisible:

Mediante vinilonas se hace del conocimiento a la poblacién sobre los cuidados respectivos
que se deben tener para evitar la reproduccion descontrolada de fauna canina y felina, asi
como también de las acciones para disminuir el maltrato animal.

Meta 15 Feria de salud animal:

Su objetivo es acercar los servicios veterinarios basicos a las comunidades que se les
dificulte el acceso a los mismos, para beneficiar tanto a fauna canina y felina y sus duefos
responsables.

Dependencia

5 Programa
Ejecutadora g

Proyecto

Cédigo Meta

A00 02030201

Atencion
Médica

Presidencia
153 Atencién a
la Salud

020302010101
Apoyo
Municipal a la

01

Derechohabientes atendidos

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Persona

2,900

725

725

02

Expedientes clinicos

Expediente

400

100

100

i6n de
Servicios de
Salud para las
Personas

03

Consultas otorgadas

Consulta

2,900

725

725

04

Informes mensuales

Informe

12

3

3

Meta 1 Derechohabientes atendidos:

Se brinda atencion a los usuarios afiliados que tengan vigente su credencial del
ISSEMMYM, por el cual acuden a su consulta en el consultorio médico ubicado en
instalaciones del palacio municipal, de Almoloya de Juarez contribuyendo asi a mejorar
las condiciones de salud de la poblacion en general.
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Meta 2 Expedientes clinicos:
Se tienen en resguardo cada expediente por orden alfabético.
Meta 3 Consultas Otorgadas:

Se les entiende a todos aquellos que tengan algin padecimiento o enfermedad o bien que
se sientan mal siempre cuando tengan su credencial vigente.

Meta 4 Informes mensuales:

Se realizan a diario un registro en un formato donde se sube todos los derechohabientes
que tuvieron su consulta para realizar el informe mensual.

Dependencia 5 B @ Codi et Unidad de Metamonal Meta para el Tercer [Meta alcanzada en el
rogram T I
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre
Personas didas en la fia que pr la salud
01 y la prevencién de enfermedades (toma de glucosa en Persona 6,000 1,500 1,500
Ayuntami )
02 Certificados médicos Certificados 1,500 375 375
03 Consulta médica de primer nivel Consulta 6,000 1,500 1,500
04 Campaiia regional de toma de signos vitales y consejeria Campaiia 10 3 3
05 Gestion de aplicacion de flior y técnica de cepillado Persona 8,000 2,000 2,000
06 Consultas médicas en unidades moviles (Gestit las) Consulta 180 45 45
020302010101 07 Consultas médicas en consultorios fijos (ISSEMYM) Consulta 2,000 500 500
Apoyo Consultas odontoldgicas en unidades méviles
102 Salud 02030201 | Municipal a la 8 Gesti \ Consulta 180 a5 a5
153 Atencién a (EgAtenciSe L onide 09 Consultas odontoldgicas en consultorios fijos Consulta 1,200 300 300
la Salud Médica icios de Distribudin de llustrath p ond
Salud para las 10 |s‘ i ouch e ilustrativos para la prevencién de oS 7,500 1,875 1,875
enfer
11 Ferias de Salud Feria 9 3 3
12 Gestion de insumos médicos adquiridos Gestion 12 3 3
13 Personas atendidas durante feria de salud (toma de Personas 250 63 63
|glucosa)
14 Perscfnas atendidas durante feria de salud (presién Personas 250 63 63
arterial)
Personas didas en la fia que pr la salud
15 y la prevencién de enfermedades (orientacion y Persona 1,500 375 375
consejeria de enfermeria)

Meta 1 Personas atendidas en la campafia que promueve la salud y prevencion de
enfermedades (toma de glucosa en ayuntamiento):

Mediante esta campafa que se realiza en el Municipio de Almoloya de Juéarez la poblacion
puede acudir a recibir servicio de toma de glucosa, ubicado en la entrada principal de la
Presidencia, a través de una muestra sanguinea se pretende dar un seguimiento preventivo
para enfermedades tales como la diabetes, llegando de esta manera a una totalidad de
1560 personas que representan el 72% de la meta anual establecida.

Meta 2 Certificados médicos:

Los certificados médicos son un servicio que se ofrece a toda la poblacion de Almoloya de
Juérez, en su mayoria dichos certificados son utilizados para tramites laborales y escolares.
Se pretende acreditar la facultad del solicitante para ejercer cierta actividad especifica,
estos certificados son otorgados por médicos profesionales. De esta forma se han otorgado
un total de 382 certificados representando el 75% de la meta anual establecida.
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Meta 3 Consulta médica de primer nivel:

A través de los médicos de la Direccion de Salud se ha promovido la asistencia médica de
las personas que asi lo requieran. Con apoyo del personal de enfermeria se ha llegado a
un total de 1390 personas atendidas, representando el 72% de la meta anual del ejercicio
en curso. El servicio se otorga en las diferentes casas de salud ubicadas en: El Santito, Rio
Frio, El Jacal, La Soledad, Laguna de Tabernillas, EI Carmen, Santa Juana Centro, Mina
México, Mayorazgo de Leon, La Tinaja, San Cristobal, San Nicolas, San Pedro, Tepetatal,
Santa Maria Nativitas, San Agustin Poteje Norte, Caflada de Guadarrama, San Isidro el
Reservado y Colonia Bellavista.

Meta 4 Campafa regional de toma de signos vitales y consejeria:

A través de esta campanfa se tiene como objetivo hacer una valoracién de toma de signos
vitales en la cual se reflejan funciones esenciales del cuerpo humano, tales como el ritmo
cardiaco, frecuencia respiratoria, temperatura y presion arterial para la prevencion de
enfermedades. A lo largo de este tercer trimestre del ejercicio actual se realizaron 3
campafas en el Municipio de Almoloya de Juarez.

Meta 5 Gestidn de aplicacion de fluor y técnica de cepillado:

La Direccion de Salud otorga servicios, informacion y capacitaciones constantes para la
prevencion de enfermedades bucales y la promocion de la salud teniendo como objetivo la
mejora constante de la salud, beneficiando asi a un total de 2000 personas.

Meta 6 Consultas médicas en unidades maoviles (gestionadas):

La Direccién de Salud a través de las unidades méviles ha logrado llegar a las comunidades
aledafas del Municipio de Almoloya de Juarez, de esta forma se han acercado servicios de
atencion medica basica, logrando llegar a un total de 82 personas a lo largo de este tercer
trimestre.

Meta 7 Consultas médicas en consultorios fijos (ISSEMYM):

A través del consultorio del ISSEMYM se ha brindado un servicio de calidad, brindando un
total de 500 consultas.

Meta 8 Consultas odontoldgicas en unidades moviles (gestionadas):

Mediante las gestiones de consultas odontologicas en unidades moviles, la Direccion de
Salud estimula y contribuye al fomento y la prevencion de enfermedades bucales.
Mejorando la salud bucal de las personas atendidas en las comunidades, beneficiando a
63 personas en este tercer trimestre.

Meta 9 Consultas odontoldgicas en consultorios fijos:

A través de consultas odontoldgicas en las casas de salud, se encarga de informar a las
personas acerca de su salud bucal, dar una respuesta solidaria para ellos y brindar una
atencion de calidad preventiva y restauradora para todas las personas que asi lo necesiten.
Actualmente se encuentran estos servicios en tres comunidades: Laguna de Tabernillas,
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Cieneguillas de Guadalupe y Cabecera Municipal. De esta manera se ha logrado llegar a
un total de 300 personas, siendo estas lo correspondiente a un 75% de la meta anual
establecida.

Meta 10 Distribucién de ilustrativos para la prevencion de enfermedades:

Mediante el apoyo del personal de enfermeria, psicologia y nutricién, se ha hecho llegar a
las diferentes comunidades la informacion de areas de psicologia, jarra del buen beber y
técnica de cepillado. De esta forma se ha logrado la distribucion total de 1875 ilustrativos.

Meta 11 Ferias de salud:

El objetivo fundamental de las ferias de salud es acercar los servicios basicos de salud a
las personas que viven en las comunidades aledafias del Municipio de Almoloya de Juérez.

Meta 12 Gestién de insumos médicos adquiridos:

A lo largo de este segundo trimestre del ejercicio actual, se han hecho un total de 3
gestiones ante instituciones privadas. Los insumos adquiridos son utilizados en las
diferentes casas de salud, asi como en las escuelas que se visitan y sirven como apoyo
para las diferentes campafias municipales internas.

Meta 13 Personas atendidas durante la feria de salud (toma de glucosa):

A través de las ferias de salud se ha logrado llegar a las comunidades aledafias del
Municipio de Almoloya de Juarez, se ha atendido a un total de 63 personas, a lo largo de
este tercer trimestre, cumpliendo asi con el 25.2% de la meta, teniendo un acumulado del
75% de la meta anual establecida.

Meta 14 Personas atendidas durante la feria de salud (presién arterial):

Através de las ferias de salud se ha logrado llegar a las diversas comunidades del Municipio
de Almoloya de Juarez, a lo largo de este trimestre se ha atendido a un total de 63 personas,
siendo este el 25.2% de la meta, dandonos un acumulado del 75% de la meta anual
establecida.

Meta 15 Personas atendidas en la campafia que promueve la salud y prevencién de
enfermedades (orientacion y consejeria de enfermeria):

Mediante el personal de enfermeria se ha ofrecido orientacion y consejeria en las diferentes
comunidades de Almoloya de Juarez, de esta forma se llegé a un total de 375 personas
beneficiadas con este servicio.

Dependencia P P & Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer |Meta alcanzada en el
Ejecutadora rograma royecto odigo eta medida etaanua Trimestre Tercer Trimestre

FO0O Desarrollo 020501010106
Urbano y 02050101 Apoyo 01 Obras de construccion de aulas en escuelas Obra 5 2 2

Obras Publicas icipal a la
124 Obras Basica Educacién 02
Publicas Bésica

Obras de construccién de techumbres en escuelas Obra 19 8 8
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Meta 1 Obras de construccién de aulas en escuelas:

El cumplimiento del indicador consistio6 en realizar acciones para la construccion,
rehabilitacion de los servicios de educacion, a través del desarrollo de infraestructura
educativa con la construccién de aulas, que ya se terminaron de realizar en el tercer
trimestre.

Meta 2 Obras de construccién de techumbres en escuelas:

El cumplimiento del indicador consistira en realizar acciones para la construccion,
rehabilitacion de los servicios de educacion, a través del desarrollo de infraestructura
educativa con la construccion de techumbres.

Dependencia
Ejecutadora

Programa

Proyecto

000 Cultura
141 Educacién

02050101

020501010106
Apoyo
icipal a la

01

Apoyo de mantenimiento a instituciones educativas

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Mantenimien
to

2

2

02

Gestionar apoyos para equipamiento de mobiliario en los

Basica

Educacién
Bdésica

Gestion

2

2

03

Gestionar talleres, conferencias, cursos y capacitaciones

Gestién

1

1

04

Promocién de simbolos patrios a través de ceremonias
civicas

Documento

1

1

Meta 1 Apoyo de mantenimiento a instituciones educativas:

La Direccion de Educacion esta comprometida con el mejoramiento del ambiente en el que
nuestros alumnos del Municipio de Almoloya de Juarez se desarrollan por ellos es vital el
apoyo hacia las escuela, con dichos apoyos los nifios estaran en un mejor ambiente donde
podran desarrollar mejor su desempefio por lo cual se ha llevado a cabo en rotulacién de
murales 6 murales en total para este tercer trimestre en la escuela primaria Wenceslao
Labra y Francisco Gélvez, jardin de nifios de las comunidades de San Agustin Citlali y
Barrio San Pedro, siendo beneficiados 350 alumnos, también la poda de area verdes en
coordinacién de Servicios Publicos y las 3 gestion realizada ante instituciones publicas y/o
privadas solicitando equipamiento de banda de guerray libreros.

Meta 2 Gestionar apoyos para equipamiento de mobiliario en los planteles
educativos:

La Direccion de Educacion tiene el compromiso de mejorar las instalaciones educativas
para que nuestros nifios, nifias, adolescentes y jévenes cuenten con escuelas adecuadas
para la realizacién de sus actividades diarias, siendo éstas en donde pasan el mayor tiempo,
realizando gestiones ante instituciones publicas y privadas, con la firme conviccion de que
la union hace la fuerza, acumulando las gestiones para el buen cumplimiento de las metas
anuales programadas, fueron las 7 gestiones realizadas en total para este tercer trimestre,
dando seguimiento a solicitudes de escuelas de nuestro municipio, para la adquisicion de
equipamiento y la realizacion de mantenimiento, logrando asi cumplir con la meta
programada.
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Meta 3 Gestionar talleres, conferencias, cursos y capacitaciones:

La Direccion de Educacion realiza gestiones ante las instancias correspondientes, para la
imparticion de una conferencia, la cuales van encaminada a fortalecer y empoderar a
nuestros nifos, niflas, adolescentes, jévenes, mujeres y hombres siendo beneficiados con
dicha conferencia aproximadamente 400 alumnos y personas de las comunidades Colinas
de Sol, por la conferencia de “Planeacion familiar”, impartido por el personal de la Secretaria
de Salud de Gobierno del Estado, asi los jévenes tienen mayor informacion a la hora de
querer ser padres o cuidarse adecuadamente.

Meta 4 Promocién de simbolos patrios a través de ceremonias civicas:

En la Direccion de Educacion, la promocién de los simbolos patrios a través del desfile
civico, celebrando el 214 aniversario del inicio de la lucha por la libertad de México,
participando aproximadamente 1400 personas, entre ellas los alumnos de las las escuelas
primarias Lazaro Cardenas, Isidro Fabela, Miguel Hidalgo, de las secundarias N. 66 Gabriel
Ramos Millan, Técnica N. 108 Ignacio Altamirano y los Telebachillerato N. 30 y COBAEM
N. 12.

Se llevo a cabo en las calles del primer cuadro de la Cabedera Municipal

Unidad de Meta para el Tercer |Meta alcanzada en el
. Meta anual . .
medida Trimestre Tercer Trimestre

Dependencia

a Programa Proyecto Caédigo
Ejecutadora E ¥ &

F00 Desarrollo 020502010105
Urbanoy 02050201 Apoyo
Obras Pdblicas |  Educacién | Municipal a la 01 Obra de infraestructura Obra 1 1 1
124 Obras  |Media Superior| Educacién
Publicas Media Superior’

Meta 1 Obra de infraestructura:

Durante el tercer trimestre se realiz6 una obra de infraestructura.

Dependencia e . Codigo Meta Unidad de Motaonual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
I
Ejecutadora g b 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Asesorias Asesorias 200 50 50
02 Ceremonia de entrega de certificados Ceremonia 2 1 1
03 Gestion y seguimiento para la obtencién de certificados Gestion a4 1 1
04 Gestion de dictamen de equivalencia de estudios Asesorias 12 3 3
020503010105 05 Tall D 5 Py 2 2
I 02050301 Apoyo a: erf's - - — ocimEhee
13;‘;:::;:::“ Educacion | Municipal a la 06 Difusién presencial y en redes sociales de servicios Aplicacion » 3 A
Superior i otorgados
Superior 07 Platicas informativas Documento 20 5 5
08 Asesorias académicas a usuarios Asesorias 200 50 50
09 Talleres educativos Talleres 4 1 1
10 Difusion presencial y en redes sociales de los servicios que Asesorfas 12 3 3
se otorgan

Meta 1 Asesorias:

En Preparatoria Abierta y en los Centros comunitarios de Aprendizaje todos los dias se
brindan asesorias gratuitas de las materias de inglés, biologia, biomética, l6gica, textos
filosoficos, textos politicos y apreciacion estética, que se tienen en nuestros dos planes de
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estudios, las asesorias se adaptan al tiempo de cada uno de nuestros estudiantes y son
personalizadas.

Las asesorias que mas requieren son de las materias de matematicas e inglés de los seis
niveles, seguidas de Historia, biologia, textos literarios, I6gica, por mencionar las mas
relevantes.

Teniendo un nimero aproximado de 62 asesorias por mes para este trimestre.

Estas asesorias benefician a los 280 alumnos que presentan exdmenes cada 15 dias, en
las comunidades de: Almoloya Centro, San Francisco Tlalcilalcalpan y Yebucivi donde se
encuentran ubicadas las sedes de Prepa Abierta; con estas sedes estamos evitando el
traslado de nuestros alumnos y mayor nimero de asistencia de alumnos en los examenes
y asesorias.

Meta 2 Ceremonia de entrega de certificados:

Para este tercer trimestre se llevd a cabo la ceremonia de entrega de certificados,
entregando 50 certificados en total para los alumnos que concluyeron su educacion media
superior; Los alumnos egresados son de las comunidades de Bo. San Pedro, la cabecera,
san miguel Almoloyan, Santa Juana, Santa Maria Nativitas, San Francisco Tlalcilalcalpan,
Yebucivi. San Mateo Tlalchichilpan.

Nuestros estudiantes que concluyeron sus estudios de nivel medio superior podran
acceder a mejores fuentes de trabajo, sumando esfuerzos para que mas personas tengan
acceso a la educacion superior.

Meta 3 Gestion y seguimiento para la obtencién de certificados:

Se llevé la de gestidn de certificado de preparatoria abierta para 1 alumno que concluyo su
plan de estudios, y asi continuar sus estudios universitarios o incorporarse al mundo laboral.

Meta 4 Gestion de dictamen de equivalencia de estudios:

Para este tercer trimestre se gestionaron 3 tramites de equivalencia académica, para los
alumnos que ya cuentan con estudios previos en alguna otra institucién académica, asi se
pueda hacer la revalidacion de las materias ya aprobadas previamente en alguna otra
institucion.

Con el firme compromiso de que las personas interesadas en concluir su educacién media

superior se les agilice la aprobacion de materias y no se retrasen mas en concluir sus
estudios.

Meta 5 Talleres:

Para este tercer trimestre realizaron 2 talleres; uno de auto maquillaje y otro de veladoras;
con duracién de dos semanas cada uno en donde se vieron beneficiadas 22 mujeres de las
comunidades de Bo. San Pedro, la cabecera, San Miguel Almoloyan, San Francisco
Tlalcilalcalpan, San Mateo Tlalchichilpan y Colinas del Sol.
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Se irdn gestionando los talleres para nuestros alumnos, para poder generar un autoempleo.
Meta 6 Difusién presencial y en redes sociales de servicios otorgados:

Contamos con una pagina de Facebook, en la cual nos promocionamos cada semana
informacion precisa para las personas interesadas en concluir su educacion media superior,
de igual manera se brindan informes y aclaracion de cualquiera duda por parte de los
aspirantes de Preparatoria Abierta.

El dia 7 de marzo se llevé a cabo la instalacion de la comision edilicia de la juventud donde
Prepa Abierta estuvo presente con un stand donde se logré una difusion exitosa entre los
asistentes del evento proporcionando informacién a los jovenes interesados en concluir su
Prepa.

Meta 7 Platicas informativas:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje se utilizan las platicas informativas como una
estrategia de difusién sobre los diferentes ofertas educativas que ofrece la direccion de
educacién, las platicas se dan en la comunidad estudiantil para que todas las personas
aledafas a la comunidad de San Agustin C. tengan conocimiento de los servicios que se
ofrecen.

Las platicas se realizan en diferentes comunidades como son; Mayorazgo de Ledn,
Ocoyotepec Centro, Santa Juana 2da Secc., San Agustin las Tablas, San Agustin la Palma
y San Agustin Citlali.

Se imparten en grupos preferentemente de minimo de veinte personas y maximo de
cuarenta, toda la informacién se trata de adaptar de acuerdo a las edades y grupo de
poblacion que se dirija.

Meta 8 Asesorias académicas a usuarios:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje se tiene como prioridad las asesorias
académicas a diferentes usuarios solicitadas por ellos, siendo los CCA guia que responde
a dudas especificas, resuelve problemas concretos que se presenten durante su formacién
asi aportando al mejor rendimiento académico de los estudiantes y poder lograr
aprendizajes significativos.

Esta actividad se lleva la difusion a diferentes comunidades; Mayorazgo de Leodn,
Ocoyotepec Centro, Santa Juana 2da S., San Agustin las Tablas, San Agustin la Palma y
San Agustin Citlali, implementandola Unicamente en la sede del CCA (San Agustin Citlali).

La asesoria implementada para esta edad se denomina en apoyo a alumnos de primer
grado de primaria en lectura y escritura, en asesorias de mateméaticas y en ciencias
naturales con un numero de 50 usuarios (alumnos) de diferentes comunidades antes
mencionadas siendo las méas beneficiadas con las asesorias.
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Meta 9 Talleres educativos:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje se llevé a cabo el taller de pintura, donde
participaron 15 habitantes de las diferentes comunidades, en las comunidades de
Mayorazgo de Ledn, Ocoyotepec Centro, Santa Juana 2da Secc., San Agustin las Tablas,
San Agustin la Palma y San Agustin Citlalil, con una duraciéon de dos semanas, asi se
logra una convivencia mas sana en entre estas comunidades y haciendo una estructura
cooperativa entre ellos.

Meta 10 Difusion presencial y en redes sociales de los servicios que se otorgan:

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje es prioridad la difusién presencial de los
servicios que se otorgan, siendo la difusion de los servicios indispensable para que mas
usuarios lleguen al uso de las instalaciones, dirigida a informar al los habitantes de las
comunidades cercanas sobre las actividades que se tienen para poder llegar a los
resultados requeridos, llevandolo a diferentes comunidades; Mayorazgo de Leon,
Ocoyotepec Centro, Santa Juana 2da Secc., San Agustin las Tablas, San Agustin la Palma
y San Agustin Citlali.

En esta actividad se cont6 con una asistencia de 30 personas habitantes de una de la
comunidad mencionada Ocoyotepec Centro.

En los Centros Comunitarios de Aprendizaje la difusion de contenidos es el proceso de
compartir, publicar y promocionar los servicios que otorga el centro comunitario como un
plan de difusién que contiene la idea base, planificacion y gestién de las vias de distribucion
y visibilizacién de un contenido determinado, para que al final se pueda llegar al objetivo
final.

Dando mera difusién en la pagina de Facebook para contar con una mayor numero de
personas interesadas en lo que se ofrece

El objetivo de la misma es tener una constante difusién y mayor afluencia de usuarios.

Dependencia
Ejecutadora

Programa

Proyecto

000 Cultura
141 Educacién

02050501
Educacién para
Adultos

020505010101
Alfabetizacion
y Educacién
Bdsica para
Adultos

Cédigo

01

Meta

Cursos de capacitacion para los adultos para autoempleo

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Curso

3

1

1

02

Ceremonia de entrega de certificados

Ceremonia

2

1

1

03

Talleres

Talleres

3

1

1

04

Asesorias

Asesorias

700

175

175

05

Difusién de los servicios presenciales y en redes sociales
que otorga el INEA

Documento

6

2

2

06

Apliacién de examenes

Aplicacién

26

7

7

Meta 1 Cursos de capacitaciéon para los adultos para autoempleo:

Se llevd a cabo un curso de “Computacion Basica” apoyando asi a nuestros adultos para la
actualizacion y capacitacion estando en condiciones para realizar sus tareas e
investigaciones, sirviendo para su desarrollo e integracion al &mbito laboral, en beneficio
personal y de sus familias, los cursos que se imparten en INEA, son totalmente gratuitos,
cumpliendo con las meta trimestral programada, beneficiando a 12 personas y dando pauta
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para que la PC “Casa del Sol” proponga nuevos cursos que les permitan a nuestros
educandos y demas personas desarrollarse con nuevas herramientas para su vida laboral
y tener mejor condiciones al momento de querer seguir sus estudios de media superior.

Meta 2 Ceremonia de entrega de certificados:

Para el mes de Julio del presente afio se llevo a cabo el evento de entrega de certificados
y reconocimientos, siendo beneficiados los jovenes y personas adultas del municipio de
Almoloya de Juarez, que se encuntran activos dentro de la matricula de 168 alumnos en
total, de las comunidades de San Pedro, Cabecera 1ra S, SUTEYM, La hortaliza, La gavia
y Colinas del sol.

Con su entrega de certificados de reconocimientos de los cursos que han tomado dentro
INEA Logrando que los jévenes y adultos concluyan con su educacién basica y contar con
herramientas para incorporarse al habito laboral con mejores oportunidades.

Meta 3 Talleres:

Siendo una prioridad la educacién en nuestros adultos y viendo la necesidad de nuestros
alumnos se incorpord el taller de “flores de liston“ los cuales contribuyen al desarrollo
personal de cada uno de ellos e incluso siendo este taller una propuesta para su auto
empleo de los estudiantes.

Siendo de vital importancia su seguimiento para que sea mas facil la culminacién de sus
estudios de Primaria, Secundaria y laboralmente lograr mas beneficios.

Llevando asi de la mano las actividades que son necesarias para su desarrollo;
comunidades de Colinas del Sol. Alamo, Santiaguito, Almoloya, Mina México.

Meta 4 Asesorias:

Se cuenta con aplicaciones de examen en linea y de forma fisica por lo que se integraron
asesorias de computacion, para que tengan mas conocimiento para la realizacion de sus
tareas e investigaciones, creando un vinculo estrecho con los alumnos sabiendo asi sus
necesidades, estando en todo momento al pendiente de sus calificaciones y seguimiento.

Una de las fortalezas hacia los alumnos es el acompafiamiento desde su inscripcién hasta
la entrega del certificado, nos hemos dado a la tarea de proporcionar alrededor de 18
asesorias en la Plaza Comunitaria “Casa del Sol” por semana, asi logrando la meta de un
total de 175 asesorias para este tercer trimestre en las materias de operaciones avanzadas,
pensamiento matematico, lengua y comunicacion, vida y comunidad, vamos a escribir, leer
y escribir, informacién y gréficas, fracciones y porcentajes, México nuestro hogar, nuestro
planeta la tierra, cuentas utiles, los numeros, sexualidad juvenil, aguas con las adicciones
siempre y cuando el educando las requiera, de acuerdo a su nivel ya sea primaria y/o
secundaria siendo totalmente gratuitas por parte de personal dependiendo de las
necesidades que vaya presentando los alumnos activos de INEA, logrando mejorar las
calificaciones.
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Meta 5 Difusion de los servicios presencial y en redes sociales que otorga el INEA:

Se realiz6 difusion en las comunidades de San Miguel Almoloyan, San Agustin Citlali,
Mextepec, Almoloya, Colinas del Sol, Alamo, Santa Juana, La Gavia, San Lorenzo
Cuauhtémoc y Suteym, con la finalidad de ingresar a la matricula un mayor nimero de
adultos que no cuenten con la primaria y secundaria, siendo una herramienta fundamental
para el desarrollo personal y laboral contribuyendo en la economia de las familias
vulnerables del Municipio de Almoloya de Juarez.

Meta 6 Aplicacion de examenes:

Trabajo que se realiz6 con educandos de las comunidades del Alamo, Rancho San Juan,
La Gavia, Mextepec, Santiaguito, San Mateo, La Cabecera, La Hortaliza, Salitre, Almoloya,
Colinas del Sol.

Se realizaron en este tercer trimestre 7 aplicaciones de examenes con un total de 52
examenes diagnosticos y finales que les han permitido a los educandos tener un avance
en sus estudios de educacién basica, teniendo lugar las aplicaciones en las instalaciones
de la PC “Casa del Sol” ubicada en Calle Sor Juana Inés de Cruz No. 24. Siendo una de
las prioridades de ésta Administracion, el lograr la alfabetizacion de la poblacibn mas

marginada.
Dependencia P P & Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer |Meta alcanzada en el
Ejecutadora rograma royecto odigo eta medida etaanua Trimestre Tercer Trimestre
01 Espz de y comer de artesanos Espacio 10 5 5
indigenas
02 Artesanos indij con ios de comercializacié Artesanos 10 5 5
03 o de esr " Y Promocién 10 5 5
de artesanos
Disefio del contenido de un programa de literatura
04 [ focado a la icion y andlisis de la cultura Disefio a4 1 1
020607010104
Difusién y TR = m ——
. Proteccién de 05 ar e es literarios en At} 10 5 5
100 Promocién las eventos artisticos T
Social 02060701 i i 06 Asistencia a eventos literarios Persona 200 100 100
151 Atencién a Pueblos esyel Concurso para estudiantes, investigadores y publico en
los Pueblos Indigenas 'V . 07 P > & yf Concurso 4 1 1
Indigenas |general sobre de la cultura
Cultural de los Recepcién y anilisis de investigaciones para enriquecer la L
08 L Investigacion 5 2 2
Pueblos cultura
Indigenas e Otor " '" o de ri imientos a investigadores de la | R imi 5 2 2
cultura nto
10 lizacion de gastronomi Evento 8 4 4
Asi 1 o -
1 nsistentesa’os L=t de Persona 200 100 100
indigenas
12 | artisticas indig Exposicion 8 4 4
13 [Asistentes alas ici indi realizad: Persona 200 100 100

Meta 1 Espacio de exposicion y comercializacién de artesanos indigenas:

Los trabajos que se realizan en las diferentes comunidades estan realizados por personas
originarias, que aun pertenecen a una comunidad Indigena y que tiene los conocimientos
para poder realizarlos. En la presente administracion se ha logrado apoyar y gestionar
gracias a los trabajos que se han venido realizando.

La gestion de espacios para la comercializacion de los artesanos Indigenas en especifico
de los que se dedican a los bordados de diferentes tipos de prendas, han tenido espacios




H. Ayuntamiento M AlmOI.OYQ

Constitucional

Almoloya de Judrez NS de Juarez
2022 - 2024 Voluntad y Trabajo Firme
A v Y, N - 7 - 2022 - 2024
o ~— N\

en los destinos lugares a los que se les ha invitado, gracias a la coordinacion y colaboracién
de otros municipios.

Meta 2 Artesanos indigena con espacio de comercializacion:

La cultura Indigena del Municipio se ha caracterizado por su vestimenta en especifico, y
pocas comunidades como Santa Maria Nativitas, El Tepetatal, San Lorenzo Cuauhtenco,
Benito Juarez, Casa Nueva, Tabernillas y Mextepec aun utilizan que han logrado que no se
pierdan sus costumbres y tradiciones. Muchas de las prendas representativas de los
Indigenas Mazahuas en especifico de las mujeres son los grandes y abundantes vestidos
o faldas, que ellas mismas realizan, se han logrado beneficiar en este trimestre a un
artesano, asi mismo se logré contribuir con eventos en los que hicieron una demostracion
de lo que es la vestimenta indigena.

Meta 3 Promocién de espacios para exposicién y comercializacion:

La promocion y divulgacion de los espacios de comercializacion se ha dado principalmente
por medio de las convocatorias realizadas, ademas por medio de las invitaciones que se
han realizado por medio de artesanos anteriormente beneficiados. En este trimestre se ha
buscado mas espacios ademas de mas artesanos por medio de la investigacion e
indagacion en las comunidades.

Se ha realizado una seleccion de los artesanos que ya han contribuido en otros eventos y
de los que aun no se les asigna un espacio, ademas de que se ha dado a la tarea de buscar
mas artesanos a los cuales se les puede apoyar.

En este trimestre se beneficié a cinco artesanos, llevandolos a mostrar parte de su trabajo
de bordado y vestimenta Mazahua.

Meta 4 Disefio del contenido de un programa de literatura popular enfocado a la
exposicion y andlisis de la culturaindigena:

La exposicion de la cultura Indigena ha ido trascendiendo a lo largo de los afios, asi mismo
se ha indagado en otras culturas donde también que Almoloya de Juarez cuentan con
danzas autéctonas o de nueva generacion como lo es Metepec, que la danza “los Tinkus”
participo en el Dia Internacional de los Pueblos Indigenas, el pasado 08 de agosto

En contribucién con la meta este trimestre se realizé una participacion de la danza de San
Felipe Tlalminilolpan, en donde se mostré la cultura y grandeza de su Municipio.

Meta 5 Participacion de expositores literarios indigenas en eventos artisticos:

Las personas que aun forman parte de alguna comunidad con rasgos u origenes Indigenas
tienen conocimientos ancestrales, ademas de que cuentan con experiencia en el tema, en
esta ocasion se participé en las exposiciones las integrantes del Consejo Indigena Mazahua
del Municipio, donde se expusieron experiencias, practicas y cultura de las comunidades
de nuestro Municipio.
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En este trimestre se contribuy6 con cinco participaciones en el Dia Internacional de los
Pueblos Indigenas donde se compartieron conocimientos de sus comunidades.

Meta 6 Asistencia a eventos literarios:

El intercambio de ideas, de conocimientos y saberes se da por medio de la emision de
convocatorias o por medio de las invitaciones, gracias a las relaciones que se han creado
en los diferentes foros, eventos y ceremonias se le ha dado la oportunidad en esta
administracién de apoyar la cultura Indigena Mazahua, siendo la primera en resaltar y
rescatar parte de la cultura Indigena, no dejar perder las raices que nos identifican y que
nos pertenecen.

En este trimestre se logré contribuir con cien asistentes que se lograron mediante la
convocatoria para los eventos realizados, con ello se contribuye a la difusion y rescate de
los Pueblos Indigenas.

Meta 7 Concurso para estudiantes, investigadores y publico en general sobre
conocimientos de la cultura indigena:

El que no se pierdan las raices, costumbres y tradiciones es un objetivo y una meta que se
debe de tener, ademas de darle seguimiento para que esto prevalezca, sin embargo, esto
se ha visto afectado por la falta de interés por nuestra cultura, en la presente administracion
se ha logrado investigar sobre nifios, hijos de padres con raices indigenas que les han
ensefiado e inculcado estas practicas y cultura, ademas de que se han invitado a que sean
participes de los diferentes eventos que se han realizado y de los que han sido participes.

Se realiz6 01 convocatoria a los nifios de las diferentes comunidades del Municipio en
especial a las cercanas de la comunidad de Mextepec, para que presenciaran las
actividades y la ceremonia realizada en la misma, contribuyendo asi en este trimestre al
cumplimiento de la meta.

Meta 8 Recepcidn y analisis de investigaciones para enriquecer la cultura indigena:

El enriquecimiento de la cultura Indigena proviene de todas las comunidades que aun
cuentan con costumbres y tradiciones, se ha venido realizando una investigacion y una
recopilacién de toda la informacién que sea importante y destacada en la cultura Indigena,

Se ha logrado investigar parte de su cultura, de su vestimenta, de la lengua, de las
costumbres, de las tradiciones, de las festividades y de su gastronomia, logrando asi el
recetario “SABERES Y SABORES REGION MAZAHUA EN LA ZONA NORTE DEL
MUNICIPIO DE ALMOLOYA DE JUAREZ”

En este trimestre se ha contribuido con dos investigaciones en el Municipio, en
cumplimiento de la meta

Meta 9 Otorgamiento de reconocimientos a investigadores de la cultura indigena:

Como resultado de la investigacion realizada se esta conformando un compendio en donde
se localice informacion relevante a la cultura Indigena, estos resultados se han obtenido




H. Ayuntamiento M AlmOI.OYQ

Constitucional

" Almoloya de Judrez NS de Juarez

2022 - 2024 Voluntad y Trabajo Firme

A v Y, N - 7 - 2022 - 2024
o ~— N\

gracias a las personas habitantes de las comunidades que han colaborado para que esta
actividad se realice.

Gracias a la colaboracion y a la participacién que se ha tenido por parte de cada una de las
danzas con las que cuenta el Municipio y en cumplimiento con la meta se ha tenido en este
trimestre una investigacién que colabora a la elaboracion del compendio.

Meta 10 Realizacion de eventos gastronémicos:

En el programa de exposicion de la gastronomia, no solo incluye ser reconocidos en el
Municipio, sino que también parte de esa gastronomia se reconozca en otros municipios,
gracias a la coordinacién y colaboracion que se ha tenido con otras dependencias de
diferentes Municipios se ha logrado que se incluya a los artesanos asi como a las cocineras
tradicionales en diferentes programas.

Se cont6 con la asistencia de expositores de la gastronomia autéctona de las diferentes
comunidades del Municipio como Benito Juarez, asi mismo se asisti6 a la muestra
gastronémica en el Municipio de Zinacantepec.

Meta 11 Asistencia a los eventos gastronémicos de comunidades indigenas:

Se hizo la convocatoria e invitacidn a las exposiciones gastronémicas que se realizaron,
con el fin de que se tuviera un aforo considerable para presenciar las exposiciones.

La gastronomia Indigena ha prevalecido por muchos afios, algunas comunidades aun
cocinan en fogones, con vegetales que aun cultivan ellos, tienen grandes cosechas de las
cuales de ahi realizan sus alimentos.

Con ello se contribuye al cumplimiento de la meta con 100 personas asistentes al corredor
gastronémico del dia Internacional de los Pueblos Indigenas.

Meta 12 Exposiciones artisticas indigenas realizadas:

En cumplimiento a la meta de actividad se ha contribuido con la participacion de una
exposicion ademas se esta trabajando para que lo ya se estaba perdiendo vuelva o se
rescate, se han organizado diferentes eventos en donde resalta la cultura Indigena
Mazahua sin perder la esencia de sus origenes.

La exposicion de la cultura es un factor indispensable, resaltar la etnia favorece a las
comunidades, ademas de que se da a conocer lo que ya se estaba olvidando.

La cultura Indigena esta jugando un papel importante hoy en dia, se esta luchando por los
derechos que se tienen, ademas de que no se pierda, tratando de rescatar toda la esencia
gue aun prevalece.

Meta 13 Asistencia a las exposiciones indigenas realizadas:

La divulgacion de los eventos y sus asistencias se han dado por medio de invitaciones o
convocatorias, en este trimestre se recibié una invitacién para asistir al evento cultural en
el Municipio de Zinacantepec.
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Se asistio teniendo una participacion como parte de Asuntos Indigenas del Municipio en la
ceremonia realizada, asi como se llevd una muestra gastronémica propia del Municipio,
para tener una participacion exponiendo lo esencial de la cultura Indigena Mazahua, de
igual forma se invité al evento del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas organizado
por la Direccion, donde se invitaron a autoridades de otros Municipios, con el fin de tener
un mayor aforo.

D?pendencia CieEE e Unida\.‘l de Meta anual Meta p'a\ra el Tercer [Meta alcanfada enel
Ejecutadora medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Prevencién del embarazo adolhescente, sexualidad Plética 2 0 0
responsable y salud reproductiva

A00 - 02 Prevencién de adicciones Platica 2 1 1
idencia | Oportuni i y 03 Prevencién de la violencia en el noviazgo Platica 3 1 1
143 Atencion a para los Orientacién 04 Prevencién del delito Platica a4 1 1
la Juventud Jévenes Juvenil 05 Pri i6n de la i y la equidad de género Platica 3 1 1
06 Culturay expresion artistica Concurso 4 1 1
07 Usuarios entre 12 y 18 afios de edad did Persona 403 1 1

Meta 1 Taller de capacitacion a padres y adolescentes en materia de sexualidad y
salud reproductiva:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Taller de capacitacion a padres y adolescentes en materia de violencia en el
noviazgo:

En este tercer trimestre se programaron platicas con el tema violencia en el noviazgo, en
las siguientes comunidades, Santa Maria Nativitas, SUTEYM.

Meta 3 Taller de capacitaciéon a padres y adolescentes en materia de prevencion del
delito:

En este tercer trimestre se trabajo en las comunidades de santa Maria Nativitas,
fraccionamiento SUTEYM, San cabecera segunda seccion.

Meta 4 Taller de capacitacién a padres y adolescentes en materia de equidad de
género:

En este tercer trimestre no se realizaron actividades con el indicador.
Meta 5 Jévenes atendidos entre 12 y 18 afios:

Durante el periodo comprendido de julio, agosto y septiembre, se atendié adolescentes y
padres de familia en las instalaciones de la Preceptoria Juvenil mediante un curso de verano
gue se impartié con la finalidad de atender conductas de riesgo, asi como la contencion de
situaciones emocionales y atender asi mismo la dindmica familiar. Asi mismo la atencion
brindada en la atencion de pacientes con el grupo multidisciplinario.
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Dependencia P, T Codizo Meta Unidad de Metaanual Meta para el Tercer |Meta alcanzada en el
Ejecutadora B 4 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 J6évenes entre 12 y 29 afios de edad atendidos Persona 4,000 1,000 1,500
Asesorias a jévenes en situaciones vulnerables y platicas .
02 Platicas 24 8 8
A00 02060806 0206089?01‘11? para prevencién de embarazo, E.T.S. y adicci
Presidencia | Oportunidades | 03 Actividades deportivas culturales Actividad 8 2 2
143 Atencién a para los | del
Ja Juventud RS Integral del 04 Recuperacién de espacios publicos Actividad 2 [ 0
05 Torneo Interinstitucional Torneo 1 0 ]

Meta 1 Jévenes de entre 12 y 29 afios de edad atendidos:

En este TERCER trimestre nos hemos comprometido con seguir apoyando a los jovenes
de Almoloya de Juarez.

Tratando de cumplir nuestras metas en el Instituto Municipal de la Juventud logramos llegar
a 1,500 jovenes de nuestro municipio, esto lo hemos logrado mediante platicas, actividades
deportivas y culturales, recuperacion de espacios y asesorias que ayuden a mejorar dudas
gue pudieran tener los jovenes de entre 12 y 29 afios de diversas comunidades del
municipio.

Meta 2 Asesorias a jovenes en situaciones vulnerables y Platicas para prevencion de
embarazo, enfermedades de transmisién sexual y adicciones:

Con la Preparatoria Oficial N° 5 y la escuela secundaria “Alfredo Del Mazo Vélez” de
Almoloya de Juéarez, tuvimos la oportunidad de desarrollar 8 Platicas sobre los temas de
prevencion de embarazo, enfermedades de transmision sexual y adicciones en los
diferentes grados de estas escuelas.

Estas platicas buscan concientizar a la juventud de lo importante que es a cualquier edad
el respeto de la sexualidad de cada individuo, fomentando en nuestros jovenes valores y
respeto por sus comparieros, alcanzando el 25% de nuestra meta.

Meta 3 Actividades Deportivas y Culturales:

En este tercer trimestre que conforman los meses de julio, agosto y septiembre nos dimos
a la tarea de desarrollar 2 Actividades Deportivas y culturales haciendo participes a los
jovenes estudiantes.

Meta 4 Recuperacion de Espacios Publicos:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 5 Torneo Inter-institucional:

Actividad no programada para este trimestre.
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Dependencia L Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
5 Programa Proyecto Cédigo Meta Meta anual . .
Ejecutadora Trimestre Tercer Trimestre

01 Mercado en funcionamiento Locatario 4 0 0

02020601
J00 Gobierno | Modernizacién
Municipal de |
unicipa € los del Comercio Permisos

147 Mercados Servicios T radicional 03 2Xp
Comunales eventos publicos)

020206‘_’101,91 02 Tianguis reconocidos dentro del territorio Padrones 4 0 o

ifij i ista, t d;
(semifijos, t , temporada, Y a 2 2

04 Operativos a los tianguis lunes, martes, jueves y domingo | Operativos 4 1 1

Meta 1 Mercado en funcionamiento:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Tianguis reconocidos en el Municipio:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Permisos Expedidos (Semifijos, Tianguistas, Temporada, Eventos Publicos):

La Direccion de Gobernacion durante este trimestre ha expedido 63 permisos semifijos en
los Portales, Calzada del Pante6n chica, quiosco beneficiando principalmente a esta
Cabecera Municipal, asi mismo se expidieron 337 permisos de Tianguista, 54 permisos de
temporada (Confirmaciones, Fiestas de septiembre).

Se expidieron por conducto de la Direccién de Gobernacion 7 permisos autorizaciones para
la celebracion de Eventos publicos.

Tendiendo un total de 461 permisos expedios durante este segundo trimestre el afio en
curso por parte de la Direccién de Gobernacion.

Meta 4 Operativos a los tianguis lunes, martes, jueves y domingos:

La Direccion de Gobernacion lleva a cabo 51 operativos trimestrales para mantener el orden
lo cual permite regular su operacion y dar cabal cumplimiento a lo establecido en el Bando
Municipal y ordenamientos juridicos aplicables. con el objetivo de garantizar el orden y
salvaguardar la integridad tanto de los comerciantes como de las personas que asisten
beneficiando a un 10.58 % de las Comunidades los cuales acuden a cada uno de estos
tianguis en el Municipio y realizar la compra y venta de sus productos.
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Las Comunidades beneficiadas son Cabecera Municipal, San Francisco Tlalcilalcalpan,
Mextepec, Mayorazgo Concepcion de Ledn, San Pedro la Hortaliza, Cieneguillas de
Guadalupe, Fraccionamiento Ecolégico Suteym, Santiaguito Tlalcilalcali.

Dependencia 5 5 5 Codi e Unidad de T Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rogram. r
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre

02020601 020206010301 01 Informe de mantenimiento de parques y jardines Informe 104 26 26
[ESS——

HOO Servicios

L Modernizacién i g A
Pablicos de los parala 02 Centros de esparcimiento publico municipal en
128 Parques y Servicios Conservacién condiciones de funcionamiento en el afio actual
Jardines ! de Parques y
Comunales e 03 Capacitacién al personal Capacitacién 4 1 1

Informe 2 ] 0

Meta 1 Informe del mantenimiento de parques y jardines:

Se llevaron a cabo 26 operativos de acciones de mantenimiento a los centros de
esparcimiento municipal correspondiente al informe anual, que comprende el periodo del
mes de enero al mes de diciembre, en las comunidades de Cabecera Municipal, Ejido tres
Barrancas, Cieneguillas de Guadalupe, Cabecera 2da Seccion, Rincon del Alamo, Colinas
del Sol, Santa Juana lera Seccion, Colonia Bellavista, Ejido de San Pedro, San Pedro la
Hortaliza, Santa Maria Nativitas, San Mateo Tlalchichilpan, Barrio San Pedro, Tabernillas,
Salitre de Mafiones, Barrio la Cabecera lera Seccion, La Gavia, San Isidro el Reservado,
Cabecera 3 era Seccion, Rancheria San Diego, Santiaguito Tlalcilalcali, Fraccionamiento el
SUTEYM, San Francisco Tlalcilalcalpan, San Lorenzo Cuauhtenco, Mina México y Salitre
de Mafones, en los cuales se realiz6 160,737 m2 de poda en areas verdes, aplicacion de
1,050 ml de pintura amarillo trafico,150 m2 de esmalte blanco , 6210 m2 de pintura blanca,
630 m2 de pintura gris, 10 botes de impermeabilizante, asi como el mantenimiento a la
Unidad Deportiva de Geovillas el Nevado, y Unidad Deportiva de Cabecera Municipal
(Unidad Juérez), con la finalidad de mejorar la imagen y embellecimiento de los espacios
de nuestras comunidades y asi los ciudadanos estén orgullosos de un Almoloya de Juérez
limpio y en condiciones adecuadas para realizar actividades de recreacion y convivencia
familiar.

Meta 2 Centro de esparcimiento publico municipal en condiciones de funcionamiento
en el afio actual:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 3 Capacitacion al personal:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, el Departamento de Parques y Jardines, llevé a cabo una capacitacion al
personal de parques y jardines, dando a conocer las medidas basicas de seguridad e
higiene para la realizacion de sus actividades, fomentar la sana convivencia y el trabajo en
equipo, programar y organizar los trabajos de mantenimiento con la finalidad de mantener
en 6ptimas condiciones las areas verdes de los espacios en las comunidades del Municipio
de Almoloya de Juarez.
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Dependencia B 3 5 Codigo e Unidad de e — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rogram r Ci I
Ejecutadora ograma oyecto 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Actuallz.aclon de la base de datos.llas one Actualizacié 36 0 9
T dentro de la demarcacién del Municipi
020206010302 02 Supervisar las actividades de las autoridades auxiliares y Visitas 36 9 9
Coordinacion administradores del panteén del Municipio
3 02020601 para Servicias o Gestionar impl 0s para mant imi delpantesn| . .. 10 2 2
HOO Servicios | Modernizacién de municipal de la Villa de Almoloya de Judrez
Pibicios Mk Administracion Evidencia
145 Servicios 04 Mantenimiento del 6 - 10 2 2
y Fotografica
Comunales ]
Mantenimient 05 Solicitud para el mantenimiento Permisos 55 10 10
o de Panteones
5 - Ord d
06 Expedicion de ordenes de pago por tramite 4 :::: € 462 100 100
07 Atencion personalizadas Atencion 462 100 100

Meta 1 Actualizacion de la base de datos de las inhumaciones realizadas dentro de la
demarcacion del municipio:

En el tercer trimestre (julio, agosto y septiembre), el personal de la Coordinacion Municipal
de Panteones, realiz6 9 visitas a las 5 Oficialias del Registro Civil, para seguir con la
actualizacion de la base de datos de las inhumaciones realizadas dentro del municipio.

Meta 2 Supervisar las actividades de las autoridades auxiliares y administradores de
panteones del municipio:

La Coordinacién Municipal de Panteones en el tercer trimestre (julio, agosto y septiembre)
se realizaron 9 visitas a panteones establecidos en el municipio asimismo se realiz6 la
entrega de Libros de Registro de Inhumaciones y Exhumaciones y Licencias de
Funcionamiento Certificadas a autoridades auxiliares de diferentes comunidades.

Meta 3 Gestionar implementos para el mantenimiento del panteén municipal de la
villa de Almoloya de Juérez:

En la Coordinaciéon Municipal de Panteones en el tercer trimestre (julio, agosto y
septiembre), se llevaron a cabo 2 gestiones del contenedor para el mantenimiento y
limpieza en general del Panteén Municipal de Villa de Almoloya de Juéarez.

Meta 4 Mantenimientos del pantedn:

La Coordinacién Municipal de Panteones, el tercer trimestre (julio, agosto y septiembre) se
llevaron a cabo 2 jornadas de limpieza en el Panteén Municipal de Villa de Almoloya de
Juarez, con ello se evita la acumulacion de basura, procurando un mejor servicio a los
usuarios y una mejor imagen del mismo.

Meta 5 Solicitud para el mantenimiento:

En la Coordinacion Municipal de Panteones en el tercer trimestre (julio, agosto y
septiembre) se atendieron 10 solicitudes de mantenimiento para mejoras a tumbas.

Meta 6 Expedicion de 6rdenes de pago por tramites:

En la Coordinaciéon Municipal de Panteones en el tercer trimestre (julio, agosto y
septiembre) se extendieron 100 6rdenes de pago.
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Meta 7 Atencion personalizadas:

En la Coordinacion Municipal de Panteones tenemos un registro de 100 usuarios mismos
que vienen a realizar diferentes tramites, informado que todas se encuentran concluidas.

Unidad de
medida

Dependencia
Ejecutadora

Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el

Meta anual . .
Trimestre Tercer Trimestre

Programa Proyecto Cédigo Meta

01 Ferias de empleo instaladas Feria 1 0 1
NOO Direccion 02 Personas 35 5 5
de Desarrollo 030102010202
Econémico 03010201 Colocacién de 03
140 Servicio Empleo Trabajad
Municipal de D
Empleo 05

Colocacién de trabajadores
Colocacién de trabajadores, medi
presentaciéon

04 Firma de convenios con empresas diversas

una carta de

Empleo 40 5 5

Convenio 2 0 1
Vacante 80 10 10
Personas 10 2 2

Realizar la promocién de las plazas vacantes

06 Asistencia a eventos

Meta 1 Feria de empleo Instaladas:

En este trimestre se realiz6 la feria de empleo programada, con grandes resultados, ya que
participaron 37 empresas, y se reclutaron 487 personas, habitantes del Municipio, esto con
la finalidad de contribuir a que los buscadores de empleo cuenten con un empleo digno y
formal.

Meta 2 Colocacién de trabajadores:

En esta meta se reflejan las personas contratadas y vinculadas a un empleo digno y formal
por medio de la Direccién de Desarrollo Econémico, dependencia que es un vinculo entre
buscador de empleo y empresa, en este trimestre se contrataron a 5 personas en las
diversas empresas de 18 afios en adelante, en empresas como PETSTAR, FRUITEX Y
OPASA, empresas formales que ofrecen un salario fijo, prestaciones de ley y como tal son
oportunidades de crecimiento laboral.

Meta 3 Colocacién de trabajadores mediante una carta de presentacion:

En esta meta la Direccién de Desarrollo Econémico otorga una carta de presentacion a los
interesados que quieren seguir su proceso a una entrevista con la empresa, las cartas de
presentacion son un documento Util para el proceso de ingreso, es un primer filtro para los
buscadores y las empresas, es por ello que apoyamos a cada uno de los interesados en
las cartas de presentacion, gracias a esto pudimos vincular 5 personas en este trimestre.

Meta 4 Firma de convenios con empresas diversas:

La participacion empresarial dentro de la Direccion de Desarrollo Econémico tiene la
finalidad de coordinar las oportunidades de empleo en el Municipio a través de firmas de
convenios con el fin de mantener actualizado el catadlogo de vacantes y también apoyar a
las empresas en los reclutamientos que realizan en la explanada del Municipio, durante
este trimestre se firmo6 un convenio con la empresa Nueva Elektra del Milenio S.A DE C.V.

Meta 5 Realizar la promocién de las plazas vacantes:

La Direccion de Desarrollo Econdmico se encarga de dar promocion de las vacantes a todos
los ciudadanos del municipio en la pagina de Facebook de la Direccién y asi lograr que mas
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personas conozcan acerca de la coordinacién y que sean beneficiados con la colocacion,
se realiza también difusion de publicidad que nos proporciona la oficina regional de empleo
Toluca en este trimestre difundimos 10 vacantes que se integraron al catdlogo de la
Direccion de Desarrollo Econdémico, entre ellas encontramos ayudantes generales,
auxiliares de produccion, cobradores de caseta, ademéas de esto las empresas estan en
constante contacto con la Direccion para realizar reclutamientos en un espacio de la
explanada Municipal, lugar céntrico para que las personas interesadas acudan y tengan
mayores oportunidades de tener un empleo formal.

Meta 6 Asistencias a eventos:

Durante este trimestre la Direccion de Desarrollo econémico asistio a 2 eventos, en los
cuales algunos fueron el Foro Intermunicipal de Mejora Regulatoria y Gobierno Digital y
otra, una reunion en la Secretaria de Desarrollo Econémico para la firma de convenio del
Municipio.

Dependencia P P - Codi Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora rograma royecto odigo medida etaanua Trimestre Tercer Trimestre
Ges'tlonar el SF?{{I’O catastrdfico para los prr':ductores de Gestion 1 0 0
maiz del municipio por parte de la Secretaria del Campo
Capacitacién a productores agropecuarios, a través de TR 200 50 50
Escuelas de Campo
Entrega de fertilizante o insumos agricolas a productores
03 8 R 8! P Entrega 1 0 0
Agropecuarios
04 Reporte de siniestros ocurridos dentro del municipioala | Reporte - 6 2 2
Secretaria del Campo oficio
NO1 Desarrollo 030201010201 5 3 T 7
N Gestionar programas relacionados a los insumos agricolas
Agopecuario 03020101 Apoyos 05 fertilizant L il iorad Gesti6 4 0 °
130 Desarrollo [ Desarrollo Especiales a ( erdi Jzancy ‘:’u'm'o? semillaineiorada) para s
Agricola y Agricola Productores productores delmaiz
Ganadero Agricolas Gestionar ante las instancias gubernamentafies
06 maquinaria para desazolve de presas y bordos del Gestion 1 0 0
municipio
07 Gestlon'ar ante instancias guberflamentales la adquisicion Gestion 2 0 °
de semillas para huerto traspatio
08 Gest.lon para desazolve de presas o bordos y rastreo de Gestion 15 4 a
caminos saca cosecha
nve ria paralar ion lici
09 Convocatol .a para la recepcion de solicitudes Solicitud 1 0 0
agropecuarias

Meta 1 Gestionar el seguro catastrofico para los productores de maiz del municipio
por parte de la Secretaria del Campo:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 2 Capacitacién a productores agropecuarios, a través de Escuelas de Campo:

En la Direccion del Campo se cuenta con el registro de 50 capacitacién y asistencia técnica
a productores agricolas del municipio en el segundo trimestre.

Se realizé la capacitacion a 6 Escuelas de Campo de las comunidades de Paredoén Ejido,
San Cristébal, San Antonio Atotonilco, Cieneguillas de Guadalupe, El Tulillo y San Nicolas
Amealco.

Se logré el beneficio para 78 familias y sus integrantes.
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La capacitacion y asistencia técnica brindada a los productores agricolas ayudara a mejorar
la técnica de produccion y contar con un producto de calidad para el consumo, mejorado

los ingresos y calidad de vida de las familias beneficiadas.
Meta 3 Entrega de fertilizante o insumos agricolas a productores agropecuarios:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 4 Reporte de siniestros ocurridos dentro del municipio a la Secretaria del
Campo:

En la Direccion del Campo se cuenta con un registro de 2 reportes por siniestros agro
climatoldgicos (tromba, granizada y sequia), dichos reportes son ingresados a la
SECAMPO, a peticién de las solicitudes ingresadas a la Direccién del Campo por parte de
productores que se vieron afectados sus cultivos de maiz, avena Yy triticale por dichos
siniestros, mediante la cual se capta la demanda de la sociedad, en beneficio de las
comunidades dedicadas a la actividad agricola del municipio de Almoloya de Juérez.

En el primer trimestre no se programao ningun reporte, justificandose, que el ciclo productivo
empieza en el mes de abril y es ahi donde parte la programacion de los reportes, a partir
del segundo trimestre.

Meta 5 Gestionar programas relacionados a los insumos agricolas (fertilizantes
guimicos y semillas) para productores de maiz:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 6 Gestionar ante las instancias gubernamentales maquinaria para el desazolve
de presas y bordos del municipio:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 7 Gestionar ante instancias gubernamentales la adquisicién de semilla para
huertos de traspatio:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 8 Gestién para desazolve de presas o bordos y rastreo de caminos saca
cosecha:

Se cuenta con 4 gestiones realizadas por la ciudadania ante la Direccion del Campo, para
realizar trabajos de desazolve de presas y bordos, rastreo de caminos saca cosecha,
beneficiando a las actividades primarias (agricultura y ganaderia) y uso doméstico de las
comunidades del municipio.

Los trabajos de desazolve de presas y bordos, rastreo de caminos saca cosecha,;
contribuyen a mejorar la infraestructura hidroagricola y agricola, aumentando el nimero de
hectareas de punta de riego y por consiguiente aumentar la produccion de los granos
basicos (maiz); también se ve beneficiada la ganaderia, teniendo disponible el vital liquido
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para los animales que pastorean y demandan de agua para beber y podra transitar la
magquinaria utilizada en la produccion agricola en los caminos rastreados.

Gracias a las gestiones para el préstamo de la maquinaria apropiada para tales trabajos,
por parte de nuestro Presidente Municipal, es posible atender las gestiones que demanda
la ciudadania de nuestro municipio.

Meta 9 Convocatoria para la recepcion de solicitudes agropecuarias:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia P P & Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora et HEiees odigo cta medida etaanua Trimestre Tercer Trimestre
01 Llevar a cabo inspecciones de control de ganado bovino Bitacora 4 0 [1]
02 Gestionar capacl?acmn y a5|stef|€|a.tecn|ca alos Gestion 1 0 0
productores acuicolas del Municipio
030201040104 Gestionar ante dependencias de Gobierno Estatal para la "
Acciones 03 A o ; Gestion 1 0 0
03020104 dotacién de o crias de carpas
NO1 Desarrollo R ici de n " -
N Sanidad, Gestionar ante dependencias de Gobierno Estatal para la "
Agopecuario Inocuidad Apoyo a la 04 L, n Gestion 1 0 0
130 Desarrollo Calidad v Sanidad, para — para pel.:es — =
Agricolay l | e 05 Llevar a cabo la siembra de alevines para la produccion de Lista de 1 0 0
Ganadero Agroah;nenban Calidad alevines o crias de carpas beneficiarios
Agroalimentari o 3 . y . Expedicién de
a 06 Expedicion de guias de transito y control estadistico 3 1 1
documento
Expedicién de
07 Registro de fierro marca o tatuaje del Municipio P! 3 0 [1]
documento

Meta 1 Llevar a cabo inspecciones de control de ganado bovino:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Gestionar capacitacion y asistencia técnica a los productores acuicolas del
municipio:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Gestionar ante dependencias de gobierno estatales para la dotacion de
alevines o crias de carpa:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 4 Gestion ante dependencias de gobierno estatal para la dotacion de alimento
para peces:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 5 Llevar a cabo la siembra de alevines para la produccion de alevines o crias de
carpa:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 6 Expedicion de guias de transito y control estadistico:
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Se realiz6 la expedicion de 1 Guia de Transito y Control Estadistico, atendiendo la demanda
de este tramite por parte de la ciudadania del municipio.

Con la expedicién de este documento oficial, se podra movilizar y la trazabilidad el ganado
bovino y contar con una certeza legar para su comercializacion, y poder mejorar la calidad
de vida de las familias.

Gracias a las gestiones ante la SECAMPO, por parte de nuestro Presidente Municipal, se
logré la apertura de la plataforma para realizar dicho tramite en la Direccién del Campo.

Meta 7 Registro de fierro, marca o tatuaje del municipio:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el

P P t Codi Met M |
Ejecutadora (et foyecio odigo eta medida ELEICITE! Trimestre Tercer Trimestre
01 Apertura de micro y pequefia empresa Licencias 500 100 100
02 Gestlona.r.p'royectos de incubadoras para los comercios Asesorias 2 0 °
del Municipio
5 " la activi
03 Gestionar asesorias que pl:omuevan a actividad Aseiin 2 0 1
emprendedora de los del
04 Gestionar créditos econov\ilc?s para apoyar a jévenes Gestién 2 0 0
o emprendedores del Municipio
NOO Direccion 030402010102 Promover el emprendimi en las las del
de Desarrollo 03040201 L P a N ¥ s
L. . |Fortalecimient 05 Municipio a través de conferencias gestionadas en Gestion 2 1 0
Econémico Modernizacién o a la Micro N N . de Gobi Estatal
132 Desarrollo | Industrial y del Pequefia U = o0 |derr;o s g — !
Comercialy de| Comercio qt 06 Gestionar programas de funcionamiento para los Gestién 2 0 °
Servicios Empresa il que tengan un buen fi i
i ED.
07 Gest!o.n?r talleres de EDAYO para emprendedores del Gestién 1 0 0
Municipio
08 Solicitudes para apoyos financieros atendidos Solicitud 2 1 (1]
09 Proyectos de expansion y crecimiento aprobado Giro 1 0 0
10 Estimulos otorgados a los emprendedores Capacitacion 1 0 [1]

Meta 1 Apertura de micro y pequefias empresas:

Esta meta muestra la apertura de micro y pequefias empresas, la unidad de medida
presente se encuentra en las licencias de funcionamiento expedidas por la Direccion de
Desarrollo Econémico, cabe mencionar que durante este trimestre se expidieron 100
licencias de funcionamiento de diferentes giros e impacto, permitiendo asi el crecimiento
econémico de esta demarcacion territorial, la meta se evalua de forma anual.

Meta 2 Gestionar proyectos de incubadoras para los comercios del Municipio:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 3 Gestionar asesorias que promuevan la actividad emprendedora del municipio:

Durante este trimestre tuvimos acercamiento por parte de emprendedores habitantes de las
comunidades del Municipio, a los cuales se les asesoro sobre diferentes dudas
relacionadas a sus emprendimientos, en algunos casos son giros diferentes pero las
mismas dudas, se realiza una sesion de grupo, cumpliendo con la meta programada.

Meta 4 Gestionar créditos econdmicos para apoyar a jovenes emprendedores del
Municipio:
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Actividad no programada para este trimestre.

Meta 5 Promover el emprendimiento en las escuelas del Municipio a través de
conferencias gestionadas en dependencias de gobierno estatal:

La meta nos solicita promover el emprendimiento a escuelas del Municipio a través de
conferencias en este caso se otorgd una asesoria relacionada con la inversion,
formalizacion, venta y creacion de una bloquera a 3 jovenes de Educacion Media Superior,
estudiantes del CBT N° 05 Almoloya de Juarez, cumpliendo al 100% la meta, desde el
segundo trimestre.

Meta 6 Gestionar programas de funcionamiento para los ciudadanos que tengan un
buen funcionamiento:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 7 Gestionar Talleres de EDAYO para emprendedores del Municipio:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 8 Solicitudes para apoyos financieros atendidas:

La direccion de Desarrollo Econdmico recibe y orienta las solicitudes para apoyos
financieros por parte de los ciudadanos del Municipio es por ello que en el segundo trimestre
se le brindo atencién a un emprendedor que busca financiamiento, se le oriento y dirigio a
Gobierno del Estado, para que pueda acceder a los apoyos de la Direccion General de
Comercio y del crédito Colibri, cumpliendo desde el segundo trimestre la meta programada
al 100%.

Meta 9 Proyectos de expansion y crecimiento aprobados:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 10 Estimulos otorgados a los emprendedores:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia P P & Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora HeLAEIIE fOyEcio odigo eta medida €ta anua Trimestre Tercer Trimestre
01 Padrén de prestadores de servicios turisticos Unidades 12 3 3
Encuesta a prestadores de servicios turisticos
02 empadronados, preguntando diversos rubros sobre Encuesta 1 ] 0
030701010201 ingresos, impl acion de identidad
ROO Casa de la . s — =
Cultura 03070101 Gestiény 03 Entrega de reconocimientos a prestadores de servicios Reconocimie a 1 1
Fomento Desarrollo de empadronados ntos
149 Fomento L
Turistico Turistico Productos R R -
Turisticos 04 Registros de asistentes a actividades Personas 1,500 0 0
05 Celfab.raclon de convenios de colaboracién de caracter Convenio 1 ° °
turistico
06 Difusién de actividades para la promocidn turistica Difusién 12 3 3

Meta 1 Padréon de Prestadores de Servicios Turisticos:
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En administraciones publicas municipales anteriores no se contaba con una direccion de
turismo, por la necesidad de contar con un padrén de unidades econdmica de caracter
turistico la actual administracion decide crear La Direccion de Cultura y Turismo, dentro de
esta direccion se crea el area de prestadores de servicios turisticos con el fin de dar el
seguimiento necesario que marca la secretaria de cultura y turismo del estado de México,
la cual publica un catalogo con las unidades econémicas que son consideradas prestadores
de servicios turistico; derivado de lo anterior en 2022 se cre6 el catalo municipal de
prestadores de servicios turisticos, en 2023 se mantuvo actualizado el catalogo cerrando el
afio con 72 prestadores de servicio turistico empadronados, en 2024 durante el primer
trimestre se alcanzaron 75 unidades econdmicas en funciones y este trimestre el area de
prestadores de servicios turisticos anexo 3 prestadores de servicios turisticos de la
comunidad de san francisco tlalcilalcalpan, llegando a un total de 81 prestadores de
servicios turisticos cumpliendo al 100% este indicador.

Meta 2 Encuesta a Prestadores de Servicios Turisticos empadronados, preguntando
diversos rubros sobre ingresos, implementacion de identidad:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 3 Entrega de reconocimientos a prestadores de servicios empadronados:

En Administraciones Publicas Municipales anteriores no se contaba con una Direccion de
Turismo, por la necesidad de dar difusién y reconocimiento a los artesanos. prestadores de
servicio turistico, lugares con potencial turistico y personas que puedan fomentar el turismo
tanto local como nacional la actual Administracién decide crear La Direccién de Cultura y
Turismo, dentro de esta Direccidn se crea el area de prestadores de servicios turisticos con
el fin de brindar atencion a los prestadores de servicios turistico de nuestro Municipio;
derivado de lo anterior se disefié e implemento el entregarles reconocimientos y darles
difusion de manera gratuita a los prestadores de servicios turisticos, personas que con sus
acciones impulsen el turismo. Dando seguimiento a las acciones mencionadas se
contribuyd a este indicador en este trimestre con la entrega de 1 reconocimientos en la
“feria del libro” que se realiz6 en la plaza Benito Juarez de esta Cabecera Municipal.

Meta 4 Registros de asistentes a actividades:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 5 Celebracion de convenios de colaboracion de caracter turistico:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 6 Difusion de actividades para la promocioén turistica:

La Direccion de Cultura y Turismo, tiene el area de ocio juvenil la cual es la encargada de
manejar las redes oficiales de esta Direccion dentro de sus funciones es realizar la difusion
de potenciales lugares turisticos, turismo en todas sus ramas, artesanos, actividades
religiosas, gastronomia y de esta manera poder tener una mayor cantidad de visitantes en
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nuestro municipio. Por tal motivo en este trimestre se contribuye a este indicador ya que el
area de ocio juvenil realizo las siguientes publicaciones:

*En el tercer trimestre se realizaron las siguientes difusiones:
-Credencializacién de Artesanos en la Cabecera Municipal.
-Programa y convocatorias del evento “Fiestas Patrias 2024”.

-Programa de la “Feria del Libro”.

Dependencia B 5 o Codi Meta Unidad de IEETE] Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
. rogram r I . :
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Actualizacion del padrén de artesanos pirotécnicos Documento 72 18 18
02 Difusién de trabajos pirotécnicos en redes sociales Difusién 12 3 3
03 Participacion de artesanos pirotécnicos en eventos Gestién 40 10 10
04 Gesti6n para la organizacién del festival pirotécnico Gestion 1 0 [1]
NOO Direccion Visitas de verificacion de medidas de seguridad a centros
de Desarrollo 03090301 030903010202 05 de fabricacién y/o comerecializacién de artificios Unidad 30 10 10
Econémico promocin | Fromociony pirotécnicos con instituciones federales
133 Fomento Artesanal ;:::a'::l 06 Capacitaciones impartidas ? 'pirotécnicos por instituciones Taller 8 2 2
Artesanal federales, estatales y municipales
Talleres de capacitacién impartidos en escuelas y sociedad
07 en general sobre uso responsable de artificios Taller 6 2 2
pirotécnicos
Certificacion del personal de la direccién de pirotécnia en
08 el estandar EC1046 - Instalacion de fuegos artificiales para | Documento 1 0 [1]
la prestacién de espectdculos

Meta 1 Actualizacion del padron de artesanos pirotécnicos:

Para este tercer Trimestre se realizaron 18 visitas de verificacién y actualizacion del padron,
con el objetivo de mantener un recuento de los permisionarios vigentes dentro del municipio
de Almoloya de Juarez

La comunidad en la que se realizaron estas visitas fue en San Mateo Tlalchichilpan,
carretera Toluca- Zinacantepec y Santa Maria Nativitas, teniendo programadas las ultimas
visitas del 2024 para las comunidades de Mextepec y Cabecera.

Meta 2 Difusién de trabajos pirotécnicos en redes sociales:

Dentro de la pagina oficial de la Direccion de la Pirotecnia y la Pagina de la Administracion
se han estado publicando datos de medidas para prevenir accidentes por estatica dentro
de los talleres de trabajo de los Pirotécnicos del Municipio, asi como convocatorias
capacitaciones y mesas de trabajo.

Meta 3 Participacion de artesanos pirotécnicos en eventos:

Durante el trimestre comprendido se dio la participacion de artesanos pirotécnicos del
municipio en donde colocaron muestras de productos pirotécnicos para la quema de
castilleria y espectaculos como piromusicales, esto se llevé a cabo en la Camara de
Diputados el dia 12 de Julio. Donde asistieron 10 pirotécnicos y en dicha exhibicién distintas
personas solicitaron informacion para sus servicios.
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Meta 4 Gestion para la organizacion del festival pirotécnico:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 5 Visitas de verificacion de medidas de seguridad a centros de fabricacion y/o
comercializacion de artificios pirotécnicos con instituciones federales, estatales y
municipales a fin de disminuir riesgos de accidente:

Durante el trimestre comprendido se realizaron 10 visitas de verificacion a talleres de
pirotécnicos permisionarios con autoridades como el Instituto Mexiquense de la Pirotecnia
y Proteccion Civil Municipal y seguridad.

Esto con el fin de tener un registro exacto de los pirotécnicos que cuentan con todas las
medidas de Seguridad marcadas por SEDENA. Asi como las visitas colegiadas con
autoridades estatales y municipales para la prevencion de accidentes en la temporada mas
alta para los pirotécnicas (Septiembre- Diciembre).

Meta 6 Capacitaciones impartidas a pirotécnicos por Instituciones federales,
estatales y municipales:

El dia 16 de Julio se realizaron 2 capacitaciones en conjunto con el Instituto Mexiquense de
la Pirotecnia: “Energia Estatica: Manejo y Cuidado para Prevenir Accidentes por estatica en
la Pirotecnia” y “Reacciones quimias en Pirotecnia y Primero Auxilios” en donde se obtuvo
la participacion de 50 Pirotécnicos de la comunidad de San Mateo Tlalchichilpan y
alrededores.

El dia 6 de Agosto en conjunto con el Instituto Mexiguense de la Pirotecnia, se realiz6 una
mesa de trabajo con Pirotécnicos de San Mateo Tlalchichilpan en donde se trataron temas
para la prevencion de accidentes dentro de la comunidad. En dicha mesa se reunieron 60
pirotécnicos de la comunidad.

Meta 7 Talleres de capacitacién impartidos en escuelas y sociedad en general sobre
uso responsable de artificios pirotécnicos:

El objetivo de realizar este tipo de capacitaciones es para que los nifios tomen conciencia
sobre las consecuencias que puede tener el no saber manejar artificios pirotécnicos, y en
su caso la Importancia de quemar artificios pirotécnicos en supervision de un adulto.

Durante el trimestre comprendido en conjunto con el Instituto Mexiquense de la Pirotecnia
se gestiond una capacitacion para el mes de octubre sobre el uso responsable de pirotecnia,
asi como en el cabildo juvenil que se llevé a cabo el 29 de Agosto se tocaron temas sobre
el uso de la Pirotecnia, las consecuencias y las acciones realizadas por parte de la Direccién
de la pirotecnia, en donde se tuvo la presencia de jovenes de la escuela preparatoria EPO
N.5.

Meta 8 Certificacion del personal de la direccién de pirotecnia en el estdndar EC1046-
Instalacion de fuegos artificiales para la presentacion de espectaculos aéreos:

Actividad no programada para este trimestre.
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Dependencia L Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
. Programa Proyecto Cédigo Meta Meta anual N .
Ejecutadora Trimestre Tercer Trimestre

01 Elaboracién del plan anual de desarrollo archivistico PADA 1 [1] 0

02 Asesoriay imi ala gestién d al de las Calendario de 3 N 1
A00 010303010101 unidades inistrativas asesorias
Presidenc 01030301 | Co ion,
"951;,“"3 Conservacién | Restauracion y 03 Elaboracién de instrumentos de control archivistico Inventario 1 0 0
.~ |del Patrimonio| Difusién del —_ -
Simplificacién Péblico . 04 Capacitacién al personal del Ayuntamiento Curso 2 1 1
Administrativa i 5 i Py
Cultural 05 Coordinar los procesos de valoracién y disposicién Acta 1 ° 0

documental que realicen las areas operativas
Coordinar la operacién de los archivos de tramite,
concentracién e histérico de acuerdo a la normatividad

06 Manual 1 ] 0

Meta 1 Elaboracion del plan anual de desarrollo archivistico:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Asesoria y seguimiento a la gestibn documental de las unidades
administrativas:

El Area coordinadora de archivos, genero un calendario de para la realizacion de asesorias
en materia archivistica a las unidades administrativas del ayuntamiento, dependiendo de
las necesidades especificas de cada una de estas. Dicho calendario se compartio el 5 de
septiembre, siendo el Gltimo a realizar en este afio por lo que el avance alcanzado en esta
meta es del 100% de acuerdo a lo programado.

En estas asesorias se van a prolongar hasta concluir la elaboracién de los inventarios y
herramientas de control, asi como la integracion de los expedientes e identificacién de los
asuntos y la unificacion de las practicas archivisticas.

Las asesorias en esta ocasion se impartieron en las unidades productoras, con la finalidad

de visualizar la realidad de las condiciones archivisticas ya que el personal desconoce
ciertos aspectos referentes a la gestion documental, conservacion y manejo de la
documentacion.

Las asesorias brindadas fueron 31, sin embarco se continuara trabajando con las 68
unidades administrativas debido a que se incluyeron departamentos, unidades
desconcentradas, descentralizados y organismos autbnomos para optimizar la cultura
archivistica al servicio de la ciudadania.

Meta 3 Elaboracién de instrumentos de control archivistico:

Actividad no programada para este trimestre.
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Meta 4 Capacitacién al personal del Ayuntamiento:

Para el tercer trimestre del afio se realizd el segundo curso general de capacitacion,
realizado el dia 4 de julio a las 11:00 horas en la sala del cuarto en donde también se les
imparti6 material de apoyo para la labor archivistica y el llenado de los formatos del
inventario. Alcanzando con ello el 100% de lo programado. Pero para darle continuidad al
trabajo de gestion documental, se esta trabajando en la programacion de un tercer curso
general, que se impartird todas las unidades administrativas el dia 8 de octubre. Se dio
notificacion a todas las unidades administrativas y demas éareas invitadas de la
administracién municipal, siendo un total de 68 &reas y encargados de archivo de tramite
los notificados. La capacitacion abarcara los inventarios generales para la clasificacion y
organizacién de archivos. Teniendo como puntos principales la identificacion de asuntos,
los datos de portada, los datos de volumen, los legajos, la foliacion, la limpieza y la
depuracién preliminar. Debido a que aln existe mucha confusion en varias areas. Con ello
se pretende agilizar la localizacion de informacién para brindar mejores servicios y
automatizar trdmites internos.

Meta 5 Coordinar los procesos de valoraciéon y disposicién documental que realicen
las areas operativas:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 6 Coordinar la operaciéon de los archivos de trdmite, concentracion e historico
de acuerdo ala normatividad:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia P P = Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora M A odige eta medida etaanua Trimestre Tercer Trimestre

010303010101 01 Obras literarias Textos 4 2 2
DOO Secretaria| 01030301 Conservacion, 02
del Coi i0 iony
Ayuntamiento | del Patrimonio | Difusién del
113 Cronista Publico i i

Exhibiciones visuales Exposiciones 11

03 Audiovisuales informativos Videos 6

N

04 Presentaciones orales Discursos 6

N
LN ESRESEES)

)

Cultural 05 Capacitaciones profesionales Constancias 11

Meta 1 Obras literarias:

La Cronista Municipal reinterpretd el objetivo y accién principal de esta meta, por lo cual, se
realizara la redaccién de textos literarios que resalten la cultura, el arte y la historia de
Almoloya de Juarez.

Para este 3er trimestre se esta reportando 2 unidades en cuanto a la presentacion publica
de 2 crénicas elaboradas para dos eventos especificos a los cuales fue invitada la Cronista
Municipal, la Lic. en A.A.D. Zulema Becerril Salazar por parte del Ayuntamiento de Jocotitlan
y de San Mateo Atenco en coordinacion con sus respectivos Cronistas Municipales y la
AMECROM como integrantes y socios activos de ésta, por lo cual, las presentaciones de
las crénicas realizadas fueron dentro de las instalaciones designadas por los organizadores
de cada Municipio al cual se asistid, tales como la Casa de la Cultura “Lic. Diego de Najera
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Yanguas” del Municipio de Jocotitlan y el Salén de Cabildos del Palacio Municipal de San
Mateo Atenco.

Las obras literarias presentadas como croénicas refrentes a Almoloya de Juarez ante un
publico asistente son las siguientes:

- “Mi lindo Almoloya”, texto que relata de manera general la historia, tradicion y herencia
agricola y ganadera de Almoloya de Juéarez, asi como su flora, fauna, paisajes naturales,
gastronomia, actividades econdmicas y artesanales, destacando a éstos desde una mirada
poética y alegdrica de la Cronista Municipal a través de su labor y actividades durante el
tiempo que tiene desempefiando tan digno cargo.

- "Vocacién como Cronista Municipal desde la ética de una artista", texto que relata
desde la perspectiva ética y profesional de la Cronista Municipal, la Lic. en A.A.D. Zulema
Becerril Salazar, su actuar desde su mirada de artista, asi como la relaciéon que le ha
encontrado a su profesion con la cronica y sus actividades propias como Cronista a partir
de las funciones que le designa la Ley Organica Municipal del Estado de México.

Meta 2 Exhibiciones visuales:

Para contribuir a la ejecucion de un Programa de Visitas al Patrimonio cultural, artistico e
historico del Municipio, la Cronista Municipal, programé 3 exposiciones para este segundo
trimestre y se realizaron 2 exposiciones visuales; una en técnica tradicional, mientras que
la otra en formato digital.

Las exposiciones visuales realizadas por la Cronista Municipal, fueron:

- “Mi momento”, ilustracién en técnica tradicional de acuarela sobre papel de algodoén
enviada para participar en el Certamen “MARUCHAN SOPART” 2024 en la disciplina
pintura, donde se presenta un momento de break de la Cronista Municipal, la Lic. en A.A.D.
Zulema Becerril Salazar, después de una larga jornada de trabajo., esto a fin de que la
ilustracion representara una atmésfera de tranquilidad.

- “Show Room”, disefio digital para establecer la identidad visual del Proyecto Emergente
de visibilizarian de diversos emprendimientos locales de jévenes de Almoloya de Juarez.

Meta 3 Audiovisuales informativos:

Con el objetivo de contribuir a una mayor difusiéon del Patrimonio Municipal, la Cronista
Municipal plante6 como estrategia la diversificacion en medios digitales y para este
trimestre se planearon 3 videos informativos, de los cuales, fueron realizados 2:

- “Episodio televisivo de Almoloya de Juéarez”, produccién audiovisual con TV
Mexiquense en el Programa Televisivo “Pasion por el sabor” con un episodio dedicado
a la gastronomia de Almoloya de Juarez, estrenado y retransmitido el miércoles, 17 de julio
y el domingo, 21 de julio de 2024, respectivamente.

- “Rehabilitaciéon de Los Portales de la Calle Morelos, a un costado de la Presidencia
Municipal, Localidad de la Cabecera Municipal, Almoloya de Juarez”, video realizado
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con la Vocal de COCICOVI, la C. Guadalupe Valdés Monroy a peticion de la Contralora
Municipal de Almoloya de Juarez, la Mtra. en D.P.P. Rosa Maria Becerril Ramiro para la
Convocatoria XVI Premio Estatal de la Contraloria Social 2024.

Meta 4 presentaciones orales:

Para este tercer trimestre, la Cronista Municipal, planteé como meta, presentar 3 discursos,
de los cuales, fueron realizaos 2 de manera externa y por invitacion del Ayuntamiento de
Jocotitlan y de San Mateo Atenco en coordinacidn con sus respectivos Cronistas
Municipales y la AMECROM, las cuales fueron aceptadas ante la nula consideracion del
Ayuntamiento de Almoloya de Juarez hacia su Cronista Municipal, la Lic. en A.A.D. Zulema
Becerril Salazar para llevar a cabo la lectura de las crénicas en los actos civicos de éste.

Los discursos realizados por la Cronista Municipal, fueron:

- “Mi lindo Almoloya”, expone de manera general la historia y tradicion agricola y
ganadera de Almoloya de Juérez, su flora, fauna, paisajes, gastronomia y artesanales.

- "Vocacion como Cronista Municipal desde la ética de una artista", expone la
perspectiva ética y profesional de una artista que desempefia el cargo de Cronista
Municipal.

Meta 5 capacitaciones profesionales:

Con el objetivo de tener una actualizacion activa en las areas y temas de relevancia para el
posicionamiento del Municipio, asi como de interés particular por parte de la Cronista
Municipal, que a su consideracién son necesarios para la realizacién de sus funciones, asi
como para acercar a la comunidad herramientas multidisciplinarias que les permitan
contribuir al rescate de la historia, cultura, tradicién y folklore de Almoloya de Juarez, la
Cronista Municipal fij6 como meta para este tercer trimestre, inscribirse a 2 cursos/talleres
con valor curricular que le otorgue una constancia de participacion, pero se supero la meta,
ya que fue posible obtener 6 constancias.

Los cursos/talleres a los cuales asistio durante este trimestre la Cronista Municipal, y en los
cuales obtuvo su respectiva constancia de participacion, son los siguientes:

- “La inteligencia emocional en el trabajo”, impartido por el Dr. Edmundo Garcia
Hernandez, donde se analizaron una serie de ejemplos que permiten identificar de manera
personal las estrategias para tener una mejor convivencia en el entorno laboral a partir del
autoconocimiento.

- “Prevencion de conflicto de intereses”, impartido por la Secretaria de la Contraloria

Unidad de Prevencién de la Corrupcidn, de la Subdireccion de Etica, donde se profundizé
en el tema del circulo familiar y cercano a cada uno, asi como el impacto de éstos dentro
en ambito del servicio publico.

- “Alertas de violencia de género”, impartido por la Lda. Irais Vianey Estrada Olivares,
donde se reflexiond acerca de las acciones normalizadas que son violencia.
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- “Etica y rendicion de cuentas”, impartido por el Mtro. Jorge Enrique Vera Zea, donde
se indago respecto a los diversos niveles de desarrollo de la ética a nivel teérico y practico.

- “Analisis juridico de los lineamientos de entrega-recepcién 2024-2025”, impartido por
la Mtra. Patricia Montes Lopez, donde se discutié acerca del ejercicio de las acciones
dentro del marco legal vigente en relacién al préximo cambio de Gobierno Municipal.

- “Gestién de acciones en favor de nifias nifios y adolescentes”, impartido por la Mtra.
Miriam Arriaga Sanchez, donde se compartioé a nivel practico las posibilidades de accion
para con la poblacién de cada Municipio.

Dependencia
Ejecutadora

Programa

Proyecto

D00 Secretaria
del
Ayuntamiento
114 Control
Patrimonial

01030301
Conservacion
del Patrimonio
Publico

010303010101
Conservacion,
Restauracion y
Difusién del
Patrimonio
Cultural

01

Valoracién y seleccién para depuracién

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Acta

1

0

0

02

Difusion del archivo histérico

Exposicion

10

4

4

03

Limpieza de documentos por volimen

Volimen

328

133

133

04

Actualizacion a la base de préstamos de documentacion

Actualizacién
en inventario

9

]

0

05

Actualizacién al registro de ypré

en sala

Actualizacién
en inventario

4

1

1

Meta 1 Valoracién y seleccién para depuracion:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Difusion del archivo historico:

Durante el tercer trimestre logramos realizar 4 difusiones del archivo histérico.

Meta 3 Limpieza del documento por volumen:

Con la finalidad de mantener el archivo historico en Optimas condiciones, durante el
segundo trimestre se realizaron 133 limpiezas de documentos por volumen.

Meta 4 Actualizacion a la base de préstamos de documentacion:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 5 Actualizacion al registro de consultas y préstamos en sala:

También, en el tercer trimestre se realiz6 1 actualizacién al registro de consultas y
préstamos en sala.
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Dependencia B 3 5 Codieo e Unidad de T — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rograma royecto I
Ejecutadora 8! ¥! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 imi del Plan icipal de Desarrollo Urbano Seguimiento 4 1 1
02 de’l o de Imagen Urbana de Seguimiento a 1 1
Almoloya de Judrez
03 ! de notifi de Notificacién 400 100 100
irregulares
Folunbesarrollo 04 Gest.m.n de ?ursos de actualizacién a personal Curso 2 0 °
s;.‘f.:f:,: 01030801 | 010308010202 rativo pr——"
pablicos Politica Instrumentacié 05 Barridos de campo evantamien 400 100 100
" Territorial n Urbana to
123 Desarrollo 06 Elaborar y emitir licencias y permisos de uso de suelo Licencia 200 50 50
Urbx
roano 07 Elaborar y emitir licencias y permisos de construcciéon Licencia 300 75 75
08 Elaborar y emitir licencias y permisos de alineamiento Licencia 300 75 75
09 Asignacién de nimero oficial Asignacién 450 112 112
10 Cédula informativa de zonificacién Cédula 400 100 100
11 A ion per lizada en il Persona 1,651 413 413

Meta 1 Seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo Urbano:

Realizar actividades, en torno a las actividades para la propuesta a la modificacion al Plan
Municipal de Desarrollo Urbano, asi como tomar la asesoria necesaria para dar continuidad
al cometido, teniendo un avance de 75% para este segundo trimestre.

Meta 2 Seguimiento del Reglamento de Imagen Urbana de Almoloya de Juarez:

Generar las acciones en torno a lo establecido al reglamento de imagen urbana, mediante
la verificacion y vigilancia para el cumplimiento del mismo, por lo que se ha llevo a cabo las
respectivas sesiones, recorridos e informacion que corrobore los trabajos que se han
realizado en conjunto con las areas competentes en la materia. Por lo que para este
trimestre se cuenta con un avance de 75%, en lo que respecta, estas acciones han tenido
a ser bien aceptadas dentro de la poblacion.

Meta 3 Realizacién de Notificaciones a Asentamientos Humanos Irregulares:

La entrega de notificaciones, genera un cambio moderado en la poblacion, al sensibilizar y
promover la cultura de regularizacion de autoconstrucciones.

Teniendo un avance del 75% y una suma acumulada de 200 notificaciones realizadas a lo
largo del territorio municipal.

Meta 4 Gestion de cursos de actualizacion a personal administrativo:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 5 Barridos de campo:

Los barridos de campo, se realizan con la finalidad de identificar de manera fisica, aquellas
construcciones que no cuentan con los permisos y licencias correspondientes, para mitigar
de manera paulatina la desmesurada urbanizacién en centros de poblacion dispersos. Por
lo que representa para este trimestre un avance del 75% y un total acumulado de 200
levantamientos.
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Meta 6 Elaborar y emitir Licencias y permisos de uso de suelo:

El objeto de la licencia de uso de suelo esta establecido en el art. 135 del reglamento del
libro quinto del c4digo administrativo del Estado de México, tendra por objeto autorizar las
normas para el uso y aprovechamiento de un determinado predio tales como.

Asi mismos propicia el ordenado crecimiento de los centros de poblacion, asi como la
identificacion de las areas aptas para crecimiento, reservas y captacion de unidades
econdmicas grandes, como lo son las industrias. Por lo que para este trimestre se cuenta
con un avance de 75% tota y un acumulado de 100.

Meta 7 Elaborar y emitir Licencias y permisos de Construccion:

Contribuir al desmesurado crecimiento irregular a razén de construcciones sin las licencias
y permisos de construccion pertinentes.

Por tal motivo se considera de suma importancia que la poblacién que ocupa el territorio
municipal, cuente con las licencias, constancias y permisos de construccion
correspondientes, y que a futuro puedan contar con la certeza juridica de su patrimonio,
razén por la cual se cuenta con un 75% de avance del indicador y un acumulado de 150.

Meta 8 Elaborar y emitir Licencias y permisos de Alineamiento:

Contribuir al desmesurado crecimiento irregular a razén de construcciones sin las licencias
y permisos de construccion pertinentes. Con base en lo establecido en la normatividad
vigente y que en materia de desarrollo urbano competa, la direccién de desarrollo urbano,
se compromete a llevar a cabo las acciones correspondientes para contribuir a la
disminucién de asentamientos irregulares. Para este trimestre se cuenta con un avance
significativo del 75% y un total acumulado de 225.

Meta 9 Asignacién de numero oficial:

Emitir las correspondientes constancias de alineamiento, para generar la certeza juridica y
técnica de que los predios cuentan con la documentacién necesaria y que se ajustan a la
normatividad que en materia de desarrollo urbano se encuentre vigente.

Por lo que para este trimestre se exhibe un avance significativo del 75% y un acumulado
de 224.

Meta 10 Cedula Informativa de Zonificacion:

Informar de manera especifica, sobre la ocupacion que puede brindarse dentro del bien
inmueble del solicitante, y que, de esta manera, pueda solicitar a su vez los permisos
correspondientes.

Lo que contribuye a dar seguimiento a los trabajos de ordenamiento del territorio municipal.
Por lo que para este periodo se exhibe un avance del 75% y un acumulado de 300.
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Meta 11 Atencidn personalizada en ventanilla:

La atencion inmediata al solicitante mediante ventanilla de atencién, corresponde a uno de
los trabajos que en primera instancia, facilitan al contribuyente a la aclaracion de dudas y
orientacion previa sobre las constancias, permisos y licencias con las que debe contar, por
lo que para este trimestre se exhibe un avance del 75% y un acumulado de 1236.

Dependencia 5 5 & codi e Unidad de Vg Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora e MR odigo € medida u Trimestre Tercer Trimestre
Sesiones y mesas de trabajo para implementar acciones aa
FO1 Desarrollo 01 o : : Sesién 8 0 0
Urb para la regularizacion de la tenencia de la tierra
rban . . iz :
Senjic‘i)o: 01030801 | 010308010302 Gestiones para la regularizacién de la tenencia de la
Pablicos Politica Regularizacién 02 tierra, ya sea propiedad privada o de régimen ejidal Gestion 40 12 12
Temitorial predi -
107 Urbanismo|  TEmitoria de Predios (Canalizacién a IMEVIS o RAN)
y Vivienda 03 Rec?rrifios de los inrr|ueblles Ya identificados por Recorrido 8 ° o
Instituciones Educativas Publicas

Meta 1 Sesiones y mesas de trabajo paraimplementar acciones paralaregularizacion
de latenencia de la tierra:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Gestiones para regularizacion de tenencia de la tierra, ya sea propiedad
privada o ejidal (Canalizacién a IMEVIS o RAN):

Se realizaron en este tercer trimestre 12 gestiones de canalizacion de expedientes al RAN
para la regularizacion de los predios realizada entre las 12 gestiones de canalizacion para
la regularizacién de los predios ante el RAN (Registro Agrario Nacional) y al IMEVIS
(Instituto Mexiquense de la Vivienda Social) programada para este primer trimestre x 100
nos da como resultado el 100 %.

De los 12 expedientes canalizados 6 usuarios beneficiados para iniciar tramite de
regularizacion en materia de regimen de propiedad privada canalizados a IMEVIS (Instituto
Mexiquense de la Vivienda Social) son de las comunidades de San Francisco
Tlalcilalcalpan, Santa Juana Primera Seccidn, San Miguel Almoloyan con la finalidad de que
puedan tener certeza juridica sobre su patrimonio y 6 usuarios canalizados a el RAN son
de las comunidades de Salitre de Mafiones, Mextepec, Ejido San Pedro, Arroyo Zarco, San
Agustin Poteje, El Tulillo, Cieneguillas de Mafiones y Mayorazgo de Ledn.

Meta 3 Recorridos de los inmuebles ya identificados por Instituciones Educativas
Publicas:

Actividad no programada para este trimestre.
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Dependencia Programa P Codigo Mata Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
r I
Ejecutadora 8 ¥! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Emergencias atendidas en el afio Personas 3,330 850 850
02 Personas atendidas en materia de Proteccién Civil Personas 174,587 0 ]
03 Prevencién de riesgos . Acta de 48 12 12
inspeccion
04 Poblacién capacitada en materia de Proteccién Civil Personas 900 225 225
05 Factores de riesgos actualizados Atlas 1 0 0
06 Reuniones del Consejo Municipal de Proteccién Civil Actas 2 1 1
07 Programas especiales de Proteccién Civil Programas 5 1 1
Verificacion de medidas de seguridad en Actas de
T00 Proteccién 010702010201 08 - ¢ see " o s 150 40 40
il o d estable comercios, industriales y de servicio Inspeccién
Vil le iz . e e g .
105 01070201 Riegsos y 09 Valoracién de riesgos en edificios publicos y privados Actas 40 10 10
Coordinacié i6n Civil luacié 10 Gestién de convenios para habilitar refugios temporales Convenios 4 1 3
Municipal de Técnica de 11 Escuelas con programas de Proteccion Civil Programas 1 1 1
Proteccién Civil grctsccioniayl 12 Cursos de induccién a la Proteccién Civil Cursos 4 1 1
13 Promocién de la cultura de la Proteccién Civil Publicaciones 2 1 2
14 Cursos de primeros auxilios Cursos 16 4 4
15 Cursos de pr ion de accid en las y hogar Cursos 4 1 1
16 Atencion de emergencias pre hospitalarias Personas 2,010 510 510
17 Contingencia por factores de riesgo Informe 4 1 1
18 Actualizacion de los factores de riesgo Informe 4 1 1
19 Acu.erdos del Consejo Municipal de Proteccién Civil Acuerdos 2 0 N
registrados
20 Acuer.(.it.)s del Consejo Municipal de Proteccién Civil Acuerdos 2 o 1

Meta 1 Emergencias atendidas en el afo:

La Coordinaciéon Municipal de Proteccién Civil atendié un total de 850 llamados de
emergencias que se presentan dentro del territorio municipal, abarcando las 85
comunidades, con las unidades y elementos disponibles.

Meta 2 Personas atendidas en materia de Proteccién Civil:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 3 Prevencion de riesgos:

Se trabaja constantemente para disminuir los accidentes en las escuelas, locales
comerciales e industrias asentadas en el territorio municipal, verificando que acaten las
medidas de seguridad como son: contar con los sefialamientos preventivos, prohibitivos y
obligatorios, extintores y puntos de reunion; lo anterior establecido en las normas vigentes.

Se da complimiento con las unidades y elementos disponibles durante el tercer trimestre
con 12 acciones realizadas.

Meta 4 Poblacidon capacitada en materia de Proteccidn Civil:

Se lleva a cabo la capacitacion a la poblacion asentada en el territorio municipal en materia
de proteccion civil, dependiendo de la zona de residencia, ya que se presentante diferentes
fendmenos perturbadores en las 85 comunidades, con las unidades y elementos
disponibles.

Meta 5 Factores de riesgo actualizados:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 6 Reuniones del Consejo Municipal de Proteccion Civil:
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Se llev6 a cabo 1 Sesion del Consejo Municipal de Proteccion Civil del Municipio conforme
al calendario establecido, convocando a los integrantes para atender asuntos en materia
de proteccion civil.

Meta 7 Programas especiales de Proteccion Civil:

Se trabaja en la actualizacion el documento de planeacién en cuyo contenido se establecen
las medidas de prevencidn y reaccion ante los riesgos especificos derivados de actividades,
eventos o especticulos publicos de afluencia masiva en areas o inmuebles diferentes a su
uso habitual como auditorios, lo anterior para garantizar la seguridad de la poblacion
establecida en las 85 comunidades establecidas dentro del territorio municipal, con las
unidades y elementos disponibles

Meta 8 Verificacion de medidas de seguridad en establecimientos, comercios,
industriales y de servicio:

Se llevan a cabo verificaciones en los establecimientos (polvorines, locales comerciales e
industrias) ubicados en el territorio municipal, mismos que deben cumplir con las medidas
de seguridad debidamente estipuladas en las normas vigentes, para su funcionamiento,
garantizando la salvaguarda de la poblacién y el medio ambiente, con las unidades y
elementos disponibles.

Meta 9 Valoracién de riesgos en edificios publicos y privados:

Se realizan de manera frecuente las valoraciones de riesgo en los inmuebles publicos
(escuelas, edificios publicos, viviendas) y privados (industrias), establecida en el territorio
municipal, donde se solicita el dictamen de riesgo por diversos factores de vulnerabilidad,
con las unidades y elementos disponibles.

Meta 10 Gestién de convenios para habilitar refugios temporales:

Se trabaja en la realizacion de convenios con las autoridades auxiliares encardadas de los
inmuebles, para habilitar refugios temporales para salvaguardar a la ciudadania ante la
presencia de fendmenos naturales que se presenten dentro del territorio municipal, con las
unidades y elementos disponibles.

Meta 11 Escuelas con programas de Proteccion Civil:

Se trabaja en el calendario de revision de programas escolares de Proteccién Civil, con la
finalidad de incrementar la Cultura de auto proteccién, con lo que se benefician
directamente los alumnos e instituciones educativas, establecidas dentro del territorio
municipal, con las unidades y elementos disponibles.

Meta 12 Cursos de induccién a la Proteccion Civil:

Se llevan a cabo los cursos de induccion a la proteccion civil, dirigidos a la ciudadania,
alumnos y profesores para que adquiere conocimientos en el actuar, ante la presencia de
fendmenos perturbadores que se presenten dentro del territorio municipal, con las unidades
y elementos disponibles.
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Meta 13 Promocién de la cultura de la Proteccién Civil:

Se lleva a cabo puntualmente en la promocién de la Cultura de Proteccién Civil dentro del
territorio municipal, atendiendo al total de las 85 comunidades e instituciones del Municipio,
instruyendo a la ciudania para colaborar con la autoridad municipal evitando tirar basura en
las calles lo que evita percances de inundaciones.

Meta 14 Cursos de primeros auxilios:

La ciudadania, alumnos y profesores adquieren conocimientos mediante la imparticién de
cursos de prevencion y combate de incendios para saber como actuar ante la presencia de
un fuego incipiente, dentro de las viviendas e instituciones publicas y privadas establecidas
dentro del territorio municipal, con las unidades y elementos disponibles.

Meta 15 Cursos de prevencion de accidentes en escuelas y hogar:

Se imparten de forma oportuna los cursos de prevencion de accidentes dentro de las
escuelas y en el hogar, dirigida a la poblacion establecida dentro del territorio municipal,
siendo primordial para salvaguardar la integridad de la nifiez, beneficiando directamente a
las 85 comunidades,

Meta 16 Atencion de emergencias pre hospitalarias:

Se brinda atencidon oportuna a las emergencias pre-hospitalarias (choques, personas
atropelladas, personas enfermas, resguardos preventivos) beneficiando a las 85
comunidades del municipio; con las unidades y elementos disponibles.

Meta 17 Contingencia por factores de riesgo:

Se actualizan contantemente los factores de riesgo para dar atencion a la ciudadania y
tengan las capacidades de prever el impacto de hechos perturbadores por el analisis de
informacion estadistica derivada de hechos anteriores, con las unidades y elementos
disponibles.

Meta 18 Actualizacion de los factores de riesgo:

Se actualizan puntualmente los factores de riesgos de acuerdo al articulo 81 TER, fraccion
| de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México, donde se escribe que se tiene entre
las atribuciones de identificar en un Atlas de Riesgos Municipal, que debera actualizarse
permanentemente y publicarse en la Gaceta Municipal, con lo que se benefician
directamente a la poblacion asentada en el territorio municipal, asi como a las 85
comunidades, con las unidades y elementos disponibles.

Meta 19 Acuerdos del Consejo Municipal de Proteccion Civil registrados:

Se estaran realizando de manera regular las Sesiones del Consejo Municipal de Proteccion
Civil del Municipio y se dara seguimiento a los acuerdos del Consejo Municipal, para poder
aplicar los recursos materiales y humanos que se tienen al alcance, de acuerdo a la
suficiencia presupuestal.
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Meta 20 Acuerdos del Consejo Municipal de Proteccion Civil cumplidos:

Se da seguimiento a los acuerdos llegados en las Sesiones del Consejo Municipal, para
poder aplicando los recursos materiales y humanos que se tienen al alcance, de acuerdo a
la suficiencia presupuestal.

Dependencia 5 5 - codi s Unidad de . Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora eI M odigo €ta medida u Trimestre Tercer Trimestre
Q00 Seguridad 010702010303 01 Emergencias y desastres atendidos Informes 4 1 1
Pablica y Coordinacién 02 Cursos de prevencion, control y extincién de incendios Curso 18 5 5
01070201
Transito Proteccion Civil de Atencion de 03 Cursos para evitar un nifios quemados en el hogar Curso 3 1 1
106 C”:""“ de Emergencias y 04 Fenémenos perturbadores atendidos Informes 4 1 1
B D
omberos 05 Atenciéon demergencias urbanas Servicios 500 125 125
Dependencia 5 3 - codi e Unidad de T Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora LI M odigo eta medida u Trimestre Tercer Trimestre
01 Est:.-:dlstlca'd.e informacién de la disposicién final de los Base de datos 8,000 0 °
residuos sélidos urbanos
02 Faenas de recoleccién de residuos sélidos urbanos en Faenas 30 0 °
calles, y aceras
Recorrido a las jes para la recoleccién de k.
03 A v Recorrido 900 225 225
residuos sélidos urbanos
02010101 020101010101 Barrido manual de calles, vialidades y espacios publicos
HOO Servicios | Gestion Manejo 04 h b ¥ espacios p| Reporte 326 81 81
- realizados
Publicos Integral de Integral de — = =
126 Limpia Residuos Residuos 05 Reporte de recoleccion de residuos sélidos urbanos en Bitacoras 728 182 182
sélidos sélidos mercados y tianguis
'Y 5 tisfaccio 7 =
06 Mece de sal del usuario del servicio de o, 200 50 50
limpia
07 Supe.r\.nsmn de I de los urbanos Reporte a 1 1
municipales barridos
08 Cursos de segurldat:i e f'uglene alos trabajdores del Capacitacion a 1 1
departamento de
PN o 0z . 0 oz . o s
Meta 1 Estadistica de informacién de la disposicion final de los residuos sdlidos

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Faenas de recoleccidon de residuos sélidos urbanos en calles, camellones y
aceras:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 3 Recorrido alas comunidades paralarecoleccion de residuos solidos urbanos:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, donde se lleva el registro de 225 rutas realizadas en las localidades de San
José la Gavia, Barrio San Pedro, Colinas del Sol, Cabecera 32 seccion, Cabecera Municipal,
El Botiquin, Dilatada, El Estanco, Cieneguillas, Mina México, Fraccionamiento Ecoldgico
Suteym, Tabernillas, Mayorazgo de Le6n, San Antonio Atotonilco, Ejido San Pedro, Santa
Juana 22 seccion, Santa Juana lra Seccién, San Isidro el Reservado, San Francisco
Tlalcilalcalpan, Besana Ancha, Plan de San Miguel, San Miguel Almoloyan, Cafiada de
Guadarrama, Cabecera 12 seccion, Mextepec, Cabecera 22 seccién, Laguna de Tabernillas,
Rancho Carbajal, en el municipio de Almoloya de Juérez, con el fin de recolectar los
residuos solidos urbanos, que son generados en las casas habitacion y resultan de la
eliminacion de los materiales que utilizan en sus actividades domésticas, de los productos
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que consumen y de sus envases, embalajes 0 empaques; se realiza la recoleccién con el
sistema de paradas continuas, el reflejo del trabajo que se ha venido realizando es en la
meta programada ya que se lleva actualmente un 75% de avance es decir 675 rutas.

Meta 4 Barrido manual de calles, vialidades y espacios publicos realizados:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre de 2024,
correspondiente al tercer trimestre el Departamento de Limpia llevé a cabo 81 barridos, en
los espacios publicos del municipio, en las calles, vialidades y camellones del municipio.

En Sor Juana Inés de la Cruz (de 5 de febrero a 5 de mayo, incluye callejones), en Hidalgo
(del banco al Oxxo), Abasolo (del Oxxo a Morelos), de Morelos a esquina de los portales,
de reforma a Independencia, de Independencia a Bernal, prél. Morelos a M. Abasolo,
Vicente Guerrero, prél. Morelos a Abasolo, prél. Vicente Guerrero a Independencia, en 5 de
mayo del seméforo al Uris y circuito del auditorio Luis Donaldo Colosio e interior y explanada
del auditorio, en circuito del panteén a Melchor Ocampo, en camino a Cabecera 3a seccién
(desde de la prepa a Uris), camino a delegacion Cabecera 3a seccion y priv. M. Ocampo,
mitad de calzada del panteén a Melchor Ocampo, Melchor Ocampo y Vicente guerrero,
limpieza de mitad de campos), mitad de calzada del pantedn y limpieza a mitad de los
campos, del seméaforo de 5 de mayo por Benito Juarez, hasta entrada a framboyanes, J. V.
Villada, explanada de Benito Juarez y calzada del pantedn entre 5 de mayo y Benito Juarez,
explanada principal de mitad del quiosco a portales de m hidalgo, explanada principal, de
mitad del quiosco a portales de presidencia, en Manuel Bernal, independencia de Manuel
Bernal al Oxxo, en Manuel Bernal de independencia a Morelos, en Morelos de comandancia
a gasolinera, en 5 de mayo de Morelos a independencia, juan Escutia y 20 de noviembre.
en av. Hidalgo, de hidalgo a independencia, llega al centro de acopio, en Abasolo (de Oxxo
a la prepa 5), de Independencia hasta el puente del ojo de agua y la unidad deportiva
interior. Con el fin de mejorar la imagen urbana y mantener en d6ptimas condiciones de
limpieza los espacios publicos, generando un 75% de avance y 244 barridos en el municipio
de Almoloya de Juarez.

Meta 5 Reporte de recoleccion de residuos sélidos urbanos en mercados y tianguis:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre de 2024,
correspondiente al tercer trimestre, el departamento de Limpia de la Direccion de Servicios
Publicos, realizé 182 operativos de recoleccién de residuos sélidos en tianguis y mercado
en dias de actividad.

En los Mercados de la Cabecera Municipal se realizaron los dias lunes y martes, en plaza
dominical de Almoloya de Juérez, de lunes a domingo en la plaza del puente de San
Bernabé, los dias lunes en la plaza de Santiaguito Tlalcilalcali, los dias martes y domingos,
en la plaza de San Francisco Tlalcilalcalpan, los dias jueves, en la plaza de Cieneguillas,
los dias jueves en la plaza de San Mateo Tlalchichilpan.

La recoleccion se realizd al terminar la jornada de ventas, con el fin de evitar que los
residuos solidos sean una fuente de contaminacion, mal olor y propagacion de fauna nociva;
y asi evitar que se propaguen enfermedades, que puedan afectar la salud de los ciudadanos
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del municipio de Almoloya de Juarez, asi mismo obteniendo un 75% de avance un total de
546 recolecciones en mercados y tianguis.

Meta 6 Mecanismos de satisfaccion del usuario del servicio de limpia:

En el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, que comprende al tercer
trimestre, el Departamento de Limpia de la Direccion de Servicios Publicos, realizé 50
encuestas, a diferentes usuarios de las comunidades, donde se realizaron los recorridos de
las rutas de recoleccién de residuos, las cuales son aplicadas a los usuarios que solicitan
el servicio de recoleccion de residuos solidos en las localidades de San José la Gavia,
Barrio San Pedro, Colinas del Sol, Cabecera 32 seccion, Cabecera Municipal, El Botiquin,
Dilatada, El Estanco, Cieneguillas, Mina México, Fraccionamiento Ecol6gico Suteym,
Tabernillas, Mayorazgo de Ledn, San Antonio Atotonilco, Ejido San Pedro, Santa Juana 22
seccion, Santa Juana 1ra Seccion, San Isidro el Reservado, San Francisco Tlalcilalcalpan,
Besana Ancha, Plan de San Miguel, San Miguel Almoloyan, Cafiada de Guadarrama,
Cabecera 12 seccion, Mextepec, Cabecera 22 seccién, Laguna de Tabernillas, Rancho
Carbajal. Con el fin de conocer la opinion acerca de la atencién del servicio prestado, brindar
un servicio eficaz, eficiente y de calidad a los ciudadanos de Almoloya de Juarez, asi mismo
se genera el 75% de avance de la meta programada con los 50 reportes del tercer trimestre.

Meta 7 Supervisién de limpieza de los espacios publicos urbanos municipales
barridos:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, el director de Servicios Publicos realizé la supervision de la limpieza de los
espacios publicos municipales, con la finalidad que estos lugares sean agradables y estén
siempre limpios de basura, para ser un area de esparcimiento recreativo para los
ciudadanos de Almoloya de Juarez.

Meta 8 Cursos de seguridad e higiene a los trabajadores del departamento de limpia:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, el departamento de Limpia de la Direccién de Servicios Publicos, llevo a
cabo 1 capacitacion de seguridad e higiene al personal operativo, para que los trabajadores
de recoleccion manejen adecuadamente los residuos solidos, se les proporcionaron
escobas, para realizar sus actividades de limpieza diarias, Esta capacitacion se llevo a cabo
el 12 de agosto del afio en curso.

Dependencia P P ot Cédi Met Unidad de Meta parael Meta alcanzada en el
rograma royecto i
Ejecutadora 8! ¥ odigo eta medida Segundo Trimestre Segundo Trimestre

02010301 | 020103010101 Obras de construccién de drenaje sanitario en
F00 Desarrollo . N 01 L Aol .
Manejo de C de ya de Judrez

Urbano y

Aguas de Presupuesto para la construccién de obras de drenaje

Obras Publicas ) 02 supt
124 Obras Residuales, [Infraestructura sanitario

Publicas

Obra 3 0 1

Presupuesto 3 0 1

Drenajey |para Drenaje y 03 Procedimientos para las licitaciones de obras de drenaje [Procedimient 0
Alcantarillado | Alcantarillado sanitario o

1
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Meta 1 Obras de construccion de drenaje sanitario en comunidades de Almoloya de
Juérez:

El cumplimiento de la meta consiste en aumentar el porcentaje de infraestructura municipal
para el tratamiento de aguas residuales con la construccion de obras de drenaje sanitario
en las comunidades de Ejido San Antonio Ocoyotepec, San Isidro (El Reservado), Municipio
de Almoloya de Juarez que tienen carencia de este servicio.

Meta 2 Presupuesto para la construccion de Obras de Drenaje Sanitario:

El cumplimiento de la meta consiste en la formulacion de los presupuestos de obra publica
contenida en el programa anual de obra 2024, y en particular las relacionadas con la
construccion de redes de drenaje sanitario en las comunidades de Ejido San Antonio
Ocoyotepec, San Isidro (EI Reservado) Municipio de Almoloya de Juarez que tienen
carencia de este servicio.

Meta 3 Procedimientos para las licitaciones de Obras de Drenaje Sanitario:

El cumplimiento de la meta consiste en realizar los procedimientos de licitacion para la
adjudicacion de los contratos de las obras de construccion de redes de drenaje sanitario en
las comunidades de Ejido San Antonio Ocoyotepec, San Isidro (El Reservado) Municipio
de Almoloya de Juarez que tienen carencia de este servicio.

Dependencia 5 o 5 Unidad de e Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
r dig eta
Ejecutadora rograma oyecto 0qIgo medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Censo de recursos ambientales en el municipio Censo 1 0 [1]
02 Accnr..mes para la conservacion y restauracién del equilibrio Accién 12 a 2
03 Rehabilitacién de parques y jardines Rehablitacl 9 a4 4
n
020104010301 04 & de ferias Feria 1 0 o
G00 Ecologia [ (oo c°"“i"“ac“:’[‘ Y 05 Jornadas de limpieza Campaiia 9 1 1
160 Prevencion 16nal rr, 06 Campaiias de forestacion y reforestacion Campaiia 6 4 4
y Control N
Ambiental Ambiente . (D la el 07 Platicas de i6 biental en I Curso 10 0 0
Ambiente 08 Conl.trolles de inspeccidn, vigilancia y control normativo Control 130 30 30
09 Inspecciones ambientales para poda y derribo de arboles Inspeccién 70 20 20
Atencion a solicitudes para visto bueno y dictdmen de
10 factibilidad conforme al imiento de medidas en i6 60 10 10
materia |
11 Atencion de quejas Queja 15 4 4

Meta 1 Censo de recursos ambientales en el municipio:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Acciones para la conservacion y restauracion del equilibrio ambiental:

Se cumplié con la meta planteada con 4 acciones para conservar y restaurar el equilibrio
ambiental.
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Meta 3 Rehabilitacion de parques y jardines:

Dentro de las metas de la direccion de medio ambiente encontramos la creacion de jardines
polinizadores, con el objetivo de hacer conciencia en la poblacion estudiantil sobre el
cuidado de los polinizadores y su gran atribucién en el medio ambiente, algunas de las
diferentes comunidades: Jardin de ninos “Nicolas Bravo” Cafiada de Guadarrama, Esc.
Prim. “Revolucion Mexicana El Tepetatal, Esc. Prim Miguel Hidalgo San Lorenzo
Cuahutenco, COBAEM Santa Maria Nativitas, CBT No. 2 Ejido El Estanco,

Ademas de que algunos de estos son restaurados, instruyendo a las y los jovenes del
municipio los cuidados de los mismos.

Meta 4 Organizaciéon de Ferias Ambientales:
Actividad no programada para este trimestre
Meta 5 Jornadas de limpieza:

Como parte de los objetivos de la Direccién De Medio Ambiente encontramos la realizacion
de jornadas de limpieza, en las cuales, se recogen los residuos en lugares o areas verdes
del municipio.

Reiteramos el compromiso de la Direccién en el cuidado del medio ambiente y la correcta
recoleccién de residuos.

Meta 6 Campafas de forestacién y reforestacion:

Como uno de los principales objetivos la forestacion y reforestacién de areas verdes, con
la plantacién de arboles en sus especies de pino, ocote, pino triste y pino prieto, con la
finalidad de crear concientizacion en la poblacion del municipio, el gran valor que tienen los
arboles en el medio ambiente, su labor en la purificacién del aire y captacion del agua.

Meta 7 Platicas de educacion ambiental en escuelas:
Actividad no programada para este trimestre
Meta 9 Inspecciones ambientales para poday derribo de arboles:

En la Direccion de Medio Ambiente se atendieron 20 solicitudes de poda y derribo de
arboles.

Las inspecciones se llevaron a cabo en diferentes localidades; Cabecera Municipal,
Rancho San Juan, Francisco Tlalcilalcalpan, San Miguel Aimoloyan El Plan, Colinas del sol,
san Antonio Buenavista, Fraccionamiento SUTEYM, Loma de San Francisco, San Isidro El
Reservado, La Direccion de Medio Ambiente emitira los permisos para cualquier labor de
poda y derribo de arboles, asi como atender y resolver peticiones relacionadas con el
cuidado y conservacion de los bosques y areas verdes.
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Meta 10 Atencidn a solicitudes para visto bueno y dictamen de factibilidad conforme
al cumplimiento de medidas en materia ambiental:

Se atendieron 10 solicitudes para la expedicion del Dictamen de Factibilidad en materia
ambiental, para el funcionamiento de giros comerciales, industriales y de servicio en el
Municipio, en las diferentes localidades

Cabecera Municipal, San Isidro El Reservado, Barrio San Pedro, Santa Maria Nativitas, San
Miguel Almoloyan, Santa Juana Centro, Colinas del sol.

Meta 11 Atencién de quejas:

Se presentaron 4 quejas y denuncias que transgredian al medio ambiente, se atendieron
de manera urgente en las comunidades de San Pedro, La Cabecera primera Sesion,
Fraccionamiento Colinas del Sol, Santiaguito Tlalcilalcali las cuales se resolvieron de
manera pacifica y satisfactoria entre la persona afectante y los ciudadanos afectados.

Con un alto sentido de responsabilidad, eficiencia y organizacién para atender y resolver
las necesidades de la ciudadania, la misién es y sera brindar servicios de calidad para
mejorar la integridad de la poblacién.

Dependencia
Ejecutadora

Programa

Proyecto

HOO0 Servicios
Publicos
123 Desarrollo
Urbano

02020101
Desarrollo
Urbano y
Obras Publicas

020201010202
Participacion
@ 5

01

Cédigo Meta

a

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Informe

28

8

02

Mantenimi de viali urbanas

Reporte

5

1

1

para el

03

Informe de rehabilitacién de edificaciones urbanas

Informe

150

37

37

1

1

04 Capacitacion Capacitacion 4

Meta 1 Mantenimiento a espacios publicos:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, donde se registran las acciones realizadas para el mantenimiento en los
parques y jardines del municipio El departamento de Servicios generales y Parques y
jardines de la Direccién de Servicios Publicos realizé acciones de mantenimiento de poda
en areas verdes 160737 m2 de poda en areas verdes, aplicacion de 1050 ml de pintura
amarillo trafico, 6,210 m2 de pintura blanca, en los parques y jardines de, Rancheria San
Diego, Rancho San Juan, Rio Frio, San Antonio Atotonilco, San Francisco
Tlacilalcalpan,San Lorenzo Cuauhtenco,San Mateo Tlachichilpan, San Miguel
Almoloyan,San Pedro La Hotaliza,Santa Caterina Tabernillas, Santa Juana 2da Seccién,
SUTEYM,Tabernillas,Tres Barrancas, La Unién Ocoyotepec, Yebucivi, Barrio el Jacal,
Barrio San Pedro, Cabecera Municipal, Cabecera lera, 2da, 3era,Cieneguillas de Mayories,
Colinas del Sol, Ejido San Pedro, Ejido El Estanco, Ejido la Hortaliza, Ejido San Diego, El
Tepetatal, Rincon del Alamo, Rancho Carbajal,Geovillas el Nevado, Mayorazgo de
Ledn,Mextepec y Mina México, pertenecientes a este municipio con la finalidad de
embellecer y mejorar la imagen de los parques, promover un lugar limpio y de recreacion
para los habitantes de la localidad; donde se realizan actividades deportivas y recreativas,
gque promueven una sana convivencia entre las familias de nuestro municipio.
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EL total de parques y jardines es de 28 del cual se ha dado mantenimiento a 21 parques
dando un porcentaje de 75% de avance.

Meta 2 Mantenimiento de vialidades urbanas:

Durante el periodo comprendido en el mes de julio , agosto y septiembre, correspondiente
al tercer trimestre, se realizd el mantenimiento a las vialidades urbanas, tomando en cuenta
las peticiones ciudadanas para mejorar su comunidad, de Rancheria San Diego, Rancho
San Juan, Rio Frio, San Antonio Atotonilco, San Francisco Tlacilalcalpan,San Lorenzo
Cuauhtenco,San Mateo Tlachichilpan, San Miguel Almoloyan,San Pedro La Hotaliza,Santa
Caterina Tabernillas, Santa Juana 2da Seccion, SUTEYM,Tabernillas,Tres Barrancas, La
Unién Ocoyotepec, Yebucivi, Barrio el Jacal, Barrio San Pedro, Cabecera Municipal,
Cabecera lera, 2da, 3era,Cieneguillas de Mayories, Colinas del Sol, Ejido San Pedro, Ejido
El Estanco, Ejido la Hortaliza, Ejido San Diego, El Tepetatal, Rincon del Alamo, Rancho
Carbajal,Geovillas el Nevado, Mayorazgo de Ledn,Mextepec y Mina México, pertenecientes
a este municipio donde se realizé pinta de topes y guarniciones, que se encuentran en la
via publica, pues es importante que en las calles donde no es visible la delimitacién de
espacios, se cuente con un apto sefialamiento vial, y asi evitar accidentes viales.

La meta es de 5 mantenimientos en vialidades urbanas por tal motivo se lleva un 60% de
avance.

Meta 3 Informe de rehabilitacion de edificaciones urbanas:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, se tienen registrada la rehabilitacién 37 edificaciones urbanas, en los
cuales se realiz6 160,737 m2 de poda en areas verdes, aplicacion de 1,050 ml de pintura
amarillo trafico,150 m2 de esmalte blanco , 6210 m2 de pintura blanca, 630 m2 de pintura
gris, 10 botes de impermeabilizante en las comunidades de Barrio el Jacal, Barrio San
Pedro, Cabecera Municipal, Cabecera lera, 2da, 3era,Cieneguillas de Mayofies, Colinas
del Sol, Ejido San Pedro, Ejido El Estanco, Ejido la Hortaliza, Ejido San Diego, El Tepetatal,
Rincon del Alamo, Rancho Carbajal,Geovillas el Nevado, Mayorazgo de
Ledn,Mextepec,Mina México, Rancheria San Diego, Rancho San Juan, Rio Frio, San
Antonio Atotonilco, San Francisco Tlacilalcalpan,San Lorenzo Cuauhtenco,San Mateo
Tlachichilpan, San Miguel Almoloyan,San Pedro La Hotaliza,Santa Caterina Tabernillas,
Santa Juana 2da Seccién, SUTEYM,Tabernillas,Tres Barrancas, La Unidbn Ocoyotepec,
Yebucivi, con la finalidad de mejorar la imagen y embellecimiento de los espacios de
nuestras comunidades y asi los ciudadanos estén orgullosos de un Almoloya de Juarez
limpio y ordenado.

EL total de edificaciones urbanas es de 150 del cual se ha dado mantenimiento a 112 dando
un porcentaje de 75% de avance.

Meta 4 Capacitacion:

Durante el periodo comprendido del mes de julio a septiembre, correspondiente al tercer
trimestre, el Departamento de Servicios Generales, llevd a cabo una capacitacion al
personal de Servicios Generales, dando a conocer las medidas bésicas de seguridad e
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higiene para la realizacion de sus actividades, programar y organizar los trabajos de
mantenimiento embellecimiento, con la finalidad de mantener en éptimas condiciones de
funcionamiento, los parques y jardines, las areas verdes y dar mantenimiento a las
edificaciones urbanas y a los espacios publicos, en las comunidades del Municipio de
Almoloya de Juarez.

Dependencia Programa —— Cédieo Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el

. I : :

Ejecutadora 8 V! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
FO(:J?::::OHO 02020101 o) 1501010201
N y Desarrollo . q Obras de construccién y rehabilitacién con concreto
Obras Publicas Pavimentacién 01 L Obra 41 10 10
Urbano y hidratlico
124 Obras L de Calles
o Obras Publicas
Publicas

Meta 1 Obras de construccion y rehabilitaciones con concreto hidraulico:

Al término del tercer trimestre se presentan evidencias en el cumplimiento de esta meta con
el desarrollo de 10 obras de infraestructura urbana de pavimentacion a base de concreto
hidraulico y asféltico correspondientes a la programacion de la obra publica que lleva a cabo
la Direccion de Obras Publicas. La meta de éste indicador tiene un avance del 85.71% y se

tiene planeado continuar su desarrollo en el transcurso del cuarto trimestre.

Dependencia e P Codigo Unidad de T — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
n i . .
Ejecutadora 8 V! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
FO0O Desarrollo
02020101
Urbano y 020201010203 e P
L Desarrollo o Obras de construccién de guarniciones y banquetas con
Obras Publicas Guarniciones y 02 N - Obra 0 0 0
Urbanoy concreto hidratilico
124 Obras L Banquetas
L Obras Publicas
Publicas

Meta 2 Obras de construccién de guarniciones y banquetas con concreto hidraulico:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia . Unidad di Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejepcutadora Programa Proyecto rr:le:idae Metanual ‘ T’r’imestre T;rcer Trimestre
FO0 Desarrollo 02020101 020201019,401 03 Obras de construccion de plaza civica comunitaria Obra 1 0o 0
Urhar’m y Desarrollo Const.mc‘c.lon y
OT:: ;‘::::as U"ba"“’}’ l::?:l:z‘;::: 0s Rehabilitacién de la imagen urbana en la edificacién de la Obra q 0 0
pablicas | OP2S Publicas | s glorieta en la Cabecera Municipal
Meta 3 Obras de construccion de plaza civica comunitaria:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 4 Rehabilitacion de la imagen urbana en la edificacién de la Glorieta en la

Cabecera Municipal:

Actividad no programada para este trimestre.
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Dependencia Programa . Codieo Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
I
Ejecutadora 8 ¥! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
F00 Desarrollo
2020101
Urbano y gega?ro?lo 020201010502 Servicios integrales, contratacion de estudios de
Obras Publicas O m— Proyectos para 05 consultoria para la realizacién de lios y evall de Obra 1 1 [
12? qbras Obras Pablicas Obras Pblicas proyectos de obra publica
Publicas

Meta 5 Servicios integrales, contratacion de estudios de consultoria para la
realizacién de estudios y evaluacion de proyectos de obra publica:

Dependencia e D Codigo Unidad de o — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
" I : :
Ejecutadora 8! V! & medida Trimestre Tercer Trimestre
FO(L?:::::M 02020101 (020201010503
L Desarrollo Control A an ..
Obras Publicas L U 06 Control y supervision de obras publicas Supervision 41 10 10
124 OBy Urbanoy Supervision de
o ras Obras Publicas | Obras Puablicas
Publicas

Meta 6 Control y Supervisién de Obras Publicas:

Al término del tercer trimestre se presentan evidencias en el cumplimiento de este indicador
con el desarrollo de 10 obras de infraestructura urbana de pavimentacién a base de
concreto hidraulico y asfaltico correspondientes a la programacion de la obra publica que
lleva a cabo la Direccion de Obras Publicas. La meta de éste indicador tiene un avance del

79.25% y se tiene planeado continuar su desarrollo en el transcurso del tercer trimestre.

Dependencia Programa P Codigo Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el

5 i . .
Ejecutadora 8 ¥! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre

20203010201

FO00 Desarrollo| 02020301 0202058 0 o

Urbanoy Manejo Construccién

T mpliacién, rehabilitacion nstruccion de ri

Obras Publicas | Eficiente y Infraesdt:uctura 01 Oht 2 de: GRS ; bl b ;alcol oc&:’ sj uloc pUCLIE Obra 4 1 1

124 Obras i iy sistema de agua potable en Almoloya de Judrez

Publi |

lblicas del Agua Potable

Meta 1 Obras de Ampliaciéon de Red o Sistema de Agua Potable en Almoloya de
Juérez:

El cumplimiento del indicador consistird en el incremento del porcentaje obras de
infraestructura hidraulica construidas, concluidas y entregadas para el suministro de agua
potable para beneficio de la poblacion de 4 comunidades del municipio de Almoloya la
rehabilitacion de pozo profundo, del sistema de agua entubada y tanque de agua en las
localidades de La Soledad Ocoyotepec, Barrio de la Unién Ocoyotepec, San Agustin Citlali,
Barrio de la Cabecera Tercera Seccion.

Dependencia P P & codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el

. rograma royecto 6digo eta leta anual . .
Ejecutadora 8 ¥ 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
FO0O Desarrollo o1 Obras de suministro y colocacién de lamparas para ob o o 0

Urbano y 02020401 | 020204010201 alumbrado publico ra
Obras Publicas

124 Obras Publico Publico Lamparas ahorradoras de energia, instaladas para .

P, 02 - Lamparas 0 0 0
Publicas alumbrado publico
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Meta 1 Obras de suministro y colocacion de lamparas para alumbrado publico:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 2 Lamparas ahorradoras de energia instaladas para alumbrado publico:
Actividad no programada para este trimestre.
Dependencia B 3 5 Codi s Unidad de P ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora rograma royecto odigo eta medida eta anua Trimestre Tercer Trimestre
01 Luminarias instaladas en el alumbrado publico en el afio Luminaria 10,217 0 °
actual
02 i imiento de la infraestructura de alumbrado Informe 1,200 0 0
realizados
03 Repo'rf:e de fallas del sistema de alumbrado publico Fallas 200 50 50
municipal
B 04 r "" '. parael imiento al sistema de e 1,500 375 375
HOO Servicios alumbrado publico
Pdblicos 02020401 1020204010201 Acci r ara el mant imi al sistemade |Mantenimien
127 Alumbrado| Altmbrado | - Alumbrado 05 JEase: P 1,200 300 300
it %) pablico Publico alumbrodolptiblicon - tos
06 Instal?clon de luminarias de las comunidades de Almoloya Reporte 250 ° °
de Judrez
07 Sustitucién de Illlmlnarlas de las comunidades de Reporte 250 0 °
Almoloya de Juarez
08 an de sat i .haaa el usuario respecto al Encuc Tt 200 50 50
servicio de alumbrado publico
09 Capacitacion (’iel' personal del departamento de Capacitacion 4 1 1
alumbrado publico

Meta 1 Luminarias instaladas en el alumbrado publico en el afio actual:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Mantenimiento de la infraestructura de alumbrado realizados:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Reporte de fallas del sistema de alumbrado publico municipal:

Durante el periodo del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al tercer
trimestre, donde se registran los mantenimientos a las fallas del sistema de alumbrado
publico municipal de Almoloya de Juarez, el cual consistio en la revision de 50 luminarias,
en las localidades de Santa Juana Centro, Cabecera 2da Seccion, Mayorazgo de Leodn,
San Pedro La Hortaliza, Colinas del Sol, Ejido Tres Barrancas, Loma de Juarez, San
Francisco Tlalcilalcalpan, San Miguel Almoloyan, Colonia Bella Vista, Plan de San Miguel,
Loma de Juérez, Salitre de Mafones, San Isidro El Reservado, Poteje Sur, Barrio San
Pedro, Santiaguito Tlalcilalcali, Cabecera lera Seccién, San Lorenzo Cuauhtenco, Geo
villas El Nevado, Tabernillas, Mextepec, Ejido de San Pedro y San Antonio Atotonilco esta
revision permitié reducir el nimero de fallas de las luminarias existentes y asi seguir
brindando un servicio de calidad, otorgando un 75% de avance.

Meta 4 Insumos recibidos para el mantenimiento al sistema de alumbrado:

Durante el periodo del mes de julio a septiembre, correspondiente al tercer trimestre, se dio
mantenimiento a las luminarias existentes en el municipio de Almoloya de Juarez, sin
embargo, en este tercer trimestre podemos anunciar que se generaron las requisiciones
necesarias para que hoy en dia seguir con las labores en campo.
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He incluso se nos otorgaron 375 insumos mas para llevar a cabo mas mantenimientos en
las luminarias ya existentes en nuestro municipio.

Meta 5 Acciones realizadas para el mantenimiento al sistema de alumbrado
municipal:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, donde se registraron 300 mantenimientos realizados a la infraestructura del
alumbrado publico municipal de Almoloya de Juarez, el cual consistié en la revision,
reparacion, reconexion, estos mantenimientos se realizaron en las localidades de San
Pedro La Hortaliza, Salitre El Alto, Colinas del Sol, Ejido Tres Barrancas, Loma de Juérez,
Tabernillas, Mextepec, San Francisco Tlalcilalcalpan, San Miguel Almoloyan, Colonia Bella
Vista, Plan de San Miguel, Loma de Juérez, Salitre de Mafiones, Barrio San Pedro,
Santiaguito Tlalcilalcali, Cabecera lera Seccion, San Lorenzo Cuauhtenco, Geo villas El
Nevado, Santa Juana Centro, Cabecera 2da Seccién, Mayorazgo de Leo6n, Ejido de San
Pedro y San Antonio Atotonilco ,dichos mantenimientos, permitieron reducir el nimero de
fallas de las luminarias existentes y asi brindar un servicio de calidad a los ciudadanos de
este municipio, asi mismo obteniendo un 75% de avance y 900 mantenimientos en el
luminarias de Almoloya de Juérez.

Meta 6 Instalacién de luminarias de las comunidades de Almoloya de Juarez:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 7 Sustitucion de luminarias de las comunidades de Almoloya de Juérez:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 8 Mecanismos de satisfaccion hacia el usuario respecto al servicio de
alumbrado Publico:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, se llevan a cabo 50 Mecanismos de Satisfaccién (Encuestas), sobre el
servicio que se brinda en revision, reparacion de luminarias ahorradoras en el Municipio de
Almoloya de Juérez, por parte del Departamento de alumbrado publico.

En donde los usuarios evalian y califican el servicio prestado de alumbrado publico, el
parametro es marcando con una X, si el servicio es bueno, regular o malo, las fechas y
localidades se describen en la siguiente tabla.

Llevando un 75% de avance de la meta programada.
Meta 9 Capacitaciéon del personal del departamento de alumbrado publico:

Durante el periodo comprendido del mes de julio al mes de septiembre, correspondiente al
tercer trimestre, se llevd a cabo la capacitacion del personal de alumbrado publico, la
capacitacion es la principal herramienta para que el equipo conozca las medidas basicas
de seguridad y salud.




H. Ayuntamiento M AlmOlon

Constitucional

Almoloya de Judrez \w de Juc'trez
2022 - 2024 y { YA Voluntad y Trabajo Firme
2022 - 2024

En todo centro de trabajo, la capacitacion es la base para prevenir accidentes y
enfermedades. De esta forma, los trabajadores del Departamento de Alumbrado Publico,
conocen los pasos a seguir para garantizar su seguridad y la de los demas. También ayudan
a mantener actualizados los protocolos, esta capacitacion se llevo a cabo el 14 de agosto
con el Coordinador de Alumbrado Publico de Almoloya de Juérez.

Dependencia ProzTama PR Codigo Mata Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
N i . .
Ejecutadora &! ¥! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre

01 Eventos de carécter cultural Evento 8 2 2

02 Asistentes a eventos Personas 5,000

ROO Casa de la 020402010101 03 Talleres educativos y culturales Taller 16
02040201
Cultura Servicios 04 Cursos de verano Curso
Cultura y Arte

150 Cultura

Culturales Difusién de talleres, actividades culturales a través de las

05 Actualizacién
redes sociales y paginas oficial de la direccién

06 Espacios con expresion artistica Espacio

NIN|] = [N|&| o
NN = [N|s]| ©

w|N| &N

07 Exposiciones artisticas y culturales Exposicién

Meta 1 Eventos de caracter cultural:

En la actual Administracién Publica se busca que la poblacién del Municipio acceda y
participe en diversas manifestaciones artisticas y culturales, por tal motivo a través de la
Direccion de Cultura y Turismo se realizan actividades y eventos culturales, teniendo en
2023 8 eventos realizados y aunque este indicador se evalia de manera anual en este
trimestre se contribuye con la realizacion de las siguientes actividades por parte de esta
Direccion:

-Fiestas Patrias 2024, con diversas actividades: encendido de luces, certamen, 15va
cabalgata, concurso de Bandas Madrinas 2024, concurso de canto ranchero, Carreras de
Cintas, baile de gala, contando con la participacion de mas de 3,000 personas.

-Feria del Libro, en la plaza Benito Juarez de esta Cabecera Municipal, con una
participacion dentro de las actividades culturales, artisticas y ponencias de mas de 200
personas.

Meta 2 Asistentes a Eventos:
Actividad no programada para este trimestre
Meta 3 Talleres Educativos y Culturales:

La Administracion Publica Municipal actual, trabaja para realizar actividades culturales y
artisticas para el puablico en general, es a través de la Direccion de Cultura y Turismo que
se realizan talleres tanto en Cabecera Municipal como en San Francisco Tlalcilalcalpan,
programando 8 talleres semestrales es por ello que este indicador se cumplié al 100% en
este trimestre con la realizacién de talles:

*Cabecera Municipal:
-Folclor 16 Mujeres

-Ingles 6 Mujeres y 1 Hombre
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-Ballet Clasico 7 Mujeres

-Guitarra 7 Mujeres

-Violin 6 Mujeres y 3 Hombres

-Artes Plasticas 1 Mujer y 2 Hombres
*San Francisco Tlalcilalcalpan:

-Danza Folklérica 5 Mujeres

-Inglés Basico 2 Mujeres y 5 Hombres
-Inglés Avanzado 1 Mujer y 3 Hombres
-Inglés Didéactico 2 Mujeres

-Teclado 3 Mujeres y 1 Hombre

-Guitarra 5 Mujeres y 4 Hombres
-Bateria 1 Mujer y 3 Hombres
-Taekwondo Principiantes 4 Mujeres y 9 Hombres
-Taekwondo Avanzado 6 Mujeres y 9 Hombres
-Disefio De Ufias 5 Mujeres

-Reposteria 1 Mujer

-Artes Plasticas 1 Hombre

-Canto 1 Mujer y 1 Hombre

-Ballet 14 Mujeres

-Violin 4 Mujeres y 1 Hombre

-Gimnasia y Jazz 10 Mujeres y 1 Hombre

Meta 4 Cursos de Verano:

La Administracién Publica Municipal de Almoloya de Juérez 2022-2024 elabora un
programa cultural y artistico, para que la Direccién de Cultura y Turismo ejecute acorde a
los dias calendario, principalmente en periodo vacacional de las escuelas, por ello deicidio
realizar por tercer afio consecutivo el curso de verano kids 2024, en el cual se dan diversas
actividades culturales y artisticas, este afio se contdé con una matricula de 58 nifios de entre
5y 15 afios. Por tal motivo este indicador se cumplio al 100%.
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Meta 5 Difusion de talleres, actividades culturales a través de las redes sociales y
pagina oficial de la Direccién:

Esta Administracién se ha caracterizado por mantener cercania con la ciudadania incluso
en redes sociales. Es por eso que a través de las paginas oficiales de la Direccion de Cultura
y Turismo se da difusion de los eventos y actividades que se realizan, por tal motivo se
realiza la actualizacion continua de redes sociales y es por esto que este indicador se
cumple al 100% realizando la actualizacién que est& programada, mediante la Difusién de
talleres, actividades culturales a través de las redes sociales y pagina oficial de la Direccion,
entre algunas de las publicaciones se encuentra:

*Participacion del ballet folclérico en video musical.
*Participacion en la camara de diputados.
*Participacion en Danzatlan.

*Fiestas Patrias 2024.

*Talleres de EDAYO.

*Talleres que se imparten.

*Curso de verano kids.

*Feria del Libro.

Meta 6 Espacios con expresion artistica:

Por el gran compromiso que tiene esta Administracion 2022-2024 de fomentar la cultura 'y
el arte a través de la Direccion de Cultura y Turismo ocupa diversos espacios para realizar
exposiciones culturales y artisticas, principalmente se cuenta con 2 espacios fijos para este
fin que es la oficina de esta Direccién en Cabecera Municipal y la casa de cultura de San
Francisco Tlalcilalcalpan, es importante mencionar que este indicador se mide de manera
mensual, nosotros la evaluamos de manera trimestral; habiendo cumplido al 100% lo
programado para este trimestre teniendo 3 espacios destinados para expresiones artisticas
siendo:

*San Francisco Tlalcilalcalpan en las instalaciones de la casa de cultura, ya que de manera
diaria se imparten talleres de diversos rubros artisticos entre ellos folklor, guitarra, ballet
clasico, artes plasticas, etc.

*Cabecera Municipal campos de Futbol, en las tradicionales Carreras de Cintas en el marco
de las festividades de las Fiestas Patrias.

*Cabecera Municipal en la plaza Benito Juarez con la Feria del Libro.
Meta 7 Exposiciones Artisticas y culturales:

Esta Administracién 2022-2024 se caracteriza por la cercania con la ciudadania y por
trabajar en conjunto con otros entes de gobierno, es por esto que a través de la Direccion
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de Cultura y Turismo recibe peticiones de escuelas, autoridades auxiliares y gobierno del
Estado de México para realizar exposiciones artisticas y culturales; este indicador se mide
de manera mensual, nosotros la evaluamos de manera trimestral; habiendo cumplido lo
programado para este trimestre teniendo:

*Casa de Cultura de San Francisco Tlalcilalcalpan, con la exposicién de talleres que se
imparten en ambas sedes, contando con la participacién de mas de 200 asistentes.

*Teatro del Pueblo, en la Cabecera Municipal presentando al ballet folclérico en las
celebraciones de las fiestas Patrias.

Dependencia 5 o 5 Codi e Unidad de g Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rogram T
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre

01 Circulos de lecturas Documento 8 2 2

02 Personas que asisten a eventos culturales Personas 500 125 125

020402010102 03 Talleres didacticos y culturales Taller a4

000 Cultura 02040201

Difusién de |
141 Educacion | Cultura y Arte | D oo 9€ 2 04 Curso de verano Curso 1

Cultura 05

Difusién de los servicios que prestan las bibliotecas Documento 4

06 Reunién de bibliotecarios Documento 12

Rrlw|r|k |~
rlw|r|k |~

07 Capacitaciones a los bibliotecarios Documento a4

Meta 1 Circulos de lecturas:

En la Coordinacién de Bibliotecas es prioridad la inclusion a las actividades culturales, se
realizan circulos de lectura de los cuentos “Mi amigo el perro” y “Cartas a Cristina” siendo
beneficiadas las 3 bibliotecas publicas; Juan Corrales, de la comunidad de San Francisco
Tlalcilalcalpan, S.U.T.E.Y.M., ubicada en el Fraccionamiento S.U.T.E.Y.M. y la Manuel
Bernal Mejia, en la Cabecera Municipal.

Siendo beneficiados 12 nifios por biblioteca, donde al realizar esta actividad los nifios logran
usar su imaginacion y esto se convierte para ellos en los escenarios extraordinarios,
permitiendo viajar a mundos magicos.

Meta 2 Personas gque asisten a eventos culturales:

En las Bibliotecas es dar atencion de calidad a cada uno de los usuarios realizando
actividades de fomento a la lectura, apoyo en la busqueda de libros para que puedan
realizar sus tareas, visitas guiadas, siendo asi 125 usuarios beneficiados cada trimestre
dentro de las 3 bibliotecas abarcando las comunidades, Cabecera Municipal, Barrio San
Pedro, Colinas del Sol, Fraccionamiento S.U.T.E.Y.M., Barrio la Cabecera Primera,
Segunda y Tercer Seccion, San Francisco Tlalcilalcalpan.

Meta 3 Talleres didacticos y culturales:

Dentro de las Bibliotecas Publicas Municipales se realizan talleres didacticos para activar y
desarrollar la creatividad de los usuarios como fue el taller de titeres y obra de teatro con
los titeres realizados, beneficiando a 40 nifios por biblioteca de las comunidades de Barrio
San Pedro, Colinas del Sol, Fraccionamiento S.U.T.E.Y.M., Barrio la Cabecera Primera,
Segunda y Tercer Seccion, San Francisco Tlalcilalcalpan, integrando al mismo tiempo a los
papas y/o acompafantes, teniendo la firme conviccion de que las actividades en familia nos
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unen, se crean actividades, en donde se utilicen todos los sentidos haciendo un repaso en
las diferentes materias para que sirva en el dia a dia de las escuelas, se participa
activamente con los usuarios.

Se tiene en cuenta que el juego nos ayuda a aprender de una forma divertida y diferente.
Meta 4 Curso de verano:

Para este tercer trimestre se llevd acabo el Curso de Verano en cada una de las 3
bibliotecas que estan en funcion del municipio, siendo beneficiados 64 nifios de las
comunidades de Mextepec, Cabecera Municipal, Barrio San Pedro, Colinas del Sol,
Fraccionamiento S.U.T.E.Y.M., Barrio la Cabecera Primera, Segunday Tercer Seccién, San
Francisco Tlalcilalcalpan.

Llevando a cabo actividades culturales, manualidades e incluso actividad fisica dentro del
curso de verano.

Meta 5 Difusion de los servicios que prestan las bibliotecas:

El papel que juegan las redes sociales en difusion de informacion es importantes para dar
a conocer los servicios y/o programas con los que cuentan las bibliotecas publicas, llegando
asi a mas personas y atraerlos compartiendo la informacion concreta de todas las
actividades, abarcando considerablemente la llegada de nuevos usuarios a nuestras
bibliotecas publicas municipales, se contempla en seguir creciendo en usuarios con lo que
se hace una difusién en redes sociales de que son las bibliotecas y su programa.

Meta 6 Reunién de Bibliotecarios:

Con la intencion de intercambiar ideas de cursos, talleres para la atraccion de nuevos
usuarios los bibliotecarios de Almoloya de Juarez asisten cada mes a las Reuniones de
Bibliotecarios de la Regién V, en donde se conocen diferentes actividades realizadas en las
bibliotecas, se evalla su desempefio como bibliotecarios y se empapan de mas
conocimientos e ideas para replicar en las bibliotecas de toda la Region V.

Los municipios que fueron anfitriones este segundo trimestre fueron; Villa Victoria, Valle de
Bravo y El Oro; asistiendo 5 bibliotecarios de Almoloya de Juarez.

Meta 7 Capacitacion de Bibliotecarios:

Durante este segundo trimestre los bibliotecarios de Almoloya de Juarez se ha tomado el
curso de "Matematicas para todos” con duraciéon de dos semana, con este curso los
bibliotecarios se mantiene en una constante capacitacion para brindar mejor servicio a los
usuarios de las bibliotecas del municipio.

Dependencia
Ejecutadora

Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Meta anual

Programa Proyecto Codigo medida Trimestre Tercer Trimestre

HOO Servicios
Publicos 03030501
125 Servicios | Electrificacion

Publicos

030305010102
Ahorro de 01 Obra de infraestructura Obra 0 0 ]
Energia
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Meta 1 Obra de infraestructura:

Actividad no programada para este trimestre.

Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
0 Meta anual . .
medida Trimestre Tercer Trimestre

Dependencia

Programa Proyecto Cadigo
Ejecutadora 8! ¥ B

F00 Desarrollo 01 Obras de ampliacién de electrificacién en varios parajes Obra 3 1 1

Urbano 104
. V 03030501 e . Poblacién beneficiada para obras de ampliacién de
Obras Publicas Electrificacién Electrificacion 02 e e
124 Obras Rural electrificacién

Publicas 03 Supervision para obras de ampliacién de electrificacion Supervisién 3 1 1

Personas 105 35 35

Meta 1 Obras de Ampliacion de Electrificacion en varios parajes:

El cumplimiento de la meta consistird en realizar obras y acciones de ampliacién de
electrificacién para contribuir a que 3 comunidades del municipio dispongan de servicios de
electrificacibn mediante el uso de tecnologias en materia de energia eléctrica como son:
Conjunto Urbano Rancho San Juan, La Lima y Colonia Ejido de Santa Maria Nativitas.

Meta 2 Poblacion beneficiada para Obras de Ampliacion de Electrificacion:

El cumplimiento de la meta consistird en beneficiar a la poblacion de 3 comunidades del
municipio al realizar obras y acciones de ampliacion de electrificacién para contribuir a que
las comunidades dispongan de servicios de electrificacion mediante el uso de tecnologias
en materia de energia eléctrica, las cuales son:

Conjunto Urbano Rancho San Juan, La Lima y Colonia Ejido de Santa Maria Nativitas.
Meta 3 Supervision para Obras de Ampliacion de Electrificacion:

El cumplimiento de la meta consistird en realizar inspecciones fisicas de control y
seguimiento a las obras y acciones de ampliacion de electrificacién que se ejecutaran para
contribuir a que 3 comunidades del municipio se beneficien y dispongan de servicios de
electrificacibn mediante el uso de tecnologias en materia de energia eléctrica, las cuales
son:

Conjunto Urbano Rancho San Juan, La Lima y Colonia Ejido de Santa Maria Nativitas.
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Dependencia e . Codigo e Unidad de N — Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
rogram r I
Ejecutadora o8 yec & medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Act del padrén del transporte publico Auto 1,030 0 0
terrestre
E I nd i il
02 ncuesta para :n':m?cer el nimero de usuarios que utiliza Persona 77,520 0 °
el transporte publico terrestre
03 Gestlon.d’e convenios con Il.deres transportistas parala Convenios s 1 1
renovacion del parque vehicular
04 Gest.u.)n para la elaboracién de proyectos en materia de Proyecto 3 1 1
movilidad y transporte
Gestion de la unidad mévil para la emisién de licencias de | Oficio de
03050101 | 030501010105 05 e Gestion 5 2 2
Q00 Seguridad | Modernizacién Apoyo Oficio de
Publica de la Municipal a las 06 Gestion de unidad mévil para exdmenes toxicolégicos Gestis 3 1 1
154 Vialidad y | Movilidad y el | Politicas para — P - o r ; estion
Transporte Transporte el Desarrollo Gestion ante las diferentes instancias de gobierno estatal Oficio de
Terrestre | del Transporte 07 y federal, de recurso para mejorar la infraestructura del Gestion a4 1 1
Reuniones informativas para lograr la modernizacién de
08 las unidades prestadoras del servicio publico mediante Reunién 5 2 2
financiamiento
09 Gestion de apertura de rutas para eficientar la movilidad Rutas 112 28 28
Gestion para realizar obras de rehabilitacion e o,
. 4, q . Oficio de
10 acién de 0 urbano como: Gestion 4 1 1
bolardos, rampas de acceso, ciclovias, etc.

Meta 1 Actualizacion del padron vehicular del transporte pablico terrestre:
Actividad no programada para este trimestre

Meta 2 Encuesta para conocer el nUmero de usuarios que utiliza el transporte publico
terrestre:

Actividad no programada para este trimestre

Meta 3 Gestion de convenios con lideres transportistas para larenovacién del parque
vehicular:

Se realizan convenios con los transportistas del servicio publico para que un plazo
establecido las unidades que se encuentran fuera de norma puedan ser renovadas a la
brevedad posible. Se firma convenio con la Agrupacion Santa Juan Caseta quien
actualmente tiene un padrén de 112 unidades de las cuales 8 se encuentran fuera de
norma.

Meta 4 Gestion para la elaboracion de Proyectos en materia de Movilidad y
Transporte:

Se realizdé gestion ante la Secretaria de seguridad para realizar estudio técnico para
favorecer el transito vehicular que se origina en horas pico sobre la calle 5 de Mayo.

Meta 5 Gestion de la unidad Movil para la emisién de licencias de conducir:

Durante el tercer trimestre la UNIDAD movil se instalé en el centro de esta Cabecera
Municipal, para emitir licencias de conducir a servicio publico beneficiando a veintiocho
habitantes.

Meta 6 Gestion de Unidad Movil para examenes Toxicolégicos:

Se realiza gestion ante SEMOVI para realizar examenes toxicoldgicos a transportistas del
servicio publico, sin embargo se sigue en espera de respuesta de la secretaria.
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Meta 7 Gestion ante las diferentes instancias de gobierno estatal y federal, de recurso
para mejorar la infraestructura del municipio:

Se realiza solicitud de material ante la Direccion de Administracion para realizar labores de
reparacion del mobiliario vial que se encuentra afectado en la Cabecera Municipal, lo cual
permitiria beneficiar aproximadamente a 7929 habitantes.

Meta 8 Reuniones informativas para lograr la modernizacion de las unidades
prestadoras del servicio publico mediante financiamiento:

Se ha distribuido dos veces en todas las bases del municipio la informacién vigente y
actualizada sobre los tramites y servicios que deberan de hacerse en la secretaria de
movilidad del Estado de México.

Meta 9 Gestion de apertura de rutas para eficientar la movilidad:

Se mantienen habilitadas 28 rutas de traslado dentro de la Cabecera Municipal, lo cual
permite un desplazamiento eficiente de la poblaciéon en general. Se realiza gestion para
apertura ruta de Autobuses en la comunidad de Salitre de Mafiones, con ruta Salitre-Toluca,
beneficiando asi a 2257 habitantes.

Meta 10 Gestion para realizar obras de rehabilitacion e implementacion de
equipamiento urbano como: bolardos, rampas de acceso, ciclo vias, etc.:

Se realiza gestion para la construccion de reductores de velocidad en la comunidad de San
Mateo Tlalchichilpan, beneficiando a 3550 habitantes.
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Dependencia L Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
N Programa Proyecto Caodigo Meta Meta anual . .
Ejecutadora Trimestre Tercer Trimestre
Llevar a cabo platicas de concientizacién de derechos
01 humanos ante la comundad estudiantil (nifias, nifios y Platica 12 0 [1]
) y/o y padres de familia
02 I i las galeras icipal Inspeccién 16 4 4
03 Capacitar f-: servidores publicos municipales en materia de Capacitacién 2 1 1
derechos
04 Brl’ndar asesorias juridicas a la ciudadania de Almoloya de Asesorias 60 15 15
Judrez
Dar seguimiento a las quejas por presuntas violaciones a
010204010101 N A o f—p
— 05 los derechos humanos cometidas por servidores publicos | Seguimiento 8 1 1
Invi I ion, .
A02 Derechos GRFRCE @ s ‘gac.on a particulares
Humanos L Dar platicas y/o capacitar a autpridades auxiliares
102 Derechos Derechos Promocién y . ) N
Humanos | Divulgacién de 06 municipales para promover, difundir, respetar, proteger y| Personas 1,000 0 [1]
Humanos los Derechos garantizar los derechos | hacia la
Hamancs Difusién, promocién y divulgacién de los derechos
07 humanos (dipticos, tripticos, revistas y juegos lidicos) Difusién 1,200 300 300
nifias, nifios y adolescentes
I parael imi ala
08 recomendacién general 1/2018 sobre la si i6n de imiento 1 0 [}
ia de género en el Estado de México en partic
Intervenir en acciones ejecutadas en otras areas para la
09 proteccion y vigilancia de los derechos humanos de las Acciones 8 2 2
personas que puedan verse afectadas
10 Entrega informe anual de actividades a la CODHEM Informe 1 1 1

Meta 1 Llevar a cabo platicas de concientizacién de derechos humanos ante la
comunidad estudiantil (Nifias, Nifilos y adolescentes) y/o docentes y padres de
familia:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 2 Inspeccionar las galeras municipales:

Se llevo a cabo 4 inspecciones en las galeras municipales ubicadas en el area de Seguridad
Puablica del Ayuntamiento de Almoloya de Juéarez, con el fin de que se encuentren en
Optimas condiciones y no se vulneren los derechos humanos de las personas que ingresan
por cuestiones meramente administrativas. Con fundamento en el articulo 147 K Fraccion
XV de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México.

Por mencionar, en los meses de julio, agosto y septiembre, se realizaron las inspecciones
en las siguientes fechas:

1.- 31 de julio
2.- 13 de agosto

3.- 02 de septiembre
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4.- 10 de septiembre

Revisando las condiciones fisicas del inmueble, no se encontré persona alguna asegurada
en ese momento.

Cabe mencionar que de acuerdo a la programacion que se tiene en este indicador para el
ejercicio 2024, se lleva un 75% de cumplimiento.

Asimismo, en el archivo de Derechos Humanos, se cuenta con el antecedente del
documento de verificacion llevada a cabo en las galeras municipales.

Meta 3 Capacitar a servidores publicos municipales en materia de derechos
humanos:

Se llevé a cabo una platica y /o capacitacién a servidores publicos del ayuntamiento, el dia
09 de julio del presente afo, por plataforma TEAMS donde se les imparti6 el tema
"Derechos Humanos alas Mujeres y Violencia Familiar"

Donde se tuvo la participacion de 50 servidores publicos. Cabe mencionar que se cuenta
con el antecedente del registro de los participantes asi como material fotogréafico de la
platica.

No omito mencionar que de acuerdo a la programacion para este indicador se lleva un 75%
de avance en la meta programada en este ejercicio 2024.

Meta 4 Brindar asesorias juridicas a la ciudadania de Almoloya de Juarez:

Se brindaron 15 asesorias juridicas en materia de derechos humanos, a la ciudadania de
Almoloya de Juéarez, con el propdsito de orientar de acuerdo con la necesidad o al problema
gue presenta y a su vez se canalizaron al area y/o dependencia correspondiente para que
se le dé el seguimiento oportuno. Tal como lo establece el articulo 147 K Fraccion Xll de
la Ley Orgéanica Municipal del Estado de México.

Por mencionar las personas que fueron beneficiadas en las asesorias juridicas
corresponden a las siguientes comunidades:

1.- Ejido San Pedro (8 personas)
2.- Cabecera Municipal(7 persona)
Beneficiando a 15 personas.

Hago mencién que se lleva un 75% de acuerdo a la meta programada para este
ejercicio 2024.

Asimismo, se cuenta con un registro en el libro florete y una lista de asistencia de las
personas que fueron atendidas y que obra en la oficina de Derechos Humanos

Meta 5 Dar seguimiento a las quejas por presuntas violaciones a los derechos
humanos cometidas por servidores publicos a particulares:
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Se di6 seguimiento a 1 queja por presuntas violaciones a los derechos humanos cometidas
por servidores publicos a particulares.

Consistié en recibir quejas por presuntas violaciones a los derechos humanos por actos u
omisiones de naturaleza administrativas de servidores publicos o autoridades
administrativas del Municipio de Almoloya de Juérez, se remite a la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México, por conducto de la Visitaduria y se rindi6 de manera
oportuna y veraz los informes que solicité la CODHEM. Tal como lo establece en los
articulos 147 K Fracciones LI1,111,1V,V,VI de la Ley Orgénica Municipal del Estado de México,
articulo 9 Fraccioén XIl, 22,23,24,25 del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de
las Defensorias Municipales de Derechos Humanos y articulo 496 Fraccién XlIl 'y 502 del
Bando Municipal de Almoloya de Juarez 2024.

No omito mencionar que se lleva un 87.50% de la meta programada de este indicador que
corresponde al ejercicio 2024.

En la Oficina de Derechos Humanos, se tiene el expediente de la queja que se le ha dado
el seguimiento correspondiente en tiempo y forma.

Meta 6 Dar platicas y/o capacitar a autoridades auxiliares municipales para promover,
difundir, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos hacia la ciudadania
en general:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 7 Difusion, promocion y divulgacion de los derechos humanos (dipticos,
tripticos, revistas y juegos ludicos) Nifias, Nifios y Adolescentes.

Se repartieron 300 tripticos, volantes, revistas y libros con enfoque a los derechos humanos,
a la ciudadania en general de Almoloya de Juarez.

También implementar juegos ludicos para nifias, nifios y adolescentes, en la comunidad
estudiantil para el ejercicio fiscal 2024, el cual se iran acumulando trimestralmente, que por
el momento corresponde julio-septiembre.

Con el fin de impulsar, difundir y promover la practica de los Derechos Humanos mediante
material impreso con los siguientes temas:

¢, Como presentar una queja?

Derechos Humanos

Derechos de nifios, nifias y adolescentes

Derechos de la mujer

De la misma manera, mediante juegos ludicos enfocado a derechos humanos como:

e Serpientes y escaleras
e Loteria
e Memorama
El cual se beneficié a 300 personas.
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Por lo que, se cuenta con un el archivo digital e impreso de la informacién antes mencionada
en la Oficina de Derechos Humanos.

Por lo que el resultado obtenido de la gestidn realizada es de 75% nos brinda un resultado
favorable.

Meta 8 Implementar acciones para el seguimiento a la recomendacion general 1/2018
sobre la situacion de violencia de género en el Estado de México en particular de la
violencia feminicida y feminicidio:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 9 Intervenir en acciones ejecutadas en otras areas parala protecciéony vigilancia
de los derechos humanos de las personas que puedan verse afectadas por tales
acciones:

Hago mencion que en este trimestre que corresponde Julio-Septiembre, se intervinieron en
2 acciones ejecutadas por las areas del Ayuntamiento de Almoloya de Juarez, con el
propdsito de proteger, promover, respetar y garantizar los derechos humanos, en beneficio
de la ciudadania en general, que puedan verse afectadas por tales acciones.

Tal como lo establece en los articulos 147 K Faccién 1X, X, XVII de la Ley Orgéanica
Municipal del Estado de México, articulo 9 fracciones Il, VIl y X, articulo 10, 13 y relativos
del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de las Defensorias Municipales de
Derechos Humanos y articulo 495, Fracciones I, ILILIV,V,IX y Xll, 497,498,499, 500 y
aplicables del Bando Municipal de Almoloya de Juarez 2024.

Entre las acciones ejecutadas por la Oficina de Derechos Humanos con Seguridad publica,
Sistema Municipal DIF y la Coordinacion de Prevencion del Delito se encuentran los
siguientes Consejos y Comités:

¢ Consejo Municipal de Seguridad Publica
e Comisién Estratégica de Seguridad Publica del Ayuntamiento de Almoloya de
Juarez
e Comité de SIPINNA
e Comisibn para la Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.
Asimismo, en el archivo de la Defensoria Municipal se cuenta con el material fotogréafico de
las asistencias a los eventos mencionados.

Meta 10 Entrega informe anual de actividades a la CODHEM:

Cabe mencionar que el 22 de agosto de 2024, el Defensor Municipal de Derechos Humanos
presento por escrito al Honorable Cabildo del Ayuntamiento de

Almoloya de Juérez, su informe anual sobre las actividades que se realizaron del 18 agosto
2023 a al 17 agosto 2024, el cual fue aprobado por unanimidad de votos, y el cual se turné
copia a la Comision de Derechos Humanos del Estado de México, tal como lo establece en
el articulo 147 N de la Ley Organica Municipal del Estado de México.



H. Ayuntamiento NS\

Constitucional M AlmOl’oya
o Almoloya de Judrez sw de Juarez

2022 - 2024 ¥\ Voluntad y Trabajo Firme
« v 2022-2024

Sin embrago, se reportan trimestralmente las actividades que se realizaran, en la pagina
oficial https://www.codhem.org.mx/ en el apartado de SIDEMUN.

Asimismo, se cuenta con el antecedente, en el archivo de la Oficina de Derechos Humanos,
las actividades realizadas, asi como la programacién de las actividades que se
desarrollaran a lo largo del afio.

No omito mencionar que en este trimestre se cumplié al 100% lo programado.

Dependencia P P & Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora et fOYECio odigo eta medida eta anua Trimestre Tercer Trimestre
01 Poblacm'n atendida a.t’raves de los mer:amsmos Poblacién 1333 533 533
alternativos de solucién de controversias
Audienci te el Juez Civico Facilitador Municipal ent
02 udiencias ante e ) uez Civico Facilitador Municipal entre |\ . . 700 250 250
las partes en conflicto
03 Conflictos o controversias dirimidas Conflictos 631 181 181
Medios alternativos de solucién d; t i
04 e |czs alternat I\Il?s e S(.) ucién de controversias Queja 700 250 184
atendidas por quejas vecinales
05 Citatorios,.noltiﬁcacwnes-y diligen‘(:las entregados a las Clta‘torl&?’o 748 208 208
partes en /queja Notificacién
06 Actas informativas y/o actas de mutuo respeto emitidas Actas 898 329 329
Infracci y i procedentes de las faltas s
i v 4 e o Infraccién o
D00 Secretaria 010309030101 07 administrativas o de hechos de transito cometidas al Sancién 262 90 90
del 01030903 Mediacién, Regl. o de Justicia Civica y al Bando Municipal
y i diaciény | Conciliaciény Elaboracién de recibos por concepto de pago de multa
108 Oficialia [coacliacian e 08 i por una falta administrativa o de Recibos 50 7 7
A ¢ hechos de transito cometidas al regl de
Conciliadora vy A T vy Y
Elaboracién , integracion y acti de
09 boletas de libertad por faltas administrativas o de hechos Boletos 88 7 7
de transito cometidas al Reglamento
Elaborar actas circunstanciadas de hechos familiares y/o
10 inales por las faltas administrativas o de hechos de Actas 335 60 60
transito cometidas al regl o de Justicia Civica
Emitir laudos y/o convenios de la reparacién del dafio A
N N N Convenio o
11 resultante del proceso arbitral de accidentes vehiculares Acta 10 2 2
o faltas inistrativas cometidas al
Actualizacién de los ord i de Justicia Civica
12 (reglamento Interno, Manual de Organizacién y Formatos 1 0 [1]
Pr q )

Meta 1 Poblacion atendida a través de los Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias:

Se dio atenciéon a 268 conflictos por medo de los medios alternativos de solucion de
conflictos y controversias a las cuales se les dio audiencia con el Juez Civico Facilitador, el
resultado de esta mediacion fueron 49 conflictos o controversias dirimidas de las cuales 22
decidieron levantar acta de mutuo respeto, asimismo se realizaron 197 actas informativas,
por lo que la tasa de variacion de las personas atendidas del trimestre anterior comparadas
con el actual es de 132 conflictos.

Meta 2 Audiencias ante el Juez Civico Facilitador Municipal entre las partes en
conflicto:

Durante el tercer trimestre se atendieron y se les dio audiencia a 99 partes en conflicto en
el Juzgado y fueron atendidas por el por el Juez Civico Facilitador en turno, de las cuales
dieron como resultado 22 convenios mediante actas de mutuo respeto y 49 actas sin
convenio.
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Meta 3 Conflictos o controversias dirimidas:

Se atendieron 71 conflictos de los 151 Citatorios emitidos, dandoles la atencién mediante
audiencia con el Juez Civico Facilitador en turno con el cual se llegd a un acuerdo mediante
los mecanismos alternativos de solucién de conflictos y controversias, dando como
resultado 22 actas de mutuo respeto y 49 conflictos sin acta.

Meta 4 Medios alternativos de solucién de controversias atendidas por quejas
vecinales:

Se dio atencion a 71 conflictos vecinales en el tercer trimestre a los cuales se les dio
audiencia con el juez civico facilitador en turno dando como resultado 22 actas de mutuo
respeto elaboradas, y 49 sin convenio por lo que el porcentaje de quejas vecinales
atendidas y quejas vecinales recibidas es de 27 quejas sin acta esto a razon de que no
llegaron a un acuerdo.

Meta 5 Citatorios, notificaciones y diligencias entregados a las partes vecinales en
conflicto/queja:

Con el objetivo de dar Solucion a los conflictos vecinales del Municipio de Almoloya de
Juarez de forma pacifica mediante los medios alternativos de solucion de conflictos y
controversias se elaboraron y se notificaron 151 citaciones a las partes vecinales en
conflicto, esto con la finalidad de realizar la audiencia para llegar a un acuerdo y dar solucion
de forma pacifica al conflicto en cuestién, sin embargo y a pesar de que se cita a las partes
hasta por tres ocasiones solo 49 acudieron ante el Juez Civico Facilitador en turno a realizar
el tramite.

Meta 6 Actas informativas y/o Actas de mutuo respeto emitidas:

Se emitieron 219 actas informativas a la poblacion de Almoloya de Juarez de los 268
ciudadanos atendidos; las actas que mas se realizan son las referentes a extravié de
documentos, abandono de hogar y de hechos las cuales se realizan mediante la audiencia
con el Juez Civico Facilitador en turno para acreditar y certificar el acta correspondiente
emitiendo una copia certificada una vez que se realiza el pago de los derechos.

Meta 7 Infracciones y Sanciones procedentes de las faltas administrativas o de
hechos de transito cometidas al reglamento de Justicia Civica y al Bando Municipal
de Almoloya de Juéarez 2024:

Durante el tercer trimestre del afio se sancionaron a 83 infractores por faltas administrativas
cometidas al Reglamento de Justicia Civica y al Bando Municipal 2024 del Municipio de
Almoloya de Juarez, presentados al Juzgado Civico, en donde el Juez Civico Facilitador en
turno mediante audiencia determino la sancion al probable infractor el cual va desde horas
de arresto, multa monetaria o labor comunitaria a favor de la comunidad.
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Meta 8 Elaboracion de recibos por concepto de pago de multa impuesta por cometer
una falta administrativa o de hechos de trdnsito cometidas al reglamento de Justicia
Civicay al Bando Municipal de AImoloya de Juarez 2024:

Durante el tercer trimestre del afio se expidieron 7 recibos oficiales de pago por concepto
de multas por faltas administrativas y hechos de trdnsito cometidos al Reglamento de
Justicia Civica y al Bando Municipal de Almoloya de Juarez, las cuales fueron sancionadas
mediante audiencia con el Juez Civico Facilitador.

Meta 9 Elaboracion, expedicion, Integracion y actualizacién de boletas de libertad por
faltas administrativas o de hechos de transito cometidas al reglamento de Justicia
Civicay al Bando Municipal de Almoloya de Juarez 2024:

Se otorgaron 7 boletas de libertad a los infractores que cometieron una falta al Reglamento
de Justicia Civica y al Bando Municipal de Almoloya de Juarez las cuales fueron
sancionadas mediante audiencia con el Juez Civico Facilitador, misma que es otorgada al
cumplir sus horas de arresto impuestas.

Meta 10 Elaborar actas circunstanciadas de hechos familiares y/o vecinales por las
faltas administrativas o de hechos de transito cometidas al reglamento de Justicia
Civicay al Bando Municipal de Almoloya de Juarez 2024:

Se elaboraron y concluyeron 60 actas circunstanciadas de hechos, las cuales son el
resultado de las audiencias realizadas ante el Juez Civico Facilitador en turno, por lo que
se atendieron el 100% de los casos para calificar que se presentaron ante este Juzgado
Civico.

Meta 11 Emitir laudos y/o convenios de lareparacion del dafio resultantes del proceso
arbitral de accidentes vehiculares o faltas administrativas cometidas al reglamento
de Justicia Civica y al Bando Municipal de Almoloya de Juarez 2024 ante las partes
presentadas al Juez Civico Facilitador Municipal:

Durante el tercer trimestre del afio se emitieron 2 laudos y/o convenios de la reparacién del
dafio resultantes de accidentes vehiculares o faltas administrativas cometidas al
Reglamento de Justicia Civica y al Bando Municipal 2024 de Almoloya de Juarez,
presentados ante el Juez Civico Facilitador Municipal en turno.

Meta 12 Actualizacion de los ordenamientos de Justicia Civica (Reglamento interno,
Manual de Organizacién y Procedimientos):

Dando atencion a las leyes y reglamentos correspondientes se realizd el ordenamiento
correspondiente al reglamento Interno del Juzgado Civico del Municipio de Almoloya de
Juérez, asi mismo fue enviado a la Comision de revision y Actualizacion de la
Reglamentacion Interna Municipal de Almoloya de Juarez para su revision, aprobacion y
posterior publicacion del mismo.
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Dependencia B B 5 Unidad de e — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rogram r
Ejecutadora ograma oyecto medida Trimestre Tercer Trimestre
. 10701010101 . . . .
Q00 Seguridad 000 o 0'60 o 01 Operativos de seguridad publica Operativo 12,000 3,000 3,000
Piblica y 01070101 peraciony
i . Vigilancia para Ll
Transito Seguridad | AN 02 Organizacion del estado de fuerza general Documentos 4,532 1,133 1,133
104 Seguridad | Puiblica 2 cacy
P Prevencion del P
Publica Delito 03 Organizacion del estado de fuerza por cuadrante Documentos 4,532 1,133 1,133

Meta 1 Operativos de Seguridad Publica:

El compromiso de la Direccion de Seguridad Ciudadana Municipal es la de continuar
mejorando y elevar las acciones preventivas y de seguridad a través de la implementacién
de las diferentes modalidades de operativos, los cuales se han incrementado diariamente
y otros aleatoriamente, gracias a la Coordinacion con los tres érdenes de gobierno; dando
resultados favorables durante el primer trimestre siendo la meta inicial de 2750 a 3000
operativos, los cuales tienen la finalidad de brindar un mejor y eficiente servicio a todas y
cada una de las diferentes comunidades y a todos y cada uno de sus habitantes, y asi poder
contar con un municipio mas seguro.

Meta 2 Organizacién del Estado de Fuerza General:

El Estado de Fuerza se incrementa afio con afio con el firme propdésito de llegar y cubrir
todo el territorio Municipal, capacitando y actualizando mediante los cursos existentes y de
nueva creacién a todos los elementos de permanencia y a los elementos de nuevo ingreso,
estos lineamientos son de observancia obligatoria y aplicacion general, para contar con
elementos mejor preparados y dar mayor seguridad a la ciudadania y a todo el Municipio,
por lo que desde el primer trimestre se puso en marcha el incremento del estado de fuerza,
logrando tener un estado de fuerza mayor.

Meta 3 Organizaciéon del Estado de Fuerza por Cuadrante:

La organizacién del Estado de Fuerza por Cuadrante ha llevado con esto a brindar un
servicio mas rapido y eficiente en los apoyos requeridos por la ciudadania, y de esta manera
garantizar una policia con un compromiso de profesionalismo, mas segura y confiable,
siendo esto una herramienta para implementar una policia de proximidad orientada a la
solucién de problemas en todo el Municipio.

Logrando el incremento del estado de fuerza, con estas medidas se pretende disminuir en
un porcentaje mayor en el menor tiempo posible.

D?pendencia OEETE T Cédigo e Unidad de T — Meta p‘ara el Tercer [ Meta alcanfada enel
Ejecutadora medida Trimestre Tercer Trimestre
01 imi a la calidad sociocultural Registros 500 125 125
02 imi ad i Registros 120 30 30
019701010302 03 imi en la operacion de sistemas Informe 110 28 28
Q00 Seguridad e 04 Mantenimiento preventivo para video vigilancia Registros 48 12 12
Pablic? v 01079101 Comunicacién 05 Video vigilancia Reporte 350 88 88
Tréansito Seguridad .
104 Seguridad Publica y Tecnologias 06 Realizacion del analisis delictivo del municipio Documentos 6,500 1,625 1,625
Publica S:ga;ti:ad 07 lizacion del Atlas delictivo del municipio Documentos 60 15 15
Pablica 08 Informe Policial Homologado (I.P.H.) Informe 2,000 500 500
09 Prevision social de la violencia y delincuencia Informe 350 88 88
10 Comunidades beneficiadas en tejido social Informe 500 125 125
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Meta 1 Seguimiento a la Calidad Socio Cultural:

Una vez concluido el tercer trimestre damos cuenta de una mayor participacion vy
distribucion de los elementos de la Policia Municipal, partiendo asi a una mejor vision hacia
este afio 2024, en la que el municipio sea mas seguro como resultado de la disminucién de
delitos cometidos, llevando a la baja los delitos de alto impacto y el aumento en proporcién
a delitos denunciados, ademas de contar con una organizacion policial confiable, para los
ciudadanos a los que sirve; Lograr esto implica atender los problemas de seguridad publica
desde sus causas, sin perder de vista la necesidad de construir la seguridad junto con la
ciudadania, Esto es, precisamente, el punto de partida del modelo de Policia de Proximidad.

Meta 2 Seguimiento a denuncias realizadas:

El seguimiento a las denuncias presentadas por las diferentes victimas de género se ha
dado de una manera eficiente; no obstante, dia a dia van en aumento las denuncias
presentada, dando cumplimiento a todas y cada una de ellas en la medida de lo posible (si
bien es cierto que no como la victima quisiera), pero siempre buscando el bienestar de la
ciudadania, por lo que en el tercer trimestre se logré canalizar, atender y dar seguimiento a
un total de 1061 oficios de medidas de proteccién y resguardos permanentes a favor de las
victimas, lo que da cuenta de una correcta estrategia puesta en marcha por la Direccion de
Seguridad Ciudadana.

Meta 3 Seguimiento a la operacion de sistemas:

A fin de dar un mejor seguimiento a eventos delictivos de alto impacto captados en el
Sistema de Video Vigilancia, a largo de estos meses se ha trabajado en la elaboracion de
Consignas Operativas, dando seguimiento a estas mediante los operativos virtuales, por
lo que, en este tercer trimestre se realizaron un total de 27 formatos.

Meta 4 Mantenimiento preventivo para video vigilancia:

Referente al mantenimiento preventivo para el sistema de video vigilancia de infraestructura
municipal, se pretende la gestion ante la Tesoreria Municipal y de la propia Direccion de
Informatica, a fin de obtener dichos servicios con motivo de mantenimiento al equipo que
contempla este sistema; ademas, se contempla para el presente afio 2024, la ampliacién
del Centro de Mando Municipal C2 a nivel de C4, y entre sus acciones comprende la
recuperacion de camaras de video vigilancia.

Meta 5 Video vigilancia:

A través del sistema de video vigilancia del municipio, se han realizado un total de 87
Patrullajes Virtuales; a fin de prevenir, disuadir y reaccionar ante hechos posibles
constitutivos de delitos y de faltas administrativas.

Meta 6 Realizacion del andlisis delictivo del municipio:

El cumplimiento del Analisis delictivo se ha visto ya reflejado al recopilar informes de los
cuales se desprende la recepcion de folios del 911 y de las plataformas existentes, en los




Constitucional

" Almoloya de Judrez NS de Juarez

2022 - 2024 Voluntad y Trabajo Firme

A v Y, N - 7 - 2022 - 2024
o ~— N\

H. Ayuntamiento M AlmOI.OYQ

cuales se ha podido trabajar georreferenciado cada evento con el fin de detectar las zonas
de mayor incidencia delictiva en todo el Municipio.

Para el segundo trimestre logramos llevar a cabo el total de 1625 analisis delictivos del
municipio.

Meta 7 Realizacion del atlas delictivo del municipio:

De manera constante se trabaja con la actualizacion del Atlas de Incidencia Delictiva, a
través de la presentacion de la incidencia delictiva semanal y/o mensual, misma que es
entregada al Presidente Municipal, asi como a las areas que conforman el sistema
municipal de seguridad publica, como lo es, la Direccion de Seguridad Ciudadana
Municipal, Prevencion del Delito, Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad
Publica y del propio Instituto Municipal de la Mujer (violencia de género), realizando en este
trimestre 15 presentaciones de incidencia entregadas.

Meta 8 Informe Policial Homologado (I.P.H.):

El Informe Policial Homologado es el medio a través del cual los integrantes de la Direccion
de Seguridad Ciudadana Municipal documentan la informacién relacionada con las puestas
a disposicion de personas y/o de objetos derivados de su intervencién, a las autoridades
competentes. El Informe Policial Homologado tiene como objeto eficientar las puestas a
disposicion, garantizar el debido proceso, y fomentar el uso de la informacién para acciones
de inteligencia, en los meses de abril, mayo y junio se emitieron un total de 557 IPH’S.

Meta 9 Prevision social de la violencia y delincuencia:

Con el firme propésito de lograr disminuir y erradicar la Violencia contra la mujer, la
Direccion de Seguridad Ciudadana Municipal; a partir de la recepcién de folios de violencia
contra la Mujer por las diferentes instancias de justicia, lleva a cabo un diagnoéstico de
violencia hacia la mujer el cual se integra por un reloj criminolégico y una grafica de las
localidades; ya para el tercer trimestre hemos logrado canalizar, atender o colocar la
accion que se realice a favor de las victimas con oficios de medidas de proteccion
atendiendo un total a la fecha de 1061 oficios turnados a esta Direccion, con un total de 87
informes.

Meta 10 Comunidades beneficiadas en tejido social:

Con el objeto de recuperar el tejido social en las comunidades del municipio, el sistema de
video vigilancia con el que cuenta el Centro de Mando Municipal C2, tiene una cobertura de
seguridad que abarca las principales calles y avenidas de las comunidades de: Cabecera
Municipal, Cabecera Primera Seccion, Cabecera Segunda Seccion, Cabecera Tercera
Seccion, Santiaguito Tlalcilalcali, Santa Juana Centro, Barrio San Pedro y el
Fraccionamiento Colinas del Sol; por tanto, se han desarrollado de manera diaria operativos
virtuales para salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de los ciudadanos. Siendo
realizados en este trimestre 125 patrullajes viales.
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Dependencia T TG Codigo Mata Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
. Ci I . :
Ejecutadora 8! ¥! B medida Trimestre Tercer Trimestre

010701010103 01 Profesionalizacion del Estado de Fuerza Elemento 136 0 136

F

Q00 Seguridad q 02 Certificado Unico Policial (CUP) Certificacion 14 0 12

Publica y N -
E iali Evaluacion ntri ntrol nfianz:
Trénsito | 01070101 s"“'“ﬁ""’a 03 eluaciones Centro de Control de Confianza Elementos 34 0 29
159 Secretaria | Seguridad pa L Yy huevo ingreso

Técnica de Publica Servidores 04 Capacitaciones en el Sistema de Justicia Penal Elementos 17 0 17

Publicos de
Instituciones 05 Honor y justicia Informe 1 0 !
de Seguridad i del Regl o de la Comisién de Honor y

bl 06
Publica Justicia

Seguridad
Publica

Documento 6 0 6

Meta 1 Profesionalizacion del Estado de Fuerza:

Las capacitaciones al personal de Seguridad Publica, es un continuo ejercicio para cumplir
con el Programa Rector de profesionalizacion que tanto los niveles Federal y Estatal lo
requieren, y asi poder contar con una policia competente, la cual pueda brindar un servicio
de calidad a la sociedad en general. Derivado de lo anterior se dio cumplimiento al proceso
administrativo para la programacion de los 136 elementos de seguridad publica para su
correspondiente capacitacion.

Meta 2 Certificado Unico Policial (CUP):

El Certificado Unico Policial, es emitido por el Centro de Control de Confianza del Estado
de México, por lo que, la Secretaria Técnica de Seguridad sera la encargada de realizar el
tramite correspondiente y posterior es valorado ante el Secretariado Ejecutivo Estatal de
Seguridad Publica, siendo este uno de los requisitos indispensables de permanencia como
policias, manteniendo desde el afio pasado un porcentaje del 98.7% de cumplimiento, solo
faltando 2 elementos.

Lo anterior, permite contar con una policia certificada y que brinde un servicio de calidad a
la sociedad en general. Dicha evidencia que se encuentra resguardada en el archivo de
oficina y comprobables mediante medios electrénicos y herramientas tecnoldgicas.

Meta 3 Evaluaciones Centro de Control de Confianza Permanenciay Nuevo Ingreso:

Los elementos de seguridad publica para asegurar su permanencia dentro de la Direccion
de Seguridad Ciudadana Municipal, deben acreditar los examenes de evaluacion ante el
Centro de Control de Confianza del Estado de México, para conservar su permanencia
como policia. Las metas fueron programadas para su total cumplimiento en el cuarto
trimestre, sin en cambio, al término de este tercer trimestre, se logré un avance del 85.29%,
restando Unicamente 5 resultados para lo que respecta al Ultimo trimestre de la anualidad,
ya que es un proceso que depende de los tiempos de agenda del Centro de Control de
Confianza.

Meta 4 Capacitaciones en el Sistema de Justicia Penal:

La profesionalizacion al personal de seguridad publica, es competencia de instituciones
certificadas, como lo es la Universidad Mexiquense de Seguridad del Estado de México,
con la que a través de convenios de colaboracién se especifican costos, fechas y horarios
de cada programa de capacitacion dirigido al personal de seguridad publica, los cuales son
financiados con recursos federales o estatales y para ello se genera el expediente
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documental y de evidencia del cumplimiento de lo anterior, por tal motivo se ha dado
cumplimientos a la meta programada anual, siendo capacitado un total de 17 elementos de
seguridad publica.

Meta 5 Honor y Justicia:

El Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial, fue actualizado en el afio 2022,
cuando el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional otorgo el visto bueno para su
publicaciébn. En este sentido, dicho documento genera las bases para el desarrollo
profesional del personal de seguridad publica, aunado a ello, el marco legal de su actuar
para brindar un servicio de calidad a la sociedad en general perteneciente a las
comunidades que integra el municipio. Y en el cual existen las bases para que las
Comisiones de Honor y Justicia y del Servicio Profesional de Carrera regulen el actuar de
los elementos policiacos. Las evidencias se encuentran resguardados en la oficina y
comprobables mediante medios electrénicos y documentales.

Meta 6 Resoluciones del Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia:

Las diferentes Comisiones entre ellas, la Comision de Honor y Justicia, quedaron instaladas
en el Consejo Municipal de Seguridad Publica, como lo marca la ley. La Comision es la
encargada de tratar los asuntos con los elementos de seguridad que no cumplan con las
diferentes actividades encomendadas dentro de su competencia, determinando la
suspension temporal, separaciéon remocién, baja que haga el cese u otra manera de
terminacion al servicio, emitiendo finalmente las resoluciones correspondientes en cada una
de las Sesiones programas cada afo; por tanto, el promedio de resoluciones emitidas
depende de los factores arriba sefalados, por tal motivo dio cumplimiento a la
calendarizacién de las sesiones de esta Comision.

Dependencia BEE T sdizo ota Unidad de N — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora ° medida Trimestre Tercer Trimestre
Elementos adscritos a la Direccién de Seguridad
01 Ciudadana Municipal que asisten a cursos de capacitacién Elemento 60 0 0
y actualizacién
02 Mesaf de tr?ha'jo en materia de prevencion del delito y Mesas s 2 2
seguridad publica
Talleres y platicas en materia de prevencién del delito
Qoo ?eguridas 010701010107 03 dirigido a los estudiantes de nivel basico (primaria y Platica 30 10 10
P"l?"c? v i i6 daria); nivel medio superior
Transito . 01079101 Participacién, 04 Pléticas en materia de violencia de género Platica 4 1 1
159 Secretaria | Seguridad Prevencién — — — - -
Técnica de Publica o y 05 Actividades con los comités de vigilancia en su modalidad Actividad 6 2 2
Seguridad Denu'ncia vecinal, escolar y juvenil
Pablica Social Gestién y acciones en materia preventiva y atencion
06 iudad: (asesorias juridicas relacionadas con temas Actividad 45 10 10
sobre los delitos de extorsidn, lesi
07 Jornada§ de prevencion social y/o actividad en materia Actividad 2 1 1
preventiva
08 ::Irzoerllizzque reciben platicas en materia de prevencion Actividad 3,000 700 700

Meta 1 Elementos adscritos a la Direccion de Seguridad Ciudadana Municipal que
asisten a cursos de capacitacion y actualizacion:

Actividad no programada para este trimestre.
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Meta 2 Mesas de trabajo en materia de prevencién del delito y seguridad publica:

Para el cumplimiento de lo programado con este indicador se realizaron mesas de trabajo
en materia de Seguridad Publica y Prevencién del Delito a fin de atender las peticiones de
los ciudadanos y las comunidades aportando acciones y estrategias para la seguridad de
las y los vecinos de Almoloya de Juérez, asi mismo debido a las incidencias delictivas se
llevaron a cabo reuniones de trabajo.

Una de ellas fue con contraloria y seguridad y secretaria técnica la cual se llevé a cabo en
las instalaciones de la Coordinacion de Prevencion del Delito.

Meta 3 Talleres y platicas en materia de prevencién del delito dirigido a los
estudiantes de nivel bésico (primariay secundaria); nivel medio superior:

Para llevar a cabo el cumplimiento de esta meta se realizaron platicas y talleres en materia
preventiva como: “problematica escolar’ ciber delito, violencia en el noviazgo, taller del
autocuidado y también educacion y cultura del cuidado animal, Taller en materia de
prevencion del delito con el tema “El rol del ndcleo familiar en la prevenciéon de riesgos”
“primeros auxilios” a la comunidad estudiantil de los distintos centros escolares lograndose
lo programado (10 actividades).

Meta 4 Platicas en materia de violencia de género:

Para el cumplimiento de esta meta s llevaron a cabo 2 actividades consistentes en platicas
en materia de violencia de genero con el tema: “RECONOCIMINTO DE LOS TIPOS DE
VIOLENCIA”".

Meta 5 Actividades con los comités de vigilancia en su modalidad vecinal, escolar y
juvenil:

Para el cumplimiento de esta meta se logré a partir de la realizaron de reuniones (02) una
en la cabecera municipal primera y otra en la comunidad de tabernillas para la integracion
de los comités donde se dieron cita padres de familia asi se dieron a conocer las actividades
proximas para cada comité ya integrados en sus diversas modalidades (Juvenil, Escolar, y
Vecinal) a fin de que las comunidades participen permitiendo incrementar los canales de
comunicacion entre los vecinos y las autoridades y estas Ultimas realicen efectivamente sus
funciones lleven a cabo la ejecucion de planes en beneficio del colectivo social a través de
un proceso de organizacién para la toma de decisiones en la solucién a la problematica
general, buscando el establecimiento del bien comun, la paz y el desarrollo social.

Meta 6 Gestion y acciones en materia preventiva y atencién ciudadana (asesorias
juridicas relacionadas con temas sobre los delitos de extorsion, lesiones:

Para el cumplimiento de lo programado con este indicador se llevd a cabo Asesorias
Juridicas en materia mercantil, Informéandole a la usuaria de los tramites que podria hacer
en atencion a que no tenia ningun documento firmado y dado que refiere que su domicilio
laboral se encuentra en el Municipio de Toluca, por lo que al estar fuera de nuestro territorio
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se le asesoro a que asista que levantara un acta informativa ante las autoridades
competentes del Municipio de Toluca.

También tuvimos asesorias en materia penal y familiar como violencia de género y delitos
contra la salud apoyando a los usuarios lleven su tramite con las dependencias
correspondientes brindandoles los nimeros de cada dependencia y canalizando a los
usuarios como fue en un caso a Preceptoria Juvenil ya que involucraba a un menor de
edad.

Meta 7 Jornadas de prevencion social y/o actividad en materia preventiva:

Para el cumplimiento de esta meta se llevaron a cabo platicas y talleres en materia de
prevencién del delito con el fin de disminuir los indices delictivos a través de la difusion de
la cultura de la denuncia, de la cultura de la paz, de la cultura del autocuidado Y la
Educacion a la Cultura del Cuidado Animal contribuyendo a la par a una cultura de derechos
humanos trabajando de manera practica con la sociedad en contra de la delincuencia asi
como de los tipos y &mbitos de violencia y fomentando el cuidado y bienestar animal.

Como estrategia de prevencion del delito en atencién al decalogo de acciones para la
atencion del maltrato animal firmado por la gobernadora Maestra Delfina Gémez Alvarez
se llevé acabo La campafa contra el maltrato animal a través de los “Talleres de
educacion y cultura del cuidado animal” en Almoloya de Juarez los cuales se
desarrollaron en 04 centros escolares de las comunidades de BACHILLERES Y 8TVO
REGIMIENTO Y EN ESCUELAS COMO EN CANADA DE GUADARRAMA.

» Curso llenado del IPH, primer respondiente

» Talleres y Platicas en materia de Prevencion del Delito

» Talleres en materia de violencia de Genero

» Taller en ciberdelito
Tenido asi un total de 12 actividades y Beneficiando un total de 700 personas
atendidas, con lo que damos un cumplimiento con lo programado con el 90%.DE
AVANCE

TENIENDO UN TOTAL DE 700 PERSONAS ATENDIDAS ENTRE ELLOS ALUMNOS Y
PADRES DE FAMILIA, DOCENTES Y ADMISNITRATIVOS Y ELEMENTOS

Meta 8 Personas que reciben platicas en materia de prevencion del delito:

Para el cumplimiento de esta meta se llevaron a cabo platicas y talleres en materia de
prevencion del delito con el fin de disminuir los indices delictivos.
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Unidad de
medida

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Meta para el Tercer
Trimestre

Dependencia
Ejecutadora
Q00 Seguridad

Programa Proyecto Codigo Meta Meta anual

Publica y
Trénsito
158 Transito

01070101
Seguridad
Publica

010701010203
ion Vial

01

Operativos de seguridad publica

Operativo

365

91

91

02

Organizacion del estado de fuerza general

Documentos

12

3

3

03

Organizacion del estado de fuerza por cuadrante

Documentos

12

3

3

Meta 1 Operativos de Seguridad Publica:

El compromiso de la Direccion de Seguridad Ciudadana Municipal es la de continuar
mejorando y elevar las acciones preventivas y de seguridad a través de la implementacion
de las diferentes modalidades de operativos, los cuales se han incrementado diariamente
y otros aleatoriamente, gracias a la Coordinacion con los tres 6rdenes de gobierno; dando
resultados favorables durante el TERCER trimestre siendo la meta inicial 365 operativos,
los cuales tienen la finalidad de brindar un mejor y eficiente servicio a todas y cada una de
las diferentes comunidades y a todos y cada uno de sus habitantes, y asi poder contar con
un municipio mas seguro.

Meta 2 Organizacién del Estado de Fuerza General:

El Estado de Fuerza se incrementa afio con afio con el firme propdsito de llegar y cubrir
todo el territorio Municipal, capacitando y actualizando mediante los cursos existentes y de
nueva creacion a todos los elementos de permanencia y a los elementos de nuevo ingreso,
estos lineamientos son de observancia obligatoria y aplicacion general, para contar con
elementos mejor preparados y dar mayor seguridad a la ciudadania y a todo el Municipio,
por lo que desde el primer trimestre se puso en marcha el incremento del estado de fuerza,
logrando tener un estado de fuerza mayor.

Meta 3 Organizacién del Estado de Fuerza por Cuadrante:

La organizacion del Estado de Fuerza por Cuadrante ha llevado con esto a brindar un
servicio mas rapido y eficiente en los apoyos requeridos por la ciudadania, y de esta manera
garantizar una policia con un compromiso de profesionalismo, mas segura y confiable,
siendo esto una herramienta para implementar una policia de proximidad orientada a la
solucién de problemas en todo el Municipio.

Logrando el incremento del estado de fuerza, con estas medidas se pretende disminuir en
un porcentaje mayor en el menor tiempo posible.

Dependencia
Ejecutadora

Programa

Proyecto

Q00 Seguridad
Publica y
Transito

104 Seguridad

Publica

01070401
Coordinacién

010704010101
Acciones del

Cédigo

01

Meta

Incidencia delictiva

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Documento

1,000

250

250

02

Mesas de coordinacion por la paz

Informe

313

78

78

ental para la
Seguridad
Publica

8!
Nacional de
Seguridad
Publica

03

Operativos en conjunto

Operativos

626

157

157

04

Criterios de evaluacién en materia de seguridad publica
unificados

Criterios

1

0

0

Meta 1 Incidencia delictiva:

Se planifican estrategias de combate a la delincuencia para inhibir la comision de delitos y
detener a los generadores de violencia; siendo el objetivo general todas las comunidades
del Municipio, exponiendo de manera resumida las acciones realizadas, con el Gnico interés




H. Ayuntamiento M Almoloya

Constitucional

Almoloya de Judrez w» de Judrez
2022 - 2024 Voluntad y Trabajo Firme
2022 - 2024

de dar a conocer los resultados obtenidos en materia de seguridad publica, beneficiando
de esta manera a la mayor cantidad de personas que han sido victimas de alguna incidencia
delictiva. Comparando la incidencia delictiva con el afio anterior, resultando un porcentaje
de 0.068% de la poblacién total.

Meta 2 Mesas de coordinacion por la paz:

Se continuara implementado una distribucion efectiva del personal de esta Direccion y de
las auto patrullas, establecidas en las reuniones de la mesa de la coordinacion por la paz,
con estas estrategias implementadas se realizaran con la intencién de disminuir el indice
delictivo, en el Tercer Trimestre que comprende los meses de julio, agosto y septiembre
del afio 2024, en todos los delitos y faltas administrativas registrados, realizando un
porcentaje de variacion del 1.01 % comparado con el afio anterior.

Meta 3 Operativos en conjunto:

Se continuara elaborado un plan de trabajo en Coordinacién con los tres 6rdenes de
gobierno aplicando y desarrollando operativos y acciones en cuanto a la operatividad con
los tres oOrdenes de gobierno; de esta manera estableciendo la proximidad social,
procurando asi brindar un servicio eficiente y de calidad a la ciudadania de todo el
Municipio, realizando en el tercer trimestre el total de operativos programados que fue de
626.

Meta 4 Criterios de evaluacion en materia de seguridad publica unificados:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia B 5 3 Codi e Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rogram r
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Personal que acredita el Centro de Control de Confi; Elementos 34 0 29
02 Consejos interregionales y regionales Informe 1 0 (1]
00 S idad — 7 . a
a Pﬁ:"g:: a 01070401 |010704010101 03 Consejos intermunicipales y municipales Sesiones 9 3 3
Tra'nsitov Coordinacién | Acciones del Profesi izacién y itacion de los el 0
04 Acciones 5 0 3
159 Secretaria Intergubernam | Programa policiales de seguridad publica
L ental parala | Nacional de Evaluaci te el tro d trol d fi
Tecnlc'a de — p—— 05 val uacmne.s ante el centro de control de confianza por Elementos 23 0 19
Seguridad g L permanencia
Publi Eiblica A it Evaluaciones ante el centro de control de confianza por
Hblica 06 ; Elementos 10 0 10
nuevo ingreso
07 Actll.lallz'acmn del convenio de colaboracién para Informe 1 0 °
e ones ante el centro de control de

Meta 1 Personal que acredita el Centro de Control de Confianza:

Los elementos de seguridad publica para asegurar su permanencia dentro de la Direccion
de Seguridad Ciudadana Municipal, deben acreditar los exdmenes de evaluacién ante el
Centro de Control de Confianza del Estado de México, para conservar su permanencia
como policia. Las metas fueron programadas para su total cumplimiento en el cuarto
trimestre, sin en cambio, al término de este tercer trimestre, se logré un avance del 85.29%,
restando Unicamente 5 resultados para lo que respecta al tltimo trimestre de la anualidad,
ya que es un proceso que depende de los tiempos de agenda del Centro de Control de
Confianza.




Constitucional

Almoloya de Judrez de Juarez

2022 - 2024 Voluntad y Trabajo Firme

< , AL 2022-2024
L - . A~

H. Ayuntamiento M Almoloya

Meta 2 Consejos Interregionales y regionales:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 3 Consejos Intermunicipales y Municipales:

Estos Consejos Intermunicipales se organizan bajo los estatutos que marca la Ley,
sesionando cada tres meses y los Consejos Municipales sesionan cada dos meses, a través
de los acuerdos generados en los mismos se atiende a la ciudadania no sélo en materia de
seguridad, sino en temas de comercio, transito, obra publica, entre otros.

Para este afio, se habian programado 04 sesiones del Consejo Intermunicipal de Seguridad
Pudblica. Sin embargo, debido a que su desarrollo y ejecucion dependen del Gobierno
Estatal, solo se han realizado 02 sesiones. Ante esta situacion, es evidente que no se
cumplira la meta establecida. Por lo tanto, es necesario reduccién 2 sesiones, ya que dicha
situacion se encuentra fuera de nuestro alcance.

Meta 4 Profesionalizacién y capacitacién de los Elementos Policiales de Seguridad
Publica:

El Programa Rector de Profesionalizacién (PRP) solicita entre otras cosas la capacitacion
y la profesionalizacién para los elementos policiales, el cual se cumple de acuerdo con la
Estructura Programatica, previamente autorizada por el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, bajo estas especificaciones se gestionaron capacitaciones,
evaluaciones ante el Centro de Control de Confianza, se han cumplido 3 metas, las 2
faltantes estaran cumplidas y evidenciadas a finales de noviembre aproximadamente.

Meta 5 Evaluaciones ante el Centro de Control de Confianza por Permanencia:

Este indicador se refiere a las evaluaciones de Permanencia y Nuevo Ingreso ante el Centro
de Control de Confianza, para acreditarse como Policias Preventivos; en este sentido, para
el Tercer Trimestre, se ha dado cumplimiento a 29 evaluaciones, teniendo como meta de
cumplimiento total para el cuarto trimestre.

Meta 6 Evaluaciones ante el Centro de Control de Confianza por Nuevo Ingreso:

Este indicador se refiere a las evaluaciones de Permanencia y Nuevo Ingreso ante el Centro
de Control de Confianza, para acreditarse como Policias Preventivos; en este sentido, para
el Tercer Trimestre, se ha dado cumplimiento a 29 evaluaciones, teniendo como meta de
cumplimiento total para el cuarto trimestre.

Meta 7 Actualizacién del Convenio de Colaboracién para evaluaciones ante el Centro
de Control de Confianza:

Actividad no programada para este trimestre.
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Dependencia B 3 5 Codi e Unidad de N — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rogram r
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Gestionar apoyos Gestion 20 5 5
02 Acompaiiamiento juridico Orientacion 18 9 9
03 Brindar asesorias de temas legakes Asesoria 120 30 30
04 Asistencia a Sesiones de Cabildo Sesién 48 12 12
B00 ::;il:ii(ll" 010801010201 05 Glras. nfe trabajo y acompafiamiento al Presidente Giras 30 15 15
Sindicaturas o izacié Municipal
110 Accign | 2uridicadelas [ = b ienes 06 iones de la Comision Edilicia de Hacienda Sesion 5 1 1
Civica G TS Inmuebles
Bienes 07 i de la Comisién Municipal de Limites Territoriales Sesion 3 0 [1]
08 Reoc!rrld.os de la Comisién Municipal de Limites Recorridos s o °
Territoriales
09 Gestion de eventos culturales Eventos 28 8 8
10 Apoyos a personas dedicadas al arte, cultura y turismo Apoyos 27 8 8

Meta 1 Gestionar apoyos:

Como parte del proyecto para el afio dos mil veinticuatro, en Sindicatura Municipal se busca
beneficiar a la poblacién del municipio, a través de la gestion de apoyos en colaboracion
con las diversas areas de la administracion publica; dentro de la bitacora de visitas de la
sindicatura, para el tercer trimestre se contabilizan cinco personas registradas relacionadas
a las gestiones de apoyo entre los que se encuentran, la solicitud para realizar actividades
de difusion de informacién de centros educativos y promocion de servicios y productos en
la explanada municipal con empresas y e instituciones privadas.

Meta 2 Acompafiamiento juridico:

En la bitacora de visitas a sindicatura municipal, se contabilizan las asesorias brindadas de
temas legales a la ciudadania, el nUmero de acompafiamientos realizados durante el tercer
trimestre del afio dos mil veinticuatro es de tres personas quienes realizaron dos vistas en
las cuales se les otorgo asesoria legal necesaria para la regularizacion de los bienes
inmuebles o asuntos juridicos a través del acompafiamiento.

En el tercer trimestre comprendido por los meses de julio, agosto y septiembre, se
registraron tres acompafamientos juridicos a través de seis vistas donde se otorg6 asesoria
legal a las personas.

Meta 3 Brindar asesorias de temas legales:

Mediante los registros de la bithcora de visitas a la oficina de sindicatura municipal, se
contabilizan las asesorias brindadas a la ciudania, en el tercer trimestre del afio dos mil
veinticuatro, se han brindado treinta asesorias de temas legales referente a la
regularizacion de bienes inmuebles, para que la poblacion del municipio, tenga
conocimiento de los derechos y obligaciones juridicos de los temas legales que presente.

Estas asesorias, se pueden otorgar en las oficinas que guardan la sindicatura y durante
giras de trabajo, ya que depende de las necesidades que presente la ciudadania.

Meta 4 Asistencia a Sesiones de Cabildo:

La Sindicatura Municipal tiene como meta el cabal cumplimiento del orden juridico, en
beneficio de la ciudadania, ya que requieren de autoridades competentes que actien bajo
estos principios, es por ello que durante las sesiones de Cabildo, se verifica que los
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acuerdos, sean fundamentados legalmente; en los expedientes que guarda la sindicatura
se cuenta con las evidencias de doce asistencias a sesiones ordinarias de Cabildo en los
meses de julio, agosto y septiembre del afio dos mil veinticuatro, en las cuales se da
prioridad a la correcta organizacion para la toma de decisiones en beneficio de la poblacion
del municipio.

Meta 5 Giras de Trabajo y acompafiamiento al Presidente Municipal:

Durante el tercer trimestre, para la meta 5, en la sindicatura municipal programo un registro
de diez giras de trabajo y acompafamiento al Presidente Municipal, eventos en los cuales
se realiza la entrega simbdlica de las obras realizadas en las comunidades del municipio.

En los meses de julio, agosto y septiembre del dos mil veinticuatro, se ha asistido a diez
giras de trabajo, en las cuales se han realizado, arranques de obra, entregas de techumbres
en las instalaciones de escuelas de educacion bésica, asi como encementados a base de
concreto hidraulico que mejoran las condiciones de traslado de la poblacién del municipio.

Meta 6 Sesiones de la Comisién Edilicia de Hacienda:

En la meta 6, la sindicatura municipal programo un registro anual de realizar cuatro sesiones
de la Comision edilicia de Hacienda, llevando a cabo la décimo quinta sesion de la Comisién
Edilicia de Hacienda, el martes veinte de agosto del dos mil veinticuatro, en la cual se
revisaron informes de la Tesoreria Municipal, de la Direccion de Obras Publicas y de la
Direccion de Administracion de la administracion publica.

Meta 7 Sesiones de la Comisién Municipal de Limites Territoriales:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 8 Recorridos de la Comisién Municipal de Limites Territoriales:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 9 Gestion de Eventos Culturales:

Para la meta 9, la sindicatura municipal programo un registro anual de veintiocho gestiones
de eventos culturales, realizando la gestion de ocho eventos durante el tercer trimestre de
julio, agosto y septiembre del ejercicio dos mil veinticuatro, eventos que han beneficiado a
la poblacién del municipio de Almoloya de Juarez.

Meta 10 Apoyos a personas dedicadas al Arte, Culturay Turismo:

Para la meta 10, programo un registro anual de veintiocho apoyos a personas dedicadas al
arte cultura y turismo, durante los meses de julio, agosto y septiembre del dos mi
veinticuatro, se han brindado ocho apoyos que han beneficiado a varias personas a
desarrollar y seguir promoviendo actividades artisticas, culturales y que fomenten el turismo
en el municipio de Almoloya de Juérez.
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D?pendencia OETE T Codigo e Unidad de T — Meta p?ra el Tercer | Meta alcanfada enel
Ejecutadora medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Actas de nacimiento Acta 2,572 576 576
02 Actas de reconocimiento de hijos Acta 64 15 15
DOO Secretaria| 01080101 03 Ordenes de inhumacién Orden 729.50 178 178
del Proteccién | 010801010302 04 Actas de defuncién Acta 561 132 132
Ayuntamiento | Juridica de las | Operacién 05 Copias certificadas Solicitud 20,927 5,885 5,885
109 R_eigistro [EEEEBYE Registral Givil 06 Constancias de inexistencia Constancia 216 55 55
ciil Bienes 07 |Actas de matrimonio Acta 705 155 155
08 Actas de divorcio Acta 184 58 58
09 Asesorias juridicas Asesoria 1,080 270 270

Meta 1 Actas de nacimiento:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juérez,
Estado de México. Implementaron una mayor coordinaciéon a efecto de garantizar el
derecho superior a tener un nombre, nacionalidad e identidad desde el nacimiento a la
poblacion de todo el municipio. Beneficiando a 576 ciudadanos con sus actas, mismas que
obran en los archivos de las 5 oficialias.

Meta 2 Actas de reconocimiento de hijos:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juérez,
Estado de México. Agiliza y se adecua a las necesidades actuales de la sociedad en el
reconocimiento de hijos, salvaguardando los derechos del hijo(a)reconocido (a).
Beneficiando a 15 ciudadanos, actas que obran en los archivos de las 5 oficialias.

Meta 3 Orden de inhumacion:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juarez,
Estado de México. Con el objeto de brindar atencién oportuna para la inhumacién o
cremacion a la poblacion que informa la muerte y destino final del cadaver emitiendo el
documento correspondiente, beneficiando a 178 ciudadanos. Documento que obra en los
archivos de las 5 oficialias.

Meta 4 Actas de defuncidn:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juarez,
Estado de México. Atendieron oportunamente a la poblacién en la tramitacion del
documento legal que certifica el fallecimiento de una persona a través del cual se
suspenden sus derechos y obligaciones que en vida tenia y que sus familiares procedan a
su inhumacién o cremacion, otorgando 132 actas. Documentos que obra en los archivos de
las 5 oficialias.

Meta 5 Copias certificadas:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juarez,
Estado de México. Garantizaron el derecho de peticion de la poblacion a efecto de
expedirles copias certificadas de los actos y hechos celebrados por el registro civil,
otorgando 5,885 copias. Documentos que obra en los archivos de las 5 oficialias.
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Meta 6 Constancias de inexistencia:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juérez,
Estado de México. Brindaron atencién oportuna a la poblacion en la expediciébn de
constancias de inexistencia de registro de los actos y hechos del estado civil de las
personas haciendo constar con ello la situacién juridica de la misma, otorgando 55
constancias. Documentos que obra en los archivos de las 5 oficialias.

Meta 7 Actas de matrimonio:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juarez,
Estado de México. Brindaron atencién eficaz con el fin regularizar el estado civil de las
personas interesadas en unirse en matrimonio civil, beneficiando a 155 ciudadanos.
Documentos que obra en los archivos de las 5 oficialias.

Meta 8 Actas de divorcio:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juérez,
Estado de México. Garantizaron el derecho de peticion de la poblacion interesada en
disolver el vinculo matrimonial existente y tramitar el divorcio correspondiente. Generando
58 actas de divorcio. Documentos que obra en los archivos de las 5 oficialias.

Meta 9 Asesorias juridicas:

Durante el tercer trimestre del 2024 las oficialias del Registro Civil de Almoloya de Juérez,
Estado de México. Brindaron informacion y asesoramiento oportuno para solucionar todos
aqguellos temas relacionados con los hechos y actos del estado civil de las personas, con el
fin de aclarar las dudas en los requisitos y procedimientos correspondientes. Generando
270 asesorias. registros que obra en los archivos de las 5 oficialias.
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Dependencia e . codi e Unidad de N — Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
0dIgo
Ejecutadora 8 4 & medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Mujeres y hombres del mur’uclplo beneficiado de los Poblacién 2,683 671 671
programas, asesorias y talleres
02 Pers?nas capacitadas mediante talleres para la igualdad P 2 1118 279 279
de género y autoempleo
Lista de solicitud y canalizacién de apoyos a mujeres,
03 Persona 440 110 110
02060805 020608050102 hombres, nifios y adolescentes
V00 Direccién | lgualdad de Cultura de P i
para la de ix
de las Mujeres Tratoy Igualdad y 04 RN e Accién 20 5 5
152 Atencién a| 0 3 i6n de oport derechos y obligaciones
la Mujer  |para la Mujer y|la Violencia de 05 ioCE mnmemoracm.n deldignaranjapata Accién 12 4 4
AEs ., promover la cultura de equidad de género
06 Pléticas con perspectiva de género Poblacién 17 4 4
07 Lista de asesorias brindadas a la mujer con violencia de Bocumenty 1 1 1
énero
08 Actuall.zar el informe c"le ca’so's de segul'mlent'os captados Bitscora 66 16 16
de mujeres que han sido victimas de violencia

Meta 1 Mujeres y hombres del municipio beneficiado de los programas, eventos,
asesorias y talleres:

Mujeres y hombres beneficiados de los programas, eventos, asesorias y talleres se refiere
a la cantidad de mujeres y hombres en un municipio que han recibido beneficios o
participado en actividades especificas relacionadas con la igualdad de género, el
empoderamiento y el desarrollo personal. Estos programas y eventos pueden abordad una
variedad de temas, como capacitacion laboral, salud, educacion, liderazgo, prevencion de
la violencia de género y otros aspectos relevantes. Actividades que se desarrollan en las
comunidades de Rincon del Alamo, Santiaguito Tlalcilalcali, Rancho San Juan, Colinas del
Sol, San Miguel Almoloyan, Santa Juana Centro, La Gavia, Ejido Santa Maria Nativitas,
Cabecera Municipal y Ejido San Diego, beneficiando aproximadamente 671 mujeres y
hombres.

Meta 2 Personas capacitadas mediante talleres para la igualdad de género y
autoempleo:

A través de talleres y programas, se busca proporcionar conocimientos, técnicas y
herramientas para desarrollar habilidades, cambios de actitudes y comportamientos. Estos
talleres no solo benefician a las mujeres individualmente, sino también a sus familia y
comunidades en general.

Se llevaron a cabo talleres y capacitaciones con diversas actividades tales como:
elaboracion de licores, mermelada, empanadas, jabones, flores eternas; ademas de los
cursos que se llevan a cabo en coordinacion con la EDAYO Zinacantepec que fueron
“Extensiones de pestanas y cabello” y “Extensiones de pestanas y cabello avanzado” los
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cuales se impartieron en las siguientes comunidades: Cabecera Municipal, Cieneguillas de
Guadalupe, Cabecera Primera Seccién, San Miguel Almoloyan lo anterior con la finalidad
de apoyar a las mujeres en el empoderamiento y auto empleo.

Beneficiando aproximadamente a 279 personas, en el periodo de julio, agosto y septiembre.

Meta 3 Lista de solicitud y canalizacion de apoyos a mujeres, hombres, nifios y
adolescentes:

Se brinda asesorias juridicas y/o psicolégicas gratuitas a mujeres y hombres; ademas de
canalizar a usuarias a otras areas o dependencia segun la atencién requerida.

El servicio se proporciona en las instalaciones del Instituto, de lunes a viernes de 9:00 a
18:00 horas, beneficiando a 110 usuarias y usuarios durante el periodo de julio, agosto y
septiembre.

Meta 4 Eventos para fomentar la igualdad de condiciones, oportunidades, derechos
y obligaciones:

Es importante garantizar que todas las personas tengan acceso a los mismos recursos y
oportunidades, independientemente de su género, raza, orientacion sexual, religion, origen
étnico, discapacidad o cualquier otra caracteristica personal.

Trabajamos por y para el desarrollo de las mujeres, mediante eventos para fomentar la
igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

Meta 5 Evento de la conmemoracion del dia naranja para promover la cultura de
equidad de género:

El dia 25 de cada mes, se ha proclamado como “Dia Naranja”: un dia para actuar, generar
conciencia y prevenir la violencia contra las mujeres y nifias. Es por ello, que se realiza un
evento por mes, para concientizar a la poblacién en general y servidores publicos, en este
periodo se realizaron en las comunidades de Cieneguillas de Guadalupe, Cabecera Primera
Seccién y San Miguel Almoloyan.

Meta 6 Platicas con perspectiva de género:

Promover la igualdad entre los géneros a través de la equidad, el adelanto y el bienestar de
las mujeres, contribuye a construir una sociedad en donde las mujeres y los hombres tengan
el mismo valor, la igualdad de derechos y oportunidades para acceder a los recursos
econOmicos y a la representacion politica y social.

Asimismo a las comunidades de Cieneguillas de Guadalupe, Ocoyotepec Centro, Rancho
San Juan, Cebecera Primera Seccion, El Plan de San Miguel Almoloyan.

Meta 7 Lista de asesorias brindadas a la mujer con violencia de género:

Durante el tercer trimestre se realizé una capacitacién a mujeres habitantes de Almoloya
de Juarez en la que se presenté el tema de violencia de género.
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Meta 8 Actualizar el informe de casos de seguimientos captados de mujeres que han
sido victimas de violencia:

Casos derivados de violencia la cual se sufre dentro de la relacion de pareja o en el &mbito
familiar de lo cual desencadena depresién, ansiedad, conflictos entre personas o algin
conflicto interno, los indices con mayor demanda son entre 18 y 35 afios.

Beneficiando a la mayor parte del municipio.

Eje T2

Dependencia T CETEED Codi Meta etaanial Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
.0digo
Ejecutadora 8! V! & Trimestre Tercer Trimestre
01 Audlfsnclas personales en representaclon. del ciudadano Persona 200 225 225
Presidente para atender la demanda social
02 L yd | folde delos | o licitud 900 225 225
el
03 Atencion y segui.rr!ier.\to de la agenda del ciudadano Agenda 366 91 91
Pr
01030101
00 = 7 5 o
P99 | conduccion de | 010301010101 04 - regstroy ge corr Oficio 1,400 350 350
Presidencia 100 o y oficial
Secretaria EBRIED i idad.
N Generales de Publicas 05 &0 para atender Reunién 10 3 3
Particular Goblerno casos. lrelevantes == _
06 Gestion de requer i ”a estatales y Gestion 20 5 5
federales para la coordinacién
07 Reunnlc.mes con titulares de las unidades administrativas Reunién 20 5 5
municipales
08 Orga'n‘lzaclén‘de los eventos civicos y culturales en los Organizacién 5 1 1
participe el ciudadano

Meta 1 Audiencias personales en representacion del ciudadano Presidente para
atender la demanda social:

La meta se alcanzé con 225 audiencias atendidas de manera personal por el Secretario
Particular.

Meta 2 Recepcion y seguimiento de solicitudes ciudadanas de los habitantes del
municipio:

Durante el tercer trimestre del afio 2024 se recibieron 225 solicitudes a las cuales se les dio
su debido seguimiento.

Meta 3 Atencion y seguimiento de la agenda del ciudadano Presidente Municipal:

En los meses de julio, agosto y septiembre se brindaron 91 seguimientos a la agenda del
Presidente Municipal con la finalidad de eficientar sus tiempos y desarrollar los trabajos de
esta administracion de manera correcta.

Meta 4 Recepcion, registro y seguimiento de correspondencia oficial:
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En el tercer trimestre se recibieron y canalizaron 350 documentos que formaron parte de la
correspondencia recibida.

Meta 5 Reuniones ciudadanas en comunidades para atender casos relevantes:

El cumplimiento de esta meta se realiz6 con la celebracién de 3 reuniones con la ciudadania
de una comunidad en especifico a fin de atenderles sus peticiones.

Meta 6 Gestion de requerimientos a dependencias estatales y federales para la
coordinacion:

Con la finalidad de beneficiar a la poblacion de Almoloya de Juérez, se realizaron 5
gestiones a diversas dependencias.

Meta 7 Reuniones con titulares de las unidades administrativas municipales:

Durante 5 ocasiones se mantuvieron reuniones con titulares de las unidades administrativas
a fin de desarrollar los trabajos de esta administracion lo mejor posible.

Meta 8 Organizacién de los eventos civicos y culturales en los participe el ciudadano:

En el tercer trimestre se llevé a cabo 1 solo evento de caracter civico y cultural, con el cual
tuvimos a bien lograr la meta estipulada.

Dependencia 5 5 @ codi e Unidad de g Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
rogram T
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre

a los acuerdos generados con instituciones
de caracter Municipal, Estatal y Federal

01 Informe 12 3 3

01030101 02 imi de los compromisos y acuerdos
Conduccién de | 010301010101 institucionales incluidos en la Sesién de Gabinete

A00 Informe 4 1 1

Presidencia 101

. las Politicas Relaciones 03 Llevar acabo r i de Gabil Reunién 8 2 2
Secretaria Generales de Publicas imi Ito i jal
Técnica & 04 a programas de alto impacto social que Informe a 1 1
Gobierno pr la ia del Ay
I r ner n institucion
05 alos acuerdos generados con instituciones o a 1 1

privadas y sociedad civil organizada

Meta 1 Seguimiento a los acuerdos generados con instituciones de carédcter
Municipal, Estatal y Federal:

Reunién con la Lic. Gabriela Bello, Comisionada Municipal de la Sub Secretaria de
Gobierno, para realizar una pre gira en el lugar donde se llevara a cabo la Jornada de
Limpieza “Limpiemos nuestro Estado” el dia 30 de agosto de 2024.

Se llevé a cabo la Jornada de limpieza “Limpiemos nuestro Estado”, donde se conté con la
presencia del Lic. Miguel Adonai Aldana Robles, Director General de Apoyo Regional y
Municipal, asi como del Lic. José Alfredo Reyes Miranda, Secretario Técnico Region 30
Zinacantepec, de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana.

Sesién Ordinaria del COPLADEM, en la que se me tomo protesta como nuevo integrante
del mismo.




H. Ayuntamiento
Constitucional M AlmOIf)yCl
‘AA‘ , de Juarez

Almoloya de Judrez
2022 - 2024 YA Voluntad y Trabajo Firme
. 2022 - 2024

Meta 2 Seguimiento de los compromisos y acuerdos institucionales incluidos en la
Sesion de Gabinete:

En la primera sesion de Gabinete se acordé que las Unidades Administrativas harian llegar
via correo electrénico (secretariatecnicaadj2224@gmail.com) a la Secretaria Técnica de
Presidencia, un informe semanal de las actividades que realizan y/o tienen programadas.

Meta 3 Llevar a cabo reuniones de gabinete:

Durante el Tercer Trimestre del 2024, se realizaron 2 reuniones de Gabinete, en las que
uno de los temas a tratar fue la situacion juridica de los telebachilleratos.

Meta 4 Seguimiento a programas de alto impacto social que promueven las
dependencias del Ayuntamiento:

Se dio seguimiento a los trabajos para llevar a cabo las Jornadas de reforestacion, que se
realizaron diferentes comunidades del Municipio.

Meta 5 Seguimiento alos acuerdos generados con Instituciones privadas y sociedad
civil organizada:

Supervision en la comunidad de Loma de San Francisco Tlalcilalcalpan para dar
seguimiento a los trabajos del pantedn de nueva creacion en la comunidad.

Dependencia P P . Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
y rograma royecto 6digo eta . leta anual . .
Ejecutadora B V! B medida Trimestre Tercer Trimestre

Audiencias personales en representacién del ciudadano

01 N . Persona 500 125 125
Presidente para atender la d da social
02 e -.- de solicitudes de los habitantes solicitud 500 125 125
del municipio
01030101 010301010201 P " n
o de la agenda del ciudadano Presidente
_Aoo Conduccién de | Audiencia 03 A € Agenda 366 91 91
Presidencia 100 . L Municipal
N las Politicas Publica y — R =
Secretaria 04 o de corr | oficial Oficio 100 25 25
Particular Generales de Consulta - = -
Gobierno Popular 05 en para atender Reunién 10 3 3
casos relevantes asignados por el ciudadano Presid;
Reuniones con titulares de las unidades administrativas
06 municipales para coordinar y unificar los recursos Gestion 20 5 5
i istrativos, materiales y h

Meta 1 Audiencias personales en representacion del ciudadano Presidente para
atender la demanda social:

Logramos la meta con 125 audiencias brindadas a la ciudadania en representacion del
Presidente Municipal.

Meta 2 Seguimiento de solicitudes ciudadanas de los habitantes del municipio:

La meta se alcanzé con 125 seguimientos a diversas solicitudes realizadas por la
ciudadania.

Meta 3 Seguimiento de la agenda del ciudadano Presidente Municipal:

Cumplimos con la meta a través de 91 seguimientos a la agenda del Presidente Municipal.
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Meta 4 Seguimiento de correspondencia oficial:

Durante 25 ocasiones se dio seguimiento a la correspondencia recibida con la finalidad de
darle su correcta atencion.

Meta 5 Reuniones ciudadanas en comunidades para atender casos relevantes
asignados por el ciudadano Presidente:

Para cumplir con esta meta se realizaron tres reuniones con la ciudadania a fin de atender
la demanda ciudadana.

Meta 6 Reuniones con titulares de las unidades administrativas municipales para
coordinar y unificar los recursos administrativos, materiales y humanos:

Durante 5 ocasiones se realizaron reuniones con titulares de las diferentes unidades
administrativas con la finalidad de tratar asuntos de importancia.

Dependencia 5 5 “ _ Unidad de T Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora DXk L) ocieo : medida u Trimestre Tercer Trimestre

Captar la demanda social en las comunidades del
01 icipi di i de participacié Solicitud 500 125 125

Cumplir con las lineas de accién del PDM para atender las Lineade
02 propuestas ciudadanas de alta prioridad en beneficio de accién 328 0 0
las comunidades

Contar con un registro de politicas publicas municipales
03 que refleje un acuerdo de voluntades entre los Registro 38 0 0
diferentes grupos y sectores del Municipio

Gestionar reuniones de trabajo con servidores publicos

01030101 |010301010201 04 de la Administracién Publica icipal, Estatal y Federal, Reunién 12 3 3
A00 G ion de lienci; organziaci civiles y sociales, p
Presidencia 110| las Politi Publi q . i
res{ ,en",aA as Poiiticas Gl Gestionar convenios de colaboracién intergubernamental
Accién Civica | Generales de Consulta

05 asi como con organizaciones y asociaciones civiles, para Convenio 2 1 1

Gobierno Popular L
general avance y progreso para el Municipio

Proponer la elaboracién y/o actualizacién de politicas

06 Iniciativa 12 3 3
publicas icipales al Cabildo

07 Presidir y dirigir las Sesiones de Cabildo Sesion 48 12 12

08 Reallza!' entrega de obrasy acclor\es cumplidas en las Entrega 85 a5 a5
comunidades de Almoloya de Judrez

09 Reallz?r giras de trabajo a las comunidades de Almoloya Gira 245 20 20
de Judrez

10 Entregar Inform(.e de Gobierno al H. Cabildo en Sesién Informe 1 0 0

de Cabildo

Meta 1 Captar la demanda social en las comunidades del municipio mediante
mecanismos de participacién ciudadana:

Se llevd a cabo la recepcion, atencion y respuesta a 125 solicitudes de necesidades
prioritarias en beneficio de la poblacién en general, garantizando la inclusion de la
ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen
el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los recursos
necesarios para su atencion oportuna.

Meta 2 Cumplir con las lineas de accion del PDM para atender las propuestas
ciudadanas de alta prioridad en beneficio de las comunidades:

Actividad no programada para este trimestre.
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Meta 3 Contar con un registro de Politicas Puablicas Municipales que refleje un
acuerdo de voluntades entre los diferentes grupos y sectores del municipio:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 4 Gestionar reuniones de trabajo con servidores publicos de la Administracion
publica Municipal, Estatal y Federal, organizaciones civiles y sociales, para brindar
mas y mejores bienes y servicios parala poblacién:

Se llevaron a cabo 4 reuniones mediante las cuales se atendieron necesidades prioritarias
en beneficio de la poblacién en General, garantizando la inclusion de la ciudadania en la
toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen el municipio de
Almoloya de Juéarez, para que asi mismo sean orientados los recursos necesarios para su
atencion oportuna.

Meta 5 Gestionar Convenios de colaboracion intergubernamental asi como con
organizaciones y asociaciones civiles, para generar avance y progreso para el
municipio:

Se llevaron a cabo la firma de 1 convenios mediante las cuales se atendieron necesidades
prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusion de la
ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen
el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los recursos
necesarios para su atencion oportuna.

Meta 6 Proponer la elaboracién y/o actualizacién de politicas publicas municipales al
Cabildo Municipal:

Se llevaron a cabo la aprobacién de 12 iniciativas mediante las cuales se atendieron
necesidades prioritarias en beneficio de la poblacién en General, garantizando la inclusién
de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que
componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los
recursos necesarios para su atencion oportuna.

Meta 7 Presidir y dirigir las sesiones de cabildo:

Se presidieron 12 sesiones ordinarias de cabildo mediante las cuales se atendieron
necesidades prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusion
de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que
componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los
recursos necesarios para su atenciéon oportuna.

Meta 8 Realizar entrega de obras y acciones cumplidas en las Comunidades de
Almoloya de Juérez:

Se llevaron a cabo la supervisién de obras o acciones mediante las cuales se atendieron
necesidades prioritarias en beneficio de la poblacién en General, garantizando la inclusion
de la ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que
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componen el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los
recursos necesarios para su atencion oportuna.

Meta 9 Realizar giras de Trabajo a las Comunidades de Almoloya de Juarez:

Se llevd a cabo 125 giras de trabajo mediante las cuales se atendieron necesidades
prioritarias en beneficio de la poblacion en General, garantizando la inclusion de la
ciudadania en la toma de decisiones, en beneficio de todas las comunidades que componen
el municipio de Almoloya de Juarez, para que asi mismo sean orientados los recursos
necesarios para su atencién oportuna.

Meta 10 Entregar Informe de Gobierno al H. Cabildo en Sesion solemne de Cabildo:

Actividad no programada para este trimestre.

Unidad de
medida

Dependencia
Ejecutadora

Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el

Meta anual
Trimestre Tercer Trimestre

Programa Proyecto

01030101

C01 iduria 1

C ion de

010301010201 01

Audienci

110 Accién
Civica

las Politicas

Publica y
Consulta

Asit ia y participacion en la seleccién de Cabildo

Sesion

48

12

12

02

Brindar audiencias publicas

Audiencia

330

75

75

03

Participacion en giras de trabajo

Gira

20

5

5

Generales de

Popular 04 Gestiones a dependencias de Gobierno Estatal y Federal Gestion 4 1 1

Meta 1 Asistencia y participacion en las sesiones de Cabildo:

Durante el tercer trimestre del 2024, la primera regiduria asistié a 12 sesiones ordinarias de
cabildo, de los cuales la Décima Sesion Ordinaria se realizé en la modalidad de cabildo
abierto en la comunidad de Pared6n Ejido. Cada acta se encuentra en carpetas de archivo
de Regiduria.

Meta 2 Brindar audiencia publica:

En el tercer trimestre de 2024 la Primera Regiduria atendié un total de 75 audiencias
publicas, acumulando un total de 255 en los que va del afio en curso. Mismas que son
registradas en una bitacora propia de la regiduria en el cual se anexa la siguiente
informacién: nombre, comunidad, teléfono asunto y en su caso seguimiento, con ello
garantizamos atencion oportuna a los ciudadanos de nuestro municipio.

Meta 3 Participacion en giras de trabajo:

Con 5 asistencias a giras de trabajo durante el tercer trimestre de 2024.La Primer Regiduria
en conjunto con el presidente Municipal y demas autoridades municipales y auxiliares,
visitamos las diferentes comunidades del municipio.

Meta 4 Gestiones a dependencias de Gobierno Estatal y Federal:

Durante el tercer trimestre del 2024, se realiz6 1 gestion a dependencia de gobierno estatal.
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Dependencia P P & Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora rograma royecto odigo eta medida eta anua Trimestre Tercer Trimestre
) GIEEDGR |G 01 Participacion en Sesiones de Cabildo Sesiones 48 12 12
€02 i 2| C i6n de ienci
110 Accién las Politicas Publica y 02 Personas atendidas mediante audiencias Persona 160 40 40
Civica Generales de Consulta A . o . .
Gobierno Popular 03 Reunidén con organizaciones civiles o sociales Reunién 12 3 3

Meta 1 Participacion en Sesiones de Cabildo:

La segunda regidora asistio a 12 sesiones de cabildo donde se aprobaron las propuestas,
acciones y obras a favor de las comunidades que conforman el municipio de Almoloya de
Juérez.

Meta 2 Personas atendidas mediante audiencia:

En la regiduria se atendieron a 40 personas de diferentes comunidades con el objetivo de
escuchar sus inquietudes y poder darles una solucién en conjunto con el éarea
correspondiente.

Meta 3 Reuniones con organizaciones civiles o sociales:

En la regiduria se llevaron a cabo 3 reuniones con organizaciones civiles o sociales, con el
objetivo de escuchar sus inquietudes y poder canalizarlas a las areas correspondientes.

Dependencia
Ejecutadora

Programa

Proyecto

Cédigo

01030101

010301010201

01

Meta

Audiencias Publicas

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Audiencia

100

25

25

co3 iduria 3
110 Accién
Civica

C i6n de
las Politicas
Generales de

Gobierno

Publica y
Consulta
Popular

02

Gestion de proyectos productivos e implementos
agricolas

Gestién

1

1

1

03

de Cabildo

Sesion

48

12

12

Meta 1 Audiencias Publicas:

Se asistio a las sesiones de cabildo, siendo un cabildo abierto en la comunidad de Paredon
mediante las cuales se aprobaron el Plan de Desarrollo Municipal, Los Reglamentos
Municipales, el Presupuesto de egresos, los Manuales de Organizacién, etc.

Nuestra mision es trabajar y velar por el buen funcionamiento del Municipio, aplicando las
politicas de la Administracion Publica, asi como lo referente a leyes y reglamentos
aplicables a todo el Municipio.

Sesién de cabildo como instancia del gobierno para ser parte de la toma de decisiones en
el ayuntamiento sobre las necesidades de las comunidades, beneficiando a toda la
poblaciéon de Almoloya de Juarez.

Meta 2 Gestion de proyectos productivos e implementos agricolas:

En el tercer trimestre del afio Se llevaron a cabo audiencias publicas, mediante las cuales
se orientd, asesoro, se escuchd la problematica de sus comunidades en las cuales nos
expusieron o reclamaron algo, se canalizaron a algunas personas a distintas dependencias
de Gobierno tanto municipal, como estatal, como mecanismo de la participacion de la
ciudadania de todo el municipio, otorgando a los interesados la garantia de saber que seran
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escuchados y en su caso apoyados por un servidor, y/o en su caso hacer la gestién
correspondiente ante las autoridades o instancias correspondientes.

Meta 3 Sesiones de Cabildo:

Durante el tercer trimestre se asisti6 a 12 Sesiones de Cabildo, cumpliendo con kla meta
estipulada en los formatos PbRM.

Dependencia Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el

Ejecutadora REBEE RESYScty Codigo Mete medida Rietantd Trimestre Tercer Trimestre

01 Participacién en Sesiones Ordinarias de Cabildo Sesiones 48 12 12

Brindar audienci hando las idades de la

02 Audiencia 40 10 10
01030101 010301010201 ciudadania

co4 iduria 4| C ion de dienci;

L. " L 03 Brindar asesorias en temas legales Asesoria 20
110 Accién las Politicas Publica y

Civica Generales de Consulta
Gobierno Popular 05 Apoyos sociales Apoyo 20

04 Participacién en giras de trabajo Giras 20

o |u|u|wn
o |u|u|wn

06 Participacién en evento recreatico, cultural y deportivo Evento 2

Meta 1 Participaciones en Sesiones Ordinarias de Cabildo:

Participacién en las sesiones ordinarias y abiertas de Cabildo, realizar propuestas sobre los
puntos establecidos a tratar como la aprobacion de Manuales de Organizacion,
Reglamentos Internos, presupuestos, y politicas publicas, con la firme intencién de mejorar
las condiciones de vida de las y los ciudadanos que habitan en Almoloya de Juarez. Se
enlistan las sesiones que se llevaron a cabo en este trimestre, los cuales se benefici6 a
toda la poblacién en general de Almoloya de Juéarez.

Meta 2 Brindar audiencias escuchando las necesidades de la ciudadania:

Se atiende a todos los ciudadanos que solicitan audiencia en la Cuarta Regiduria asi mismo
se realizan visitas a comunidades para escuchar las necesidades de los ciudadanos, de las
diferentes comunidades que integra el municipio de Almoloya de Juarez, proponiendo
solucién a las demandas que anteponen, beneficiando a toda la poblaciéon de Almoloya de
Juérez.

El resultado de la audiencia ciudadana, incluye varios elementos como:

1. Resumen de Testimonios: documentos que recogen las opiniones, preocupaciones
y propuestas expresadas por los ciudadanos durante las audiencias.

2. Conclusiones y recomendaciones: se realiza un andlisis de los temas discutidos,
junto con las sugerencias y acciones recomendadas para abordar las
preocupaciones planteadas.

3. Compromiso y planes de accién: Se anuncia a la ciudadania sobre las medidas que
se tomaran en respuesta a la audiencia, incluyendo posibles cambios en politicas,
iniciativas o proyectos especificos.

Seguimiento: se establecen mecanismos para monitorear la implementacion de las
acciones y politicas acordadas, asi como futuras reuniones o audiencias para evaluar el

progreso.
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Meta 3 Brindar asesorias en temas legales:

Este informe tiene como finalidad presentar en resumen las asesorias juridicas que se
brindaron a la ciudadania durante el periodo que comprende el segundo trimestre (julio,
agosto y septiembre) destacando las areas de atencion el nimero de casos atendidos y
programados y la canalizacion.

1. Se asesor¢ juridicamente a la C. Claudio Ramirez Ramirez por un asunto legal de
materia civil de relacionado a la invasion de su terreno por parte de su hermano, en
la cual se le indico los pasos a seguir para proteger su patrimonio.

2. Se brind6 asesoria juridica al C. Esmeralda Gonzélez Fiesco acudié a las
instalaciones de la cuarta regiduria por un tema de registro ante el oficial del registro
civil del Estado de México con sede en Almoloya de Juarez para registrar a su menor
ya que su padre esta finado, por lo cual se canalizo a la dependencia
correspondiente.

3. Se brind6 atencioén juridica a la asociacion de taxistas de san Francisco Tlalcilalcali
“Club Perruchones” derivado de un choque.

4. Se brind6 asesoria juridica al C. Enrique Enriquez, por un choque automovilistico
con un camién de transporte publico frente al penal de Santiaguito en donde se
solicité apoyo de la policia municipal para llegar a un convenio mutuo para la
reparacion del dafio ocasionado a su vehiculo por parte del camién de transporte
publico.

Se brind6 asesoria juridica al C. Armando Medina L6pez, derivado de pension alimenticia
para sus menores hijos, el cual ser canaliz6 ante el juzgado civico de la ciudad de Toluca.

Meta 4 Participacion en Giras de Trabajo:

El presente informe, documenta las giras de trabajo que se realizaron durante el periodo
que corresponde al segundo trimestre del ejercicio fiscal 2024, en donde se hace la entrega
de obras, publicas en diferentes comunidades de Almoloya de Juarez, con el objetivo de
mejorar la infraestructura y promover el desarrollo local, mismos que se describen al tenor
de las siguientes:

1- Jornada de limpieza en la comunidad de San Miguel Almoloyan.

2- Reforestacion masiva en la comunidad de Paredén Centro.

3- Reforestacién masiva en la comunidad de Salitre de Mafiones.

4- Reforestacién masiva en la comunidad de San Francisco Tlalcilalcalpan.
Reforestacion masiva en la comunidad de Loma de la Tinaja.

Meta 5 Apoyos Sociales:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia 5 5 @ Cédi Ve Unidad de T Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rogram. T
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre

01030101 |010301010201
€05 Regiduria 5| C i6n de ienci 01 Participar en Sesiones de Cabildo Ordinarias Sesion 48 12 12

110 Accién las Politicas Pablica y

Civica Generales de Consulta 02 diencias ci alos Almoloya - juarenses para Registro de
Gobierno Popular conocer sus necesidades asistencia

120 30 30
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Meta 1 Participar en sesiones de cabildo ordinarias:

Durante este trimestre el regidor asistio a las 12 Sesiones de Cabildo al que fue convocado
por parte de la Secretaria del Ayuntamiento, tanto sesiones de Cabildo Ordinario como en
su modalidad de Cabildo Abierto.

Donde participa en la toma de decisiones o presenta propuestas a favor del Municipio.

Aprobando entre otros asuntos el presupuesto anual ejercicio 2024, los manuales de
organizacion y procedimientos, el programa anual de Obra Publica entre otros.

Meta 2 Audiencias ciudadanas a los Almoloya-juarenses para conocer sus
necesidades:

En el segundo trimestre que comprende del periodo de abril a junio del afio 2024, se llevaron
a cabo 30 audiencias ciudadanas con la finalidad de escuchar las necesidades de la
poblacion de manera humanitaria y brindar o gestionar alguna solucién en la Administracion
Puablica Municipal o en alguna Instancia Gubernamental o privada.

Dichas audiencias se realizaron en la Oficina de la 5ta Regiduria o en las comunidades de
la Zona 2 o en las giras de trabajo en conjunto con nuestro Presidente Municipal.

Dependencia
Ejecutadora

Programa

Proyecto

C06 Regiduria 6
110 Accién
Civica

01030101
Conduccién de
las Politicas
Generales de
Gobierno

010301010201
Audiencia
Publica y
Consulta
Popular

Cédigo

01

WEE]

Llevar a cabo reuniones con organizaciones civiles o
sociales

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Reuniones

4

1

1

02

Realizar audiencias publicas

Registro

600

150

150

03

Realizar consultas populares

Cuestionario

60

15

15

04

Registro de personas atendidas

Persona

215

55

55

Meta 1 Llevar a cabo reuniones con organizaciones civiles o sociales:

Durante el tercer trimestre, la Sexta Regiduria llevé a cabo una reunién con organizaciones
civiles con el objetivo de gestionar donativos y servicios de apoyo para la ciudadania mas
vulnerable del municipio de Almoloya de Juérez. Esta iniciativa permitié avanzar hacia el
cumplimiento de la meta programada.

Meta 2 Realizar audiencias publicas:

Dentro de la sexta regiduria, en el tercer trimestre del afio, que abarca de julio a septiembre,
se atendieron 150 audiencias con el objetivo de escuchar y dar respuesta a las demandas
presentadas por la ciudadania. Estas audiencias representan un esfuerzo continuo por
mantener un canal abierto de comunicacién y atender de manera oportuna las inquietudes
y necesidades de la poblacion.

Meta 3 Realizar consultas populares:

Durante el tercer trimestre del afio, que comprendié los meses de julio a septiembre, la
sexta regiduria implement6 15 consultas populares a través de formularios estructurados
en forma de cuestionarios. Estos instrumentos permitieron recopilar informaciéon directa
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sobre las principales demandas ciudadanas, enfocandose en temas prioritarios para la
comunidad.

Los resultados de estas consultas facilitaron un andlisis detallado de las inquietudes y
necesidades de la poblacion, lo que permitid a la regiduria identificar patrones y areas
criticas que requerian atencién inmediata. De este modo, se pudo dar seguimiento a la
mayoria de las peticiones, alineandose con el objetivo de resolver los problemas de los
ciudadanos de manera eficaz y oportuna. Ademas, esta iniciativa reforzé el compromiso de
la regiduria con la participacion ciudadana y la transparencia en la gestion publica.

Meta 4 Registro de personas atendidas:

La sexta regiduria cuenta con un sistema de registro fisico mediante un libro que se
encuentra estratégicamente ubicado en la entrada de la oficina del titular. Este libro de
registro permite llevar un control preciso y detallado del nUmero de ciudadanos atendidos,
asegurando un seguimiento transparente y eficiente de las gestiones realizadas.

Durante el tercer trimestre de julio a septiembre, se registré un total de 55 ciudadanos
del municipio de Almoloya de Juarez que fueron atendidos de manera presencial. Cada
registro incluye datos relevantes como la fecha de atencion, el motivo de la visita y el
seguimiento brindado a cada caso. Este sistema garantiza un conteo exacto y facilita la
trazabilidad de las demandas ciudadanas, permitiendo a la regiduria evaluar la eficiencia
en la atencién y el impacto de las acciones emprendidas en favor de la comunidad.

Dependencia 5 3 - _ Unidad de - Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora rograma royecto 0qIgo ° medida u Trimestre Tercer Trimestre

01030101 (010301010201
07 Regiduria 7| ¢ iénde | Audienci 01 Sesiones de Cabildo Sesiones 48 12 12

110 Accién las Politicas Publica y

Civica Generales de Consulta 02 Brindar audiencias publicas Audiencias 200 50 50
i Popular

Meta 1 Participacion en sesiones de cabildo:

Se han participado en 12 sesiones de cabildo, entre ellas cabildos abiertos que se llevaron
a cabo en las diferentes comunidades del municipio de Almoloya de Juarez; Analizando,
aprobando y atendiendo las diversas problematicas y necesidades, dando respuesta cada
una de las solicitudes de los ciudadanos.

Meta 2 Brindar audiencias publicas para atender a los ciudadanos:

En la séptima regiduria se atendieron 50 audiencias publicas, en donde se les asesoro,
escucho y se atendi6 las diversas situaciones sociales de la poblacién , dandole
seguimiento y atencién a cada una de las solicitudes.
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Dependencia P P o Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rograma royecto 6digo
Ejecutadora & V! B eta medida €taanua Trimestre Tercer Trimestre

01 Participacién en Sesiones Ordinarias de Cabildo Asistencia 48 12 12

02 R'eallzar las dela

01030101 |010301010201 ia en general
€08 Regiduria 8| C ion de lienci Gestionar apoyos sociales ante organizaciones

110 Accién las Politicas Publica y 03 |gubernamentles

Audiencia 88 26 26

Gestién 20 5 5

Civica Generales de Consulta o Participacion y/o llevar a cabo giras y/o jornadas de Giras y/o 83 68 68
Gobierno Popular trabajo en territorio municipal visitas

Brindar asesoria juridica gratuita a personas de escasos
recursos

05 Asesoria 20 5 5

Meta 1 Participacion en Sesiones Ordinarias de Cabildo:

La Octava Regidora en este informe del tercer trimestre del afio en curso ha participado de
manera puntual en 12 sesiones ordinarias de cabildo, sesiones cerradas y abiertas en
comunidades del municipio y con ello diversas dependencias de la Administracién Publica
Municipal, ademas de coadyuvar con el Presidente y Sindico para el cumplimiento de sus
atribuciones.

Meta 2 Realizar audiencias escuchando la problemética y necesidades de la
ciudadania en general:

La Octava Regiduria tiene como objetivo dar cumplimiento a la celebracién de audiencias
escuchando la problematica y necesidades de la ciudadania en general, por ello se
establecié una meta anual de 104 audiencias publicas, de las cuales en el tercer trimestre
se atendieron 26 ciudadanos de manera gratuita, mismos que fueron escuchados y
atendidos respecto a sus peticiones.

Meta 3 Gestionar apoyos sociales ante organizaciones gubernamentales:

Con el objetivo de apoyar de manera directa a los ciudadanos del municipio, la Octava
Regiduria estableci6 una meta para gestionar 20 apoyos sociales ante organizaciones
gubernamentales por lo que en el tercer trimestre se han gestionado 5 apoyos, cubriendo
de manera puntual a las peticiones de los ciudadanos, comprometiéndonos a dar el
seguimiento correspondiente para que tal gestion se cumpla de manera asertiva.

Meta 4 Participar y/o llevar a cabo giras y/o jornadas de trabajo en territorio municipal:

Respecto a las giras y/o jornadas de trabajo en el territorio municipal, en la Octava Regiduria
se atendieron en el Tercer Trimestre 68 giras de trabajo, dando cumplimiento a la meta
establecida, con el objetivo de conocer de manera directa las necesidades de las
comunidades y de los ciudadanos del municipio y asi priorizar la participacion en giras en
conjunto con el Presidente Municipal y demas miembros del cabildo.

Meta 5 Brindar asesoria juridica gratuita a personas de escasos recursos:

En la Octava Regiduria estamos comprometidos con brindar de manera oportuna asesoria
juridica gratuita encaminada a resolver las necesidades de las personas que asi lo
requieran, en la cual la ciudadania participa con foros en las comunidades y de manera
permanente en las instalaciones que ocupa la Octava Regiduria.




H. Ayuntamiento AN, Almolova
A ls y

Constitucional =
- Almoloya de Judrez de Juarez
2022 - 2024 \ Voluntad y Trabajo Firme
- (4 —~ 2022 - 2024
° 4 >
Dependencia Programa P Codigo Meta Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
I
Ejecutadora 8 V! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Asistir a las Sesiones de Cabildo Sesion 48 12 12
02 Reporte de " fas v Bitacoras 80 20 20
d das de los ciudadanos
01030101 (010301010201 03 Realizar eventos para promover la participacion ciudadana|  Eventos 32 8 8
C09 iduria 9| C ion de lienci:
110 Accién las Politicas Publica y 04 Convocar a las sesiones de Comisién Edilicia de Educacién Sesion 8 2 2
Civi (<] les de Consulta i i fi i
ivica ener.a es de sul 05 Reu-r|.|ones realizadas con los COPACI'S y Autoridades Unidad 12 3 3
Gobierno Popular Auxiliares

06 Brindar asesorias en temas legales Asesorias 48 12 12

07 Gestion realizada ante diferentes instancias educativas Gestion 4 1 1

08 Reuniones con organizaciones civiles y sociales Bitacora 12 3 3

Meta 1 Asistir a las Sesiones de Cabildo:
Durante el tercer trimestre se participd en 12 Sesiones de Cabildo.

Meta 2 Reporte de audiencias, escuchando las necesidades y demandas de los
ciudadanos:

En el tercer trimestre se realizaron 20 audiencias con personas que acudieron a las oficinas
de la novena regiduria.

Meta 3 Realizar eventos para promover la participacion ciudadana:

Durante los meses de julio, agosto y septiembre se realizaron 8 eventos de diversos tipos
para promover la participacion ciudadana.

Meta 4 Convocar a las sesiones de Comision Edilicia de Educacion:

Durante 2 ocasiones se convoco a la comision edilicia de educacion para dar seguimiento
a los trabajos.

Meta 5 Reuniones realizadas con los COPACI'S y Autoridades Auxiliares:

Durante el tercer trimestre se realizaron 3 reuniones con COPACI'S y/o Autoridades
Auxiliares.

Meta 6 Brindar asesorias en temas legales:

A través de la novena regiduria se brindan asesorias en temas legales, durante el tercer
trimestre se realizaron 12 asesorias.

Meta 7 Gestion realizada ante diferentes instancias educativas:
En el tercer trimestre se realiz6 1 gestion ante diversas instancias educativas.
Meta 8 Reuniones con organizaciones civiles y sociales:

Para dar cumplimiento a la meta ndmero 8, se realizaron 3 reuniones con diversas
organizaciones.
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Dependencia L Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
. Programa Proyecto Cédigo Meta . Meta anual N .
Ejecutadora medida Trimestre Tercer Trimestre

Coordinar los recursos materiales para los eventos que se

E03 Eventos 01030101 |010301010201 01 c?ntemplerj en la agenda del Presidente, asi como en las Evento 240 70 70
Especiales Conduccién de | Audiencia diferentes dreas

121 Recursos las Politicas Pablica y 02 Integrar el uso correcto de la logistica para la correcta
Materiales Gener.ales de Consulta realizacién de las giras del Presidente Municipal

Gobiemo Ppopular Fortalecer la comunicacién entre las dreas involucradas en

03 4 . Oficio 135 35 35
los eventos especiales para una logistica eficaz

Gira 240 70 70

Meta 1 Coordinar los recursos materiales para los eventos que se contemplen en la
agenda del Presidente, asi como en las diferentes areas:

La buena coordinacion de los recursos materiales para llevar a cabo los eventos de
Presidente Municipal permitié precisar de manera especifica aquellos requerimientos como
lonas, sillas, mamparas, audios etc., que eran necesarios para su realizacién , siendo la
cercania con el area encargada del evento asi como aquellas dependencia de gobierno
estatal que tuvieran injerencia en el evento , beneficiando a los ciudadanos que acudieron
y cuya finalidad era una especifica como por ejemplo entrega de apoyos, jornadas de salud,
eventos culturales o instalaciones de comités, dando los recursos materiales y montajes
necesarios para su implementacién contemplando y visitando la mayoria de las
comunidades del municipio ya que el impacto de los eventos realizados contemplo cada
sector social dependiendo su fin, pues se dio atencién y ejecucion a cada necesidad que
surgioé y/o canalizando al area correspondiente.

Meta 2 Integrar el uso correcto de la logistica para la correcta realizacion de las giras
del Presidente Municipal:

Dentro de esta meta cabe resaltar las reuniones previas que se realizan con anticipacion y
aviso a quienes integran parte de la misma, en esta meta se resalta la cercania y
colaboracién que se tiene con las autoridades auxiliares de cada comunidad pues son
ellos quienes sugieren los lugares de mayor beneficio y que en conjunto valoran como
prioridad para darle cumplimiento. Por lo antes mencionado en la mayoria de giras se
enfoca a la obra publica y derivado de ella se da a conocer a la poblacion los datos
necesarios para la inversiéon asi como el tiempo de realizacion y demas temas que surjan
dando como resultado el beneficio colectivo y el bien comdn en las 9 regiones las cuales
son conformadas por las diferentes comunidades.

Meta 3 Fortalecer la comunicacién entre las areas involucradas en los eventos
especiales para una logistica eficaz:

Mediante la accion del intercambiar informacién entre las areas para llevar a cabo eventos
o giras tiene como finalidad la transmision de aquella informacién importante que dara la
pauta para la materializaciéon del mismo, en este caso en Coordinacién de Giras y Logistica
recibimos los oficios de cada area considerando los tiempos, lugares y situaciones donde
se pretende llevar a cabo el evento, lo anterior siempre considerando la agenda de trabajo
del presidente municipal. De esta manera en colaboracién con las areas se planea y
detallan todo aquello que podré permitir la ejecucion.
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Dependencia e U Cédigo Meta Unidad de Metaanual Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
I
Ejecutadora 8 V! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 " I-- alas SD|IC'It'I.I("ES de la ciudadania de las Seguimiento 240 ° °
del
02 Re\{ls'lon de las solicitudes en.lf)psos e'stablecldos para solicitudes 240 ° °
verificar el estatus de las peticiones ciudad.
Brind: imiento a tici ti
03 rindar seguimient o.a as pe. iciones que tienen rezagoy | ¢ Lo oo 12 o o
que no se han atendido en tiempo y forma
100 Gobierno CHIEDGR |G R Atencion personalizada a la ciudadania que requiera
L Conduccién de Audiencia N o . N
Municipal 1o Polticas ey 04 apoyo y orientacién con respecto a los temas de interes Reuniones 100 0 0
144 v y/o peticiones en las comunidades
Gobernacién Generales de Consulta Apoyo y orientacion a las autoridades auxiliares de las
Gobierno Popular 05 poy V ! d II utort uxil Participacion 40 10 10
el
06 Actualizacién del directorio de las autoridades auxiliares | Actualizacién 4 1 1
Int, i6n de | t tici iudad
07 nf egr.afmn e las pro.p'ues as y peticiones ciudadanas en Propuestas a 1 1
beneficio de la del
08 Integraflon de las pro!)’uestas y pe.t!u.ones ciudadanas en Reuniones 2 6 6
b delap del municipio

Meta 1 Seguimiento a las solicitudes de la ciudadania de las comunidades del
municipio:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Revision de las solicitudes en lapsos establecidos para verificar el estatus de
las peticiones ciudadanas:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Brindar seguimiento a las peticiones que tienen rezago y que no se han
atendido en tiempo y forma:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 4 Atencién personalizada a la ciudadania que requiera apoyo y orientacién con
respecto alos temas de interés y/o peticiones en las comunidades:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 5 Apoyo y orientacion a las Autoridades Auxiliares de las comunidades del
municipio:

Las solicitudes existentes de las Autoridades Auxiliares son fundamentales para mejorar
las condiciones de vida de los habitantes de las diversas comunidades del municipio, es
por eso que la Direccién de Gobernacion es el vinculo con la ciudadania para escuchar,
atender y canalizar sus peticiones a las diferentes Unidades Administrativas del
Ayuntamiento, para este ejercicio fiscal 2024, se tiene programado 40 participaciones y se
tiene un acumulado 30 reuniones para este trimestre que comprende los meses de julio-
septiembre , se tiene un 75% de avance para este esta meta, y su variacion es de 0 (+, -).

Meta 6 Actualizacion del Directorio de las Autoridades Auxiliares:

Para esta meta se tienen contempladas 4 actualizaciones del Directorio de las Autoridades
Auxiliares del ejercicio fiscal 2024, se lleva una tercera actualizacion en el Directorio para
este tercer trimestre que corresponde a los meses julio-septiembre y se tiene un avance del
75 % para este indicador.

Su variacion es 0 (+, -) por lo que mantiene la tendencia del pasado ejercicio fiscal 2023.
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Meta 7 Integracién de las propuestas y peticiones ciudadanas en beneficio de la
poblacion del municipio:

La Direccion de Gobernacién coadyuva al Presidente Municipal en la interaccién con la
ciudadania fortaleciendo la participacion ciudadana, por lo que las propuestas para este
ejercicio fiscal 2024, son 4, de las cuales en este trimestre que comprende a los meses de
julio a septiembre lleva un acumulado de 3 propuestas parciales y este indicador cuenta
con un 75% de avance, su comportamiento en el factor de comparacion respecto al afio
2023 es de 0 variacion (+, -), por lo que la tendencia es positiva y se mantiene en el mismo
estandar.

Meta 8 Reuniones institucionales con los COPACI's (Consejos de participacion
ciudadana) y autoridades auxiliares, para desarrollar las politicas publicas
municipales:

El Director de Gobernacion asiste a reuniones con los Delegados y COPACIS de las
distintas comunidades para analizar y rectificar los avances o probleméticas respecto a las
obras del presente ejercicio fiscal 2024, asi como vigilar cualquier otro asunto en particular
por atender, por lo que se tiene programado 24 reuniones con las Autoridades Auxiliares
para los cuatro trimestres y se tiene un acumulado de 18 reuniones en lo que va del segundo
trimestre que comprende los meses de abril-junio se tiene un avance del 50% para este
indicador.

Dependencia 5 5 @ Codi Yt Unidad de e Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora ML ML odigo medida Trimestre Tercer Trimestre

Actualizacién de bitacora de la recepcién de solicitudes de
la ciudadania

112 las Politicas Publica y 02 Canalizar d os a las areas correspondit del
Participacién | Generales de Consulta Ayuntamiento

Ciudadana Gobierno Popular 03 Giras de trabajo con el Presidente Giras 30 10 10

01

P00 Atencién 01030101 01030.1010'201 Bitacora 12 3 3

Ci C i6n de

D o 800 200 200

Meta 1 Actualizacion de Bitacora de la Recepcién de Solicitudes de la Ciudadania:

Se actualizo la Bitacora de la Recepcion de las Solicitudes de los Ciudadanos, en la que se
han recibido y canalizado de manera continua, dando de esta forma cumplimiento a la meta
con 9 actualizaciones continuas mismas que son comprendidas por mes.

Meta 2 Canalizar documentos a las areas correspondientes del Ayuntamiento:

Se canalizaron 200 solicitudes comprendidas en los meses de julio, agosto y septiembre en
la que las areas que brindaron atencion y apoyo en comunidades y escuelas fue seguridad
ciudadana y proteccion civil, servicios publicos, secretaria particular, asi como obras
publicas.

Y que hasta éste tercer trimestre se han canalizado 600 solicitudes.

Meta 3 Giras de Trabajo con el Presidente:
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Con el objetivo de recibir y captar las solicitudes de los ciudadanos asistentes a las giras
de trabajo la Coordinacién de Atencion Ciudadana asistié a 10 giras de trabajo con el
Presidente Municipal, en diferentes comunidades por mencionar algunas:

Palos Amarillos, Rio Frio, Mextepec, El Jacal Buenavista, Ejido Tres Barrancas, entre otras.

Dependencia 5 3 = _ Unidad de e Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora rograma royecto OqIgo ° medida u Trimestre Tercer Trimestre
Participacién comités diversos para verificacién que la
010304010101 01 actuacion de la Administracién Publica icipal esté Acta 40 10 10
01030401 e da a la legalidad
KOO Contraloria Dle:i::g::e Control y 02 Llevar a cabo actos de fiscalizacién diversos Doc 18 10 10
134 Auditoria pablica y tica Evaluacién 03 Entrega de informe acerca de la intervencién de actos de Informe 1 0 0
Financiera en el Servicio Interna de la entrega - recepcion
Pablico @EHiLD 04 Realizar testificaciones Acta 48 12 12
Eibics Realizar itaci a servidores publicos en materia 4
05 N i Lista 2 1 1
der rativas

Meta 1 Participacién comités diversos para verificar que la actuacion de la
Administracion Publica Municipal esté apegada a la legalidad:

Consiste en ser parte integrante de los diversos comités que se conforman en esta
Administracion, con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido por las diversas leyes
gue rigen la Administracion Publica Municipal dentro de los cuales destacan los Comités
Internos de Mejora Regulatoria, Comité de Bienes Muebles.

Meta 2 Llevar a cabo actos de fiscalizacion diversos:

De acuerdo con la calendarizacion que se tiene programada, se llevaron a cabo 5 actos de
fiscalizacién diversos para lo que terminaremos en el cuarto trimestre con la meta
estipulada.

Meta 3 Entrega de Informe acerca de la intervencion de actos de Entrega-Recepcién:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 4 Realizar testificaciones:

Servir de testigo ocular en los actos de destruccion de actas del Registro Civil que se
encuentran en nuestro municipio.

Meta 5 Realizar capacitaciones a servidores publicos en materia de
responsabilidades administrativas:

Este trimestre se realizo la capacitacion en temas sobre el proceso de entrega-recepcion a
los servidores publicos para que todo el personal este enterado de sus obligaciones y
responsabilidades.
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Dependencia P P & codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rograma royecto 6digo
Ejecutadora 8 ¥ 8 eta medida €taanual Trimestre Tercer Trimestre
010304010102 Int, los Comités Ciudad de Control y Vigilanci
Participacién 01 ntegrar los Comités ||:| ? lanos de Control y Vigilancia Acta 104 15 15
Social en la (cocicoVis) de obra publica
01030401 .
o d Formulacién, . . . ]
KOO Contraloria DlesaF": ;" e Seguimiento, 02 Realizar visitas a obra en compaiiia de integrantes de Minuta 15 5 5
135 Auditoria . a- un ?, Control y cocicovis
Publica y Etica .
de Obra .. | Evaluacién Int
en el Servicio N g q o q B
Péblico de Obras, 03 Realizar capacitaciones relacionadas a contraloria social Lista 1 1 1
y
s::;’;;:: 04 Realizar verificaciones de expedientes de obra Expediente 37 12 12

Meta 1 Integrar los Comités Ciudadanos de Control y Vigilancia (COCICOVIS) de obra
publica:

Este trimestre se asistio a la realizacion de asambleas de diversas comunidades, para la
instalacion de cada COCICOVI de obra y que la ciudadania pueda saber de manera
transparente todas las implicaciones técnicas y econdmicas que conlleva la obra,
Constitucién de comité ciudadano de control y vigilancia de la obra construccién de aula y
rehabilitacion de un aula en el Telebachillerato comunitario 324con C.C.T. 15ETK0325Y,
LOCALIDAD EJIDO EL ESTANCO.

Meta 2 Realizar visitas a obra en compafiia de integrantes de COCICOVIS:

En este trimestre se han realizado 5 visitas de obra para analizar y verificar que las
actuaciones de obra publica vallan acorde a lo programado, pavimentacion a base de
concreto hidraulico en paredén centro.

Meta 3 Realizar capacitaciones relacionadas a Contraloria social:

La presente meta fue cumplida en este trimestre, la capacitacién impartida por el Delegado
Regional de la Contraloria Social Zona Toluca.

Meta 4 Realizar verificaciones de expedientes de Obra:

En esta meta se reportan 12 verificaciones de expediente de obra.

Dependencia Programa . Codigo Meta Unidad de Metaonual Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
n [ . . :
Ejecutadora 8 ¥ B medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Campaiias sobre la tolerancia cero a la corrupciéon Campaiia 2 [1] 1]
Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador
010304020101 02 o » . q Insumo 4 1 1
01030402 o . del Sistema Municipal Anticorrupcién
KOO Contraloria Sistema revenc'lon, Convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en A
N . Deteccion, 03 N N . Accion 4 1 1
112 Anticorrupcién | . Lo materia de anticorrupcién firmados
Participacién | del Estado de o i del Comité Coordinador Municipal del Sist a
P - Sy 04 et el 'Dml é 'olor inador Municipal del Sistema Sesion a 1 1
xico Combate de la Municipal Anticorrupcién
Municipios Corrupcién 05 Servidorfss p'léblicos asistentes a los eventos de Registro 2 1 1
concientizacién
06 Elabor'aclon del prf)grama anual de trabajo del Comité Programa 1 o 0
Coordinador Municipal

Meta 1 Campafias sobre la tolerancia cero a la corrupcion:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Insumos técnicos requeridos por el Comité Coordinador del Sistema
Municipal Anticorrupcion:
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Se ha solicitado insumos técnicos al comité coordinador del sistema municipal de
anticorrupcion estatal para la poblacion que nos ha pedido el apoyo.

Meta 3 Convenios, acuerdos o demas acciones consensuales en materia de
anticorrupcion firmados:

Buscamos mecanismos de coordinacion y armonizacién para tener convenios en materia
de anticorrupcion para toda la poblacion.

Meta 4 Sesiones del Comité Coordinador Municipal del Sistema Municipal
Anticorrupcion:

Asistimos a sesiones del comité coordinador municipal de anticorrupciéon para tener mas
conocimiento sobre el combate de la corrupcion dentro de nuestro municipio de Almoloya
de Juérez.

Meta 5 Servidores publicos asistentes a los eventos de concientizacion:

Se lleva un registro de asistentes sobro los eventos que se realizaron en materia de
corrupcion para servidores publicos.

Meta 6 Integracién del Informe Anual:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia 5 5 @ codi s Unidad de e Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
Ejecutadora HEEnIE M odigo eta medida u Trimestre Tercer Trimestre

010304020101
01030402 ”
S Prevencién, 01 Participacion en las sesiones de comité coordinador Acta 4 1 1
K00 Contraloria N . Deteccion,
. | Anticorrupcién N
136 Auditoria D
- N del Estado de "
Administrativa México Sanciény
Maici i:s Combate de la 02 Elaboracién del plan anual de auditoria Plan 1 [} [}
P! Corrupcion

Meta 1 Participacion en las sesiones de comité coordinador:

La meta consiste en verificar el grado de coordinacion entre el Comité Coordinador
Municipal y la Contraloria Municipal, se han establecido 4 a lo largo del afio, y se establecio
una para este tercer trimestre que fue concluida con éxito de acuerdo al Programa Anual
de Trabajo el Comité Coordinador Municipal, en este trimestre se llevé a cabo la elaboracién
del informe trimestral.

Meta 2 Elaboracién del Plan Anual de Auditoria:

Actividad no programada para este trimestre.
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Dependencia e G Codigo Meta Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
. 0, m el I " :
Ejecutadora E ¥! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre

010304020101 01 Recibir denuncias formales Acta 181 86 86

01030402 |, ”
revem:‘lon, 02

Sistema
Anticorrupcion

Radicar investigaciones Acuerdo 181 86 86

K00 Contraloria — - -
162 Unidad DI 03 Acordar la conclusion y archivo del expediente Acuerdo 62 5 5
N del Estado de .
Investigadora e Sancién y 04
o .y Combate de la Emitir informe de presunta responsabilidad
Municipios " 05
Corrupcion inistrativa

Emitir acuerdo de calificacién de la falta administrativa Acuerdo 21 15 15

Informe 21 15 15

Meta 1 Recibir denuncias formales:

Al corte del tercer trimestre se recibieron un total de 86 denuncias formales, sin embargo,
no se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de
procedimientos administrativos que aun no quedan formes, esto con fundamento en las
fracciones VI y X del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios, sin embargo, la informaciéon se encuentra
disponible para su consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.

Meta 2 Radicar investigaciones:

Al corte del tercer trimestre se recibieron un total de 86 denuncias formales, sin embargo,
no se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de
procedimientos administrativos que aun no quedan formes, esto con fundamento en las
fracciones VI y X del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de México y Municipios, sin embargo, la informacion se encuentra
disponible para su consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.

Meta 3 Acordar la conclusién y archivo del expediente:

En este trimestre 5 archivos se han concluido y archivado, sin embargo, no se adjunta
evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de procedimientos
administrativos que aun no quedan formes, esto con fundamento en las fracciones VI y X
del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, sin embargo, la informacién se encuentra disponible para su
consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.

Meta 4 Emitir acuerdo de calificacion de la falta administrativa:

Al termino de este trimestre se emitieron 16 acuerdos de calificacion, dando como resultado
gue en los siguientes trimestres se ajustara y alcanzara la meta establecida, sin embargo,
no se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de
procedimientos administrativos que aun no quedan formes, esto con fundamento en las
fracciones VI y X del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica del Estado de México y Municipios, sin embargo, la informacion se encuentra
disponible para su consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.

Meta 5 Emitir informe de Presunta Responsabilidad Administrativa:

Al dia de hoy se han emitido 16 informes de presunta responsabilidad administrativa, sin
embargo, no se adjunta evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de
investigaciones de procedimientos administrativos que aun no quedan formes, esto con
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fundamento en las fracciones VI'y X del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de México y Municipios, sin embargo, la informacién se
encuentra disponible para su consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.

Dependencia B 5 " Codigo e Unidad de N — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
” rograma royecto f " :
Ejecutadora E ¥! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre

) 01'030402 010304020204 01 Suscribir acuerdos de recepcién de IPRA Acuerdo 23 16 16
K00 Contraloria Sistema .
161 Unidad | Anticorrupcién Investigacion 02 Emitir acuerdos de abstencién Acuerdo 11 10 10
N de Faltas
Substanciadora | del Estado de rq I
N Administrativa 03
y Resolutora Meéxicoy
Municipios s 04 Emitir resoluciones Resolucién 5 4 a4

Desahogar audiencias iniciales Acuerdo 16 13 13

Meta 1 Suscribir acuerdos de percepcion de IPRA:

Hasta el momento se han suscrito 16 acuerdos de recepcién de IPRA, no se adjunta
evidencia por la naturaleza del documento, al tratarse de investigaciones de procedimientos
administrativos que aln no quedan formes, esto con fundamento en las fracciones VI y X
del articulo 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y Municipios, sin embargo, la informacién se encuentra disponible para su
consulta en las oficinas que ocupan la Contraloria Municipal.

Meta 2 Emitir acuerdos de abstencion:

En este tercer trimestre se suscribieron 10 acuerdos con relacion a esta meta, en este
trimestre, por lo que cabe mencionar que derivado de las circunstancias en las que se
encuentran los expedientes de procedimientos administrativos no resulta factible el
abstenerse de la conformidad en el mismo, por lo que se ha dado tramite y seguimiento al
proceso administrativo, pero la meta se continuara cumpliendo en los trimestres siguientes.

Meta 3 Desahogar audiencias iniciales:

En este tecer trimestre se suscribieron 13 acuerdos con relacion a esta meta, en este
trimestre, por lo que cabe mencionar que derivado de las circunstancias en las que se
encuentran los expedientes de procedimientos administrativos no resulta factible el
abstenerse de la conformidad en el mismo, por lo que se ha dado tramite y seguimiento al
proceso administrativo en los trimestres siguientes.

Meta 4 Emitir resoluciones:

Durante este trimestre se emitieron 4 resoluciones, en los trimestres subsecuentes se les
daréa el tramite para cumplir lo establecido, por lo tanto, por su naturaleza, no se puede
adjuntar evidencia.
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Dependencia e G Codigo Unidad de Metaanual Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
I
Ejecutadora g ¥! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Tas? de variacién de procedimientos juridicos regulatorios Expediente 50 0 0
mejorados
02 Porcentaje de asesores juridicos municipales capacitados Persona 11 1] 1]
Asesoria juridica al ejecutivo municipal, a las unidades
03 administrativas internas en la aplicacién de la legislacion Asesoria 160 40 38
federal, estatal y municipal
MO0 Consejeria| 01030501 |010305010105 04 Dar contestacién a las dema'n‘dasI en contrade la Expediente 300 75 73

Juridica Asistencia Asesoria inistracién publica

155 Area Juridica al Juridica al Dar seguimiento a las resoluciones juridicas sujetas de
Juridica Ejecutivo [ Ayuntamiento 05 derecho, conforme al marco juridico, normativo y Expediente 4 1 3
procedi al aplicable en la materia

06 .No’tificaciones ju.ridicas prese.ntadas, conforme al marco Expediente s 2 2
juridico, normativo y procedimental

Tramitacién de asuntos juridicos, ante los tribunales

07 Expediente 120 30 33

Porcentaje de asesorias de mediacién y conflicto de

08
diferendos entre las partes en conflicto

Expediente 28 7 13

Meta 1 Tasa de variacion de procedimientos juridicos regulatorios mejorados:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Porcentaje de asesores juridicos municipales capacitados:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Asesoria juridica al ejecutivo municipal, a las unidades administrativas
internas en la aplicacion de la legislacién federal, estatal y municipal:

Brindar asesoria juridica a las unidades administrativas del Ayuntamiento de Almoloya de
Juarez en la aplicacion de la legislacion federal, estatal y municipal.

Asesorias juridicas impartidas a las diversas areas del Ayuntamiento contribuyendo con la
evolucion semestral llevando a cabo 38 asesorias; Por lo cual contribuimos a mantener la
gobernabilidad y la paz social promoviendo acciones para favorecer un gobierno
democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicios de calidad en el marco
de legalidad y justicia para elevar las condiciones de vida de la poblacion. Asi mismo
contribuimos de manera directa con el objetivo de desarrollo sostenible numero 16.1 Poner
fin a la pobreza en todas sus formas en dentro del territorio municipal.

Meta 4 Dar contestacion a las demandas en contra de la administracién publica
municipal:

La contestacion de las demandas instauradas en contra del ayuntamiento, procurando la
defensa del mismo y la justicia social.

Cuando los ciudadanos presentan demandas en contra de la administracién publica
municipal, se busca la mejor alternativa a través de los medios alternos de soluciéon de
conflictos dando fin a las controversias, de lo contrario se ventilan ante el 6rgano
jurisdiccional correspondiente.

Como lo estipula el articulo 14 de la Constitucién Politica De Los Estados Unidos Mexicanos
y las leyes que de ella emanan.
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Meta 5 Dar seguimiento a las resoluciones juridicas sujetas de derecho, conforme al
marco juridico, normativo y procedimental aplicable en la materia:

Se realizaron 3 resoluciones administrativas por la comision de honor vy justicia, de acuerdo
a las formalidades que debe cumplir el debido proceso y como lo marca las leyes de la
materia.

Aunado a esto se observa el principio de propersona.

Meta 6 Notificaciones juridicas presentadas, conforme al marco juridico, normativo y
procedimental:

Hasta el momento se realizaron 3 notificaciones por el notificador habilitado por la comision
de honor y justicia.

Ya que todo procedimiento administrativo tiene que cumplir las formalidades de ley de
acuerdo a las diversas instancias

Meta 7 Tramitacién de asuntos juridicos, ante los tribunales competentes:

Se llevaron a cabo 33 tramites del 01 de julio al 30 de septiembre del afio 2024, como son
promociones y notificaciones mediante el correo electronico del Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de México.

Por lo cual contribuimos a mantener la gobernabilidad y la paz social promoviendo acciones
para favorecer un gobierno democratico que impulse la participacion social y ofrezca
servicios de calidad en el marco de legalidad y justicia para elevar las condiciones de vida
de la poblacién; Asi mismo contribuimos de manera directa con el objetivo de desarrollo
sostenible numero 16.1 Poner fin a la pobreza en todas sus formas en dentro del territorio
municipal.

Meta 8 Asesorias de mediacion y conciliacion de diferendos entre las partes en
conflicto:

Se brind6 asesoria juridica de mediacién y conciliacion procurando la economia procesal a
través de los medios alternativos a la solucién de conflictos.

Por consiguiente se firmaron convenios con las partes en conflicto ante el érgano
jurisdiccional competente.

Dependencia P P @ Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora (Rt fOYECIO odigo eta medida etaanua Trimestre Tercer Trimestre

01 Publicacién del Bando ici Bando 1 [} [}
02 Publicacién de reglamentos Publicacién 35 10 10
D00 Secretaria 01 101 03 Publicacién de la Gaceta PP Gaceta 37 13 13
del 01030902 Revisién y yyrS— o bros d rod prer
. 16| Emision de Ia 04 ual |zaF|on en los libros de registro de expedicién de Actualizacién 12 3 3
100 N o iz constal
Particular W ici 05 Convocatorias de Sesiones de Cabildo Acta 47 12 12
06 Conduccién de Sesiones de Cabildo Acta 47 12 12
07 Elaboracién de certificaciones y busquedas de informacién Registro 12 3 3




H. Ayuntamiento M Almoloya

Constitucional

Almoloya de Judrez NAAZ de Judrez
2022 - 2024 Voluntad y Trabajo Firme
v 4 ~ 2022 - 2024
L v

Meta 1 Publicacién del Bando Municipal:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 2 Publicacién de Reglamentos:

Las atribuciones de los ayuntamientos se encuentran plasmadas en la Ley Organica
Municipal, en su Capitulo Tercero, articulo 31; Titulo VI de la Reglamentacion Municipal,
Capitulo Primero del Bando y Reglamentos, de los articulos 160 al 165; y Titulo 1V, Capitulo
primero de las dependencias Administrativas, Articulo 91 referente a la Secretaria del
Ayuntamiento. Entorno a ello el Ayuntamiento de Almoloya de Juérez genera la ley y
lineamientos que regulan las actividades de convivencia social, administrativas y legales
gue rigen a los habitantes del municipio y sociedad transelnte en nuestro territorio.

La Secretaria del ayuntamiento con base a las atribuciones que le confiere la ley emite, da
fe de la creacion y/o actualizacion de leyes y lineamientos, asi como su publicacion en
estrados mediante el periddico oficial del gobierno municipal conocida como Gaceta
Municipal de Gobierno, de las propuestas sobre las disposiciones que seran de observancia
general que someten las dependencias y/o unidades administrativas municipales, mediante
Puntos de Acuerdo ante en el cabildo municipal. Dichos acuerdos al ser aprobados por el
pleno del cabildo, proceden a plasmarse en las actas de cabildo que para su validacion al
estan debidamente rubricadas por los participantes de las mismas, a su vez son publicadas
el en la Gaceta Municipal de Gobierno a través de los estrados y el portal oficial del
municipio (https://almoloyadejuarez.gob.mx/catalogomunicipal_de_regulaciones/#), para
hacerse del conocimiento la poblacion del municipio y transitoria. Durante el primer
semestre fueron publicadas 24 reglamentos y manuales en el Periddico Oficial del Gobierno
Municipal (Gacetas Municipales), puestos en estrados y en el portal oficial del Ayuntamiento
de Almoloya de Juarez, los cuales fueron asesorados para dar formato y especificaciones
de acuerdo a los formatos correspondientes.

Meta 3 Publicacidon de la Gaceta Municipal:

Las atribuciones de los ayuntamientos se encuentran plasmadas en la Ley Organica
Municipal, en su Capitulo Tercero, articulo 31; Titulo VI de la Reglamentacion Municipal,
Capitulo Primero del Bando y Reglamentos, de los articulos 160 al 165; y Titulo 1V, Capitulo
primero de las dependencias Administrativas, Articulo 91 referente a la Secretaria del
Ayuntamiento. Entorno a ello el Ayuntamiento de Almoloya de Juarez genera la ley y
lineamientos que regulan las actividades de convivencia social, administrativas y legales
gue rigen a los habitantes del municipio y sociedad transeunte en nuestro territorio.

La Secretaria del ayuntamiento con base a las atribuciones que le confiere la ley emite, da
fe de la creacidn y/o actualizacion de leyes y lineamientos, asi como su publicacion en
estrados mediante el periodico oficial del gobierno municipal conocida como Gaceta
Municipal de Gobierno, de las propuestas sobre las disposiciones que seran de observancia
general que someten las dependencias y/o unidades administrativas municipales, mediante
Puntos de Acuerdo ante en el cabildo municipal. Dichos acuerdos al ser aprobados por el
pleno del cabildo, proceden a plasmarse en las actas de cabildo que para su validacion al
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estan debidamente rubricadas por los participantes de las mismas, a su vez son publicadas
el en la Gaceta Municipal de Gobierno a través de los estrados y el portal oficial del
municipio (https://almoloyadejuarez.gob.mx/catalogomunicipal_de_regulaciones/#), para
hacerse del conocimiento la poblacion del municipio y transitoria. Durante el primer
semestre fueron publicadas 24 reglamentos y manuales en el Periodico Oficial del Gobierno
Municipal (Gacetas Municipales), puestos en estrados y en el portal oficial del Ayuntamiento
de Almoloya de Juarez, los cuales fueron asesorados para dar formato y especificaciones
de acuerdo a los formatos correspondientes.

Meta 4 Actualizacion en los libros de registros de expedicion de constancias:

Las atribuciones de La Secretaria del Ayuntamiento se encuentran plasmadas en la Ley
Organica Municipal, en su Titulo Cuarto, Capitulo Primero, Articulo 91, incisos X, referente
a la expedicion de constancias de vecindad, de identidad o de residencia para los habitantes
del municipio en un plazo no mayor de 24 horas. La secretaria del ayuntamiento brinda
informacién y o capacitacién a sus usuarios originarios o residentes del municipio para que
cumplan con los requisitos necesarios la emisién de constancias que son solicitadas a ésta
area para identificarse o los fines legales o administrativos que desarrollan los usuarios
externos. Con la emision de las distintas constancias, se realizan la actualizacion de tres
libros con 302 constancias, cumpliendo en materia reglamentaria.

Meta 5 Convocatorias de Sesiones de Cabildo:

Las atribuciones de La Secretaria del Ayuntamiento se encuentran plasmadas en la Ley
Organica Municipal, en su Titulo Cuarto, Capitulo Primero, Articulo 91, incisos | y II,
referentes a la asistencia a las reuniones del ayuntamiento y levantamiento de las actas
correspondientes; y a la emision de citatorios de Sesiones de Cabildo. La Secretaria del
ayuntamiento con base a las atribuciones que le confiere la ley emite, las convocatorias y
orden del dia de las Sesiones de cabildo, abordando puntos de acuerdo para su aprobacion,
dando fe de la creacion y/o actualizacion de leyes y lineamientos, asi como su publicacion
en estrados mediante el periddico oficial del gobierno municipal conocida como Gaceta
Municipal de Gobierno, de las propuestas sobre las disposiciones que seran de observancia
general que someten las dependencias y/o unidades administrativas municipales, mediante
Puntos de Acuerdo ante en el cabildo municipal. Dichos acuerdos al ser aprobados por el
pleno del cabildo, proceden a plasmarse en las actas de cabildo que para su validacion al
estan debidamente rubricadas por los participantes de las mismas, a su vez son publicadas
el en la Gaceta Municipal de Gobierno a través de los estrados y el portal oficial del
municipio (https://almoloyadejuarez.gob.mx/catalogomunicipal_de_regulaciones/#), para
hacerse del conocimiento la poblacién del municipio y transitoria. Se tienen que para el
primer semestre 24 Sesiones de Cabildo, de las cuales en el presente trimestre, se llevaron
a cabo 12 Sesiones de Cabildo ordinario y una de Cabildo Abierto, dando como resultado
un total de 13 sesiones

Meta 6 Conduccion de Sesiones de cabildo:

Las atribuciones de La Secretaria del Ayuntamiento se encuentran plasmadas en la Ley
Orgénica Municipal, en su Titulo Cuarto, Capitulo Primero, Articulo 91, incisos | y I,
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referentes a la asistencia a las reuniones del ayuntamiento y levantamiento de las actas
correspondientes; y a la emision de citatorios de Sesiones de Cabildo. La Secretaria del
ayuntamiento con base a las atribuciones que le confiere la ley emite, las convocatorias y
orden del dia de las Sesiones de cabildo, abordando puntos de acuerdo para su aprobacion,
dando fe de la creacion y/o actualizacion de leyes y lineamientos, asi como su publicacion
en estrados mediante el periddico oficial del gobierno municipal conocida como Gaceta
Municipal de Gobierno, de las propuestas sobre las disposiciones que seran de observancia
general que someten las dependencias y/o unidades administrativas municipales, mediante
Puntos de Acuerdo ante en el cabildo municipal. Dichos acuerdos al ser aprobados por el
pleno del cabildo, proceden a plasmarse en las actas de cabildo que para su validacion al
estan debidamente rubricadas por los participantes de las mismas, a su vez son publicadas
el en la Gaceta Municipal de Gobierno a través de los estrados y el portal oficial del
municipio (https://almoloyadejuarez.gob.mx/catalogomunicipal_de_regulaciones/#), para
hacerse del conocimiento la poblacién del municipio y transitoria. Se tienen que para el
primer semestre 24 Sesiones de Cabildo, de las cuales en el presente trimestre, se llevaron
a cabo 12 Sesiones de Cabildo ordinario y una de Cabildo Abierto, dando como resultado
un total de 13 sesiones

Meta 7 Elaboracion de certificaciones y busquedas de Informacion:

Las atribuciones de La Secretaria del Ayuntamiento se encuentran plasmadas en la Ley
Organica Municipal, en su Titulo Cuarto, Capitulo Primero, Articulo 91, incisos X, referente
a la expedicién de constancias de vecindad, de identidad o de residencia para los habitantes
del municipio en un plazo no mayor de 24 horas. La secretaria del ayuntamiento brinda
informacién y o capacitacién a sus usuarios originarios o residentes del municipio para que
cumplan con los requisitos necesarios para emision de certificaciones y blusquedas de
archivo, que son solicitadas a ésta area para identificar bienes catastrales, certificar
documentacion de las distintas areas del ayuntamiento para cumplir los fines legales o
administrativos que desarrollan los usuarios externos. Con la emisién de las distintas
certificaciones y busquedas, se realiza la actualizacion de los libros correspondientes,
cumpliendo en materia reglamentaria.

Dependencia B 5 o Cédigo Meta Unidad de Metaanaal Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
. rograma royecto I " :
Ejecutadora E ¥! & medida Trimestre Tercer Trimestre
Gestion para la firma de convenios intergubernamentales -5
01 N Gestion 2 o ]
para el desarrollo regional sustentable
Participar en las reuniones del Comité de Desarrollo
02 Regional Sustentable para la identificacién de proyectos Reuniones a4 1 1
EoL PI " g |la Gl de desarrollo regional
laneacion 1 " e 2 N e
e 3 o Gestionar la formulacién de los estudios de factibilidad
137 Coordinacién Vinculacién . .
e 03 para desarrollar proyectos de desarrollo regional Gestion 1 0 0
Administrativa | ental Regional | ental Regional sust-e.ntable - — - —
Verificar los instrumentos juridicos de vinculacién con
04 L. N N Instrumentos 2 0 0
organizaciiones internacionales
Establecimiento de cartas de intencién con organizaciones
05 s ! & Cartas a 2 2
internacionales
Celebracion de convenios de colaboracién con P
06 R R R Gestion 2 1 1
organzaciones internacionales

Meta 1 Gestion para la firma de convenios intergubernamentales para el desarrollo
regional sustentable:
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Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Participar en las reuniones del Comité de Desarrollo Regional Sustentable
para la identificacion de proyectos de desarrollo regional:

Esta meta se cumplio al 100%.

Meta 3 Gestionar la formulacién de los estudios de factibilidad para desarrollar
proyectos de desarrollo regional sustentable:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 4 Verificar los instrumentos juridicos de vinculacién con organizaciones
internacionales:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 5 Establecimiento de cartas de intencidon con organizaciones internacionales:
Esta meta se cumpli6 al 100%.

Meta 6 Celebracibn de convenios de colaboracibn con organizaciones
internacionales:

Esta meta se cumpli6 al 100%.

Dependencia ProErama R Cédizo Meta Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
) [ . .
Ejecutadora 8 v 8 medida Trimestre Tercer Trimestre

01 Actualizacién de valores catastrales Acuerdo 1 0 0

01050202 | 010502020401

LOO Tesoreria |Fortalecimient [ Registroy 02 Difusién de los apoyos y subsidios fiscales, exhortacién al Campafia 2 0 0

115 Ingresos ode los Control de Caja ago puntual
Ingresos y Tesoreria 03 Suscripcié'n de convenit')s' con Gobierno Estatal para el Ratificacién 2 0 0
cobro de ingresos municipales

Meta 1 Actualizacion de valores catastrales:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 2 Difusién de los apoyos y subsidios fiscales, exhortacion al pago puntual:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Suscripcion de convenios con Gobierno Estatal para el cobro de ingresos
municipales:

Actividad no programada para este trimestre.
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Dependencia Py T D Codigo e Unidad de T — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
I
Ejecutadora S i 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
Integracion del Informe Anual de Ejecucion del Plan de
i 01 Documento 1 [} [}
soo U"'da_d, de Desarrollo Municipal vigente
Informacién, 01050205 | 010502050102 Reporte de la evaluacién semestral del Plan de Desarrollo o
Planeacién, » L, 02 L Evaluacion 2 1 1
e y de Municipal vigente
programacién y o -
Evaluacién Presupuesto | Proyectos para 03 Informar al IGECEM sobre la actualizacién de los registros Informe 1 ° 0
137 Basadoen | el Desarrollo administrativos al ejercicio fiscal inmediato anterior
simplificacion Resultados Social Levar a cabo la capacitacion, recepcion y entrega de la
Administrativa 04 informacién corr diente a la evaluacién de la Guia Informe 1 ] ]
Consultiva de D ii

Meta 1 Integraciéon del Informe Anual de Ejecucién del Plan de Desarrollo Municipal
vigente:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 2 Reporte de la evaluacién semestral del Plan de Desarrollo Municipal vigente:

Durante el mes de Septiembre se llevo a cabo la Sexta Sesién Ordinaria de COPLADEMUN
en donde se presentaron los resultados del cumplimiento al 100% del PDM de Almoloya de
Juérez de la actual administracion.

Meta 3 Informar al IGECEM sobre la actualizacion de los registros administrativos al
ejercicio fiscal inmediato anterior:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 4 Levar a cabo la capacitacién, recepciéon y entrega de la informacion
correspondiente a la evaluacion de la Guia Consultiva de Desempefio:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia Programa . Codigo Meta Unidad de Metaanual Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
I
Ejecutadora 8 V! 8 medida Trimestre Tercer Trimestre
01 l\{la":rlces adoptadas mediante la metodologia marco Matriz 50 ° °
légico
02 Proyectos alineados al manual de planeacién vigente Proyectos 107 [1] [1]
03 Asesorias PORM-SED brindadas Asesoria 200 50 50
S00 Unidad de 04 Asesorias en materia de indicadores Asesoria 200 50 50
9 010502050107 = = = -
Informacién, 01050205 i6ny 05 Asesorias en materia de evaluaciones Asesoria 200 50 50
Planeacién, Planeacién y luacié
Programaciény| Presupuesto Evaltacido 06 Integracién PAE Documento 1 0 0
Evaluacién Basado en D:::neu:lo
117 Resultados . 07 Reporte de evaluacién del PDM Evaluacién 1 [1] [1]
Presupuesto
P Entrega de los correspondientes médulos y apartados de
08 o Paquete 1 0 0
la Cuenta Publica 2023
09 Entrega de los corr‘e.spondlentes médulos y apartados del Paquete 1 ° °
resupuesto definitivo 2024
10 Entrega de los correspondientes médulos y apartados del Paquete 1 ° °
anteproyecto 2025

Meta 1 Matrices adoptadas mediante la metodologia marco l6gico:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Proyectos alineados al manual de planeacion vigente:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Asesorias PoRM-SED brindadas:
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Al concluir cada trimestre se realizan asesorias a las diversas areas en materia de PbRM,
con la finalidad de entregar la informacién de manera correcta en tiempo y forma.

Meta 4 Asesorias en materia de indicadores:

De la misma forma, se brindan asesorias a los enlaces de cada unidad administrativa en
materia de indicadores a fin de presentar su informe trimestral de manera correcta.

Meta 5 Asesorias en materia de evaluaciones:

También, se brindan asesorias en materia de evaluaciones a los enlaces de cada unidad
administrativa a fin de presentar su informe trimestral de manera correcta.

Meta 6 Integracion PAE:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 7 Reporte de evaluacién del PDM:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 8 Entrega de los correspondientes mddulos y apartados de la Cuenta Publica
2023:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 9 Entrega de los correspondientes médulos y apartados del presupuesto
definitivo 2024:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 10 Entrega de los correspondientes mddulos y apartados del anteproyecto
2025:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia L. Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
5 Programa Proyecto Cédigo Meta " Meta anual . :
Ejecutadora medida Trimestre Tercer Trimestre

Evaluacién trimestral de metas fisicas e indicadores del 9
01 Evaluacién 4 1 1
PbRM
S00 Unidad de Informe sobre el estado de los dictamenes de
Informacién, 01050205 |010502050108 02 r ion solicil por las dependencias de la Informe 2 (1] [}
P i Pl iony | Of iény Administracién Publica Municipal
i y 03 alos acuerdos derivados de las Sesiones de prer 2 0 0
Evaluacién Basado en del COPLADEMUN
100 Secretaria | Resultados |COPLADEMUN
Particular 04 Llevar a cabo las Sesiones Ordinarias del COPLADEMUN Sesién 2 0 0
05 Lleva'r'a cabo las Sesiones Ordinarias del Consejo Sesién 2 0 0
Municipal de la Agenda 2030

Meta 1 Evaluacién trimestral de metas fisicas e indicadores del PbRM:

Al concluir el tercer trimestre, se realiz6d la evaluacion trimestral a fin de conocer el estatus
de avance en materia de indicadores y metas fisicas, asi como también, para identificar el
correcto avance de las mismas.
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Meta 2 Informe sobre el estado de los dictAmenes de reconduccion solicitados por
las dependencias de la Administracién Publica Municipal:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Seguimiento a los acuerdos derivados de las Sesiones de COPLADEMUN:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 4 Llevar a cabo las Sesiones Ordinarias del COPLADEMUN:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 5 Llevar a cabo las Sesiones Ordinarias del Consejo Municipal de la Agenda
2030:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia P P & Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora rograma royecto odigo eta medida eta anua Trimestre Tercer Trimestre
010502050109
01050205 Integracion,
N Planeaciény | Seguimientoy
LOO T 3
esoreria Presupuesto Control 01 Entrega de informes mensuales Informe 12 3 3
116 Egresos
Basado en Presupuestal
Resultados del
Ayuntamiento
Dependencia Dy D Codi e Unidad de T — Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
.0digo
Ejecutadora 8! ¥! & medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Integracion y emision del presupuesto de egresos Constancia 1 (1] (1]
02 Integracion y remision de los informes trimestrales al Constancia a 1 1
01 09 OSFEM
01050205 Integracion, 03 'Reglstrovr’nensual de control prefupuestal conla Péliza 12 3 3
LOO Tesoreria iony imi y integracién del soporte de la poliza de egresos
119 Presupuesto Control 04 Dictdmen de reconduccién de egresos Dictamen 12 3 3
Contabilidad | Basadoen | Presupuestal o5 Integracién, seguimiento y control de los programas Reporte 12 8 5
Resultados del federales y estatales
Ayuntamiento A 5 N =
06 Envio de la m.fn:frmaclén de cada periodo mediante Reporte 12 3 3
lataforma digital
07 Integraci 'y remlsui.n aI' ('JSFE.M de la Cuenta Publica Documento 1 ° °
correspondiente al Ejercicio Fiscal 2023

Dependencia . Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
5 Programa Proyecto Cédigo Meta 5 Meta anual N .
Ejecutadora medida Trimestre Tercer Trimestre

E00 01050206 01 Servidores publicos en funciones Nomina 1,215 0 0
120 dela o L '01 02 Elaboracién de nomina Nomina 24 6 6
ini i6 ini i Control y seguimiento al mantenimiento de las dreas .
o de Personal 03 Registro 24 6 6
y Desarrollode|  Publica de inistrativas por parte del personal de intendenci 8
Personal Resultados 04 Altas y bajas del personal Registro 24 6 6
Dependencia 5 5 @ Codi i Unidad de Vg Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora HELEnIE MO odigo eta medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Control y imi a lservicios de telefonia, internet y Documento 68 17 17
01050206 luz para pago de tesoreria
idaci 02 Control de parque vehicular Registro 28 7 7
.E.DD - Conolidacién 010502060201 P q ‘ _ _ gl
Administracion dela L Control y seguimiento al mantenimiento de las dreas .
L Adquisiciones 03 N A N o Registro 28 7 7
121 oGS ativas por parte del personal de
Materiales Pablica de 04 Control de insumos de material de papeleria y bienes Tramite 48 12 12
Resyiiadcs Apoyo a las Uni Administrativas en il ara
05 poy P Tramite 48 12 12
eventos
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Dependencia P P = Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rograma royecto 6digo eta
Ejecutadora 5! ¥ "B medida eta anua Trimestre Tercer Trimestre
. 01050206 .
poo S:c:etana Consolidacién (010502060301 01 Levantamiento fisico de bienes muebles e inmuebles Levantamien 5 1 1
el dela Control del to
Ayuntamiento - a4 q oy
114AC0MIA'°| publicade | Normatividad 02 Actualizacién del registro de los bienes muebles e Actualizacién 10 3 3
Patrimonial i bl ropiedad del
Resultados P

Meta 1 Levantamiento fisico de bienes muebles e inmuebles:

Durante el tercer trimestre se llevé a cabo un levantamiento fisico, dando cumplimiento a la
meta como se tenia contemplada.

Meta 2 Actualizacién de los registros de bienes Muebles e inmuebles propiedad del
municipio:

Una vez realizado el levantamiento fisico, se dio paso a la actualizacion del registro de
bienes muebles e inmuebles, concluyendo el tercer trimestre con tres actualizaciones.

Dependencia . Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
5 Programa Proyecto Cédigo 3 Meta anual N .
Ejecutadora medida Trimestre Tercer Trimestre
10502 1
oosee | cacen
A00 Consolidacién | > }
Presidencia 137 I; P
esicendia de ? | Modernizacion 01 Plan anual de desarrollo archivistico Plan 1 0 0
Simplificacién
- ) -~ de la
Administrativa | Publica de L »
Resultad Administracion
esutace® 1 oublica
T
Meta 1 Plan de desarrollo archivistico:
Actividad no programada para este trimestre.
Dependencia P P & Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rograma royecto 6digo eta
Ejecutadora 5! ¥ B medida eta anua Trimestre Tercer Trimestre
01050206 UREEIT 01 Elaboracién de inventarios Inventario 8 ] 0
DOO Secretaria .| Simplificacién
del Consolidacion -
Ayuntamiento de la .| Moderizacién 02 Entrega/recepcién de la transferencia primaria Oficio 30 L] 0
114 Control pablica de de la
Patrimonial Administracién e Expediente
2
Resultados e 03 Reclasificacién del acervo documental redlasificado 04 (1] 0

Meta 1 Elaboracién de inventarios:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Entrega/recepcion dela transferencia primaria:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Reclasificacion del acervo documental:

Actividad no programada para este trimestre.
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Dependencia P P o Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora oeTans royecto odigo eta medida €taanua Trimestre Tercer Trimestre
01 ::cn:n: :::;::';y verificar facturas de proveedores para Documento 68 17 17
Vil i
01050206 0%050.2960??1 < 1
. 02 Integrantes de empresas al de pr es D 60 15 15
EO0 Consolidacién — — ~ —
Administracién dela V_ . 03 Control y verificacion a la puntualidad y asistencia por Trémite 16 4 4
100 . . i+ | Modernizacién parte de los servidores publicos
Particular Pablica de g .d.e la ” 04 Aceptacion, control y seguimiento para prestacion de Registro a8 12 12
R | administracic servicio social
Publica v P Y
05 EIaborJaclo'n de procedimientos de adquisicién y Documento 20 5 5
arr
Dependencia P P “ Codi Met Unidad de Met ! Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora LG royecto odigo eta medida etaanua Trimestre Tercer Trimestre
01 Integrar el Programa Anual de Mejora Regulatoria Programa 1 [1] (1]
02 Llevar.a o‘abo las .Seslones ?rdlr!arlas de la Comisién Sesion a 1 1
de Mejora ia
Asesorar y supervisar los avances de los programas de los
03 comités internos de las diversas dreas de la Reporte 62 20 20
01050206 . 92 b
A00 ] administracién publica
. nsolcacion 510502060402 Participar en las sesiones de los comités internos o
Presidencia 137 dela 04 L. N N Sesion 4 1 1
P, - oA Desarrollo municipales de mejora regulatoria
Administrativa | Publica de Institucional 05 Integrfar E‘.-I repor'te trlmes‘tral t.iel programa anual Reporte a 1 1
Resultados de mejorar ia
Int, | t | del d j
06 nf egrare. reporte anual del programa de mejora Reporte 1 o o
regulatoria
07 Integrar e4I anteproyecto del programa anual de mejora Programa 1 ° °
regulatoria
08 Integr'al: el catal.o'go de las cédulas de registro de tramites Catélogo 1 ° °
y servicios municipales

Meta 1 Integrar el Programa Anual de Mejora Regulatoria:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 2 Llevar a cabo las Sesiones Ordinarias de la Comisiéon Municipal de Mejora
Regulatoria:

Se programan 4 sesiones ordinarias de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria, no
siendo estas limitantes para considerar sesiones extraordinarias, dichas sesiones permiten
la comunicacién y brindan informacion general de los avances en materia de mejora
regulatoria dentro de la administracion publica municipal, a la fecha se han realizado dos
sesiones, con ellos se ha cumplido el 75% de lo programado.

Meta 3 Asesorar y Supervisar los Avances de los Programas de los Comités Internos
de las diversas areas de la administracion publica:

A lo largo del afio se programaron 62 capacitaciones, en el tercer trimestre se realizaron
20, mismas que estan distribuidas entre todas las unidades administrativas, dichas sesiones
se realizan con la finalidad de resolver dudas y dar acompafiamiento para el adecuado
cumplimiento de las mejoras programadas, con ello se ha cumplido el 67.74% de lo
programado.

Meta 4 Participar en la Sesién de los Comités Internos Municipales de Mejora
Regulatoria:

La Coordinacion General de Mejora Regulatoria, a través de su titular funge como vocal de
todos los comités internos de la administracion publica municipal, con ello se verifica los
avances de cada area administrativa, asi mismo, se acompafia en los procesos de mejora
regulatoria propuestos, a la fecha se ha realizado 3 sesiones ordinaria de estos comités
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internos, de los cuatro programados para el afio en curso; es decir, se ha cumplido con el
75% de lo programado.

Meta 5 Integrar el Reporte Trimestral del Programa Anual Municipal de Mejora
Regulatoria:

Se realizan las Sesiones de los comités internos de mejora regulatoria, mismos que son los
encargados de generar las propuestas de mejora para el aflo proximo, para realizar esta
actividad se programaron 4 sesiones ordinarias a lo largo del afio, de las cuales se ha
realizado la primera y segunda, correspondiente al primer y segundo trimestre, con esto se
ha cumplido un 75% de lo programado.

Meta 6 Integrar el Reporte Anual del Programa de Mejora Regulatoria:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 7 Integrar el Anteproyecto del Programa Anual de Mejora Regulatoria:
Actividad no programada para este trimestre.

Meta 8 Integrar el Catalogo de las Cédulas de Registro de Tramites y Servicios
Municipales:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia B 5 @ Cédi Vet Unidad de e Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
rogram. T If
Ejecutadora ograma oyecto odigo medida Trimestre Tercer Trimestre
01 Ir'|tegrac|t,)n de trdmite catastral presentados por la Tramite 100 25 25
. 01080102 010801020201
L0O Tesoreria Modernizacién | Informacién Realizacién de dili i i i6n y/! dici6
118 Catastro 02 ’e'a izacion de | igencias para inspeccién y/o medicién Diligendia 100 25 25
Municipal del Catastro Catastral fisica en el predio
Mexiquense Municipal izacié i i6
03 Actuallz’a‘flon en los sistemas de gestion catastral y Predio 200 50 50
cartografico

Meta 1 Integracién de tramite catastral presentados por la ciudadania:

Se entregaron 25 tramites catastrales a los contribuyentes de diversas comunidades del
Municipio que asi lo solicitaron.

Atendiendo las caracteristicas que le son propias a los inmuebles se les dio de alta en el
Sistema de Gestidn Catastral y Sistema Digital Cartografico.

Cada uno de estos tramites inicio en el area de ventanilla y al tener todos los requisitos se
le asigné folio para iniciar su flujo documental-catastral y el proceso establecido para
entregar al contribuyente el formato de manifestacion catastral lo que permite hacer saber
gue su tramite en el area de catastro ha sido concluido satisfactoriamente.

Meta 2 Realizacion de diligencias para inspeccion y/o medicion fisica en el predio:

El primer paso después de haber ingresado el trdmite a través del area de ventanilla, es el
agendar fecha para realizar las notificaciones y posteriormente otra fecha para agendar el
levantamiento topografico.
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Indispensable la medicién de los inmuebles para corroborar la superficie y asi contar con la
unificacion de medidas en el documento y fisicamente en el predio, para cumplir con lo
proyectado se programan bajo agenda y se realizan posterior a las notificaciones a cada
colindante, con ello se cumplié con las 25 diligencias establecidos para este trimestre.

Meta 3 Actualizacion en los sistemas de gestion catastral y cartogréfico:

La actualizacién de los Sistemas de Gestidon Catastral y Cartogréafico es fundamental para
estructurar un padrén catastral vigente y funcional que contenga los datos indispensables
para la identificacion y control de cada uno de los inmuebles del municipio.

Cada tramite después de todo el proceso desde ventanilla y cada sub-area de esta
Coordinacién de Catastro, gueda identificado y dado de alta con los datos que le son propios
para conformar la base de datos catastral.

Las 25 actualizaciones impactaron benéficamente en el cumplimiento de lo establecido para
este trimestre.

Dependencia
Ejecutadora

Programa

Proyecto

A01
Comunicacién
Social
103
Comunicacién
Social

01080301
Comunicacién
Pablica y
Fortalecimient
o Informativo

010803010103
Difusién y

Cédigo

01

Meta

Realizar sintesis informativas

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Sintesis

180

45

45

02

Publicacién en redes sociales

Publicacion

1,200

300

300

03

Elaborar disefios gréficos de difusion

Didefios

400

100

100

04

Publicar boletines informativos

Boletin

160

40

40

Lista

2

1

1

05 Registro de medios de comunicacién

Meta 1 Realizar Sintesis Informativas:

Como parte de las actividades que desempefia la Coordinacion de Comunicacion y
Atencion Ciudadana Digital, se realiza el seguimiento a los medios de comunicacién que
dan cobertura a las actividades del gobierno municipal.

A través de paginas web y redes sociales se monitorea la informacion y de esta manera se
informa al alcalde y a los titulares de las Unidades Administrativas, de las noticias mas
relevantes.

En el tercer trimestre se realizaron 45 Sintesis Informativas con lo que se dio cumplimiento
a la meta establecida.

Meta 2 Publicacién en redes sociales:

Las redes sociales han transformado la manera en que nos comunicamos. Se han
convertido en una herramienta esencial en la conexion social y la generacion de contenido.

Con las redes sociales podemos llegar a un mayor nimero de receptores, permiten
transmitir mensajes y el desarrollo de un intercambio de informacion, son de suma
relevancia por el alcance que tienen, debido a que en cualquier dispositivo digital se pueden
visitar y enterarse de los temas del momento.
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Meta 3 Elaborar Disefios Gréaficos de Difusion:

La sociedad se encuentra constantemente conectada con las nuevas tecnologias para
saber en todo momento qué esta ocurriendo a nuestro alrededor.

Es por ello que con la elaboracion de disefios gréficos se busca ampliar el mensaje mas
alla del foro en donde se realizaria fisicamente la actividad, con la finalidad de comunicar a
cualquier persona y generar interés para asistir.

Meta 4 Publicar Boletines Informativos:

La CCyACD ejecuta estrategias de fortalecimiento a la imagen institucional, ademas del
contacto con los medios de comunicacién para la realizaciébn de ruedas de prensa y
comunicados oficiales.

La actividad principal de la coordinacion es difundir las obras, acciones, planes, programas
y proyectos de la Administracion Publica Municipal, quien busca mantener cercania con los
sectores sociales y politicos de la demarcacion.

En el tercer trimestre del afio también se tiene como evidencia, las publicaciones de
acciones y obras de beneficio social que realiz6 el alcalde Oscar Sanchez Garcia.

Meta 5 Registro de Medios de Comunicacién:

Para dar seguimiento a la publicacién de notas, se hace un registro en eventos importantes,
tal y como se muestra en la imagen.

Este sera fundamental en el andlisis cuantitativo y cualitativo del evento por el que se
convoco a los medios de comunicacion.

Dependencia e P, Codigo e Unidad de N — Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
. rogram r I . .
Ejecutadora 8 yec odie medida Trimestre Tercer Trimestre
Retroalimentacion m, igital MXSIG en veni
01 etroalimentacion del mapa digital SIG en convenio Censo 1 0 0
con INEGI
Foro de consulta ciudadana para atraer inversién de
02 empresas, 6rganos guber les y/o la sociedad en Foro 1 0 0
|general para el desarrollo del Municipio
03 Georefer‘enaa de los bienes inmuebles del H. Blensls 16 5 5
01080201
- e 04 imiento de los acuerdos de las sesiones ordinarias Sesiones 4 1 1
10802010202 jo directi
E01 Planeacién | del Sistema 0108020 0 0. del consejo directivo del IMPLAN
123 Desarrollo | Estatal de Inform‘ac.nén Gestionar convenios de acentuacién metropolitana para
Urbano Iformacion Es“‘f'f"ca 05 majorar las ci sociales 6micas sociales y Convenio 1 0 0
Estadistica y Municipal territoriales del icipio y seguimien
Geografica 06 imiento de los acuerdos de las sesiones ordinarias de Sesiones 1 0 0
lared IMPLAN
07 Gestion de‘ hermanamiento con otras Ciudades, Naciones Acta 0 0 o
y/o Extranjeras
08 Capacitacién e.n materi’a d.e geoestadistica con INEGl y/o Capacitacion 2 1 1
IGECEM a servidores publicos
Gestionar capacitacion para la elaboracién de proyectos iz
09 N » P ) P L proyt Capacitacion 2 0 0
de inversion a servidores publicos

Meta 1 Retroalimentacion del mapa digital MXSIG en convenio con INEGI:

Actividad no programada para este trimestre.
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Meta 2 Foro de consulta ciudadana para atraer inversion de empresas, 6rganos
gubernamentales y/o la sociedad en general para el desarrollo del municipio:

Actividad no programada para este trimestre.
Meta 3 Georreferencia de los bienes inmuebles del h. Ayuntamiento:

El uso de la ubicacién geo espacial es una herramienta que actualmente nos permite ubicar
sitios y/o acciones, de manera exacta, lo que también nos ayuda disminuir costos en cuanto
a la movilidad y por consecuencia agilizar muchas de nuestras actividades diarias.

Se identificaron cinco bienes inmuebles, predio para Pozo de extraccion, terreno para
deposito de Carcamo sanitario y Jardin vecinal y zona deportiva en el Fraccionamiento
Rancho San Juan; y dos predios mas de donacién para el Municipio en el mismo
Fraccionamiento; se localizé y cre6 un punto por cada uno de los bienes. En la base de
datos se cuenta con 12 bienes inmuebles registrados y geo referenciados al momento.

Meta 4 Seguimiento de los acuerdos de las sesiones ordinarias del consejo directivo
del implan:

Dando seguimiento a los acuerdos que se han tomado en las Sesiones anteriores y de
acuerdo a la reprogramacion, se llevé a cabo en la Tercera Sesién Ordinaria 2024 del
Consejo Directivo del Instituto Municipal de Planeacién.

En esta Sesion, se les informd a los integrantes del Consejo Directivo que, se ingreso a la
Direccion de Medio Ambiente de del Municipio de Zinacantepec un escrito para llevar a
cabo un Convenio Especifico en Materia de Medio Ambiente entre el Municipio de Almoloya
de Juéarez y Zinacantepec.

Otro de los Acuerdos a los que se le continda dando seguimiento es al tramite que el H.
Ayuntamiento de Almoloya de Juarez llevé a cabo a través de la Direccibn de Obras
Publicas ante la Secretaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura sobre la gestion de
recursos para la obra de pavimentacion con concreto asféaltico en Almoloya de Juarez, en
la localidad Ejido Tres Barrancas (Belagua -Universidad) Sin que a este Trimestre haya
presentado modificacion.

Meta 5 Gestionar convenios de acentuacion metropolitana para mejorar las
condiciones sociales, econdmicas, sociales y territoriales del municipio:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 6 Seguimiento de los acuerdos de las sesiones ordinarias de lared implan:
La Actividad no programada para este trimestre.

Meta 7 Hermanamiento con otras ciudades, nacionales y/o extranjeras:

Actividad no programada para este trimestre.
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Meta 8 Capacitacién en materia de geo estadistica a servidores publicos:

El personal del IMPLAN encargado del manejo de la informacion y de las bases de datos
debe estar capacitado con los conocimientos fundamentales sobre el tema, por lo que
aunado a la gestion con la Agencia Digital Estatal llevo a cabo una capacitacion en materia
de geo estadistica para que la plataforma denominada Visor Geogréfico de Datos
Municipales cuente con todas las funciones y capas que de alguna manera seran Gtiles para
quien realice la consulta y de esta manera funcione adecuadamente

Manejar un estdndar o una base de datos tipo es fundamental, ya que permite manejar
diferentes sistemas y datos al mismo tiempo, ademas de facilitar el uso compartido de la
informacién promoviendo a la vez datos confiables.

El avance porcentual de este meta lleva a la fecha es del 100%.

Meta 9 Gestionar capacitacion para la elaboracion de proyectos de inversion a
servidores publicos:

Actividad no programada para este trimestre.

Dependencia

Ejecutadora Rioezans

Proyecto

01

Evaluacién de la verificacién virtual oficiosa del portal
IPOMEX

Unidad de
medida

Meta anual

Meta para el Tercer
Trimestre

Meta alcanzada en el
Tercer Trimestre

Porcentaje

1

0

1

02

y atencién a las solicitudes de acceso a la
informacién

Solicitud

770

510

510

010804010101
A00 Vinculacién
Presidencia 122 01080401 | Ciudadana con

03

Actualizacion de las fracciones relativas a las obligaciones
de transparencia comunies y especificas por parte de los
servidores puiblicos habilitad

Fraccién

52

0

]

Unidad de Transparencia la
Transparencia Administracion
Publica

04

y i6n a los recursos de revision

presentados via SAIMES

Recurso

40

31

31

Capacitacion continua a servidores publicos que integran
al Sujeto Obligado Ayuntamiento de Almoloya de Judrez

06 Rendir el |nf.orme anual de actividades en la Unidad de Informe 1 0 0
Transparencia

05 Accién 2 0 1

Meta 1 Evaluacion de la verificacién virtual oficiosa del portal IPOMEX:

En este trimestre se realizé la Evaluacion de la verificacion virtual oficiosa del portal
IPOMEX del Sujeto Obligado Almoloya de Juarez por parte del Instituto de Transparencia,
sin embargo, aun no se emite el informe final de cumplimiento, por lo que a través de oficio
se solicita a las areas de manera trimestral la actualizacion de la informacion relacionada a
las obligaciones comunes y especificas en el Portal IPOMEX.

Meta 2 Seguimiento y atencioén a las solicitudes de acceso a la informacién:

Se programo en este trimestre el seguimiento de las solicitudes de acceso a la informacion
publica presentadas en el sistema SAIMEX.

Meta 3 Actualizacién de las fracciones relativas a las obligaciones de transparencia
comunes y especificas por parte de los servidores publicos habilitados:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 4 Seguimiento y atencion a los Recursos de Revision presentados via SAIMEX:
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Total de Recursos de Revision interpuestos por los ciudadanos y resueltos en conjunto con
el Pleno del INFOEM.

Meta 5 Capacitacion continua a servidores publicos que integran el Sujeto Obligado
Ayuntamiento de Almoloya de Juérez:

En este trimestre se llevo a cabo una Capacitacién a Servidores Publicos en Materia de
Transparencia, Acceso a la informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, en
conjunto con el INFOEM se realizan capacitaciones virtuales y presenciales a los servidores
publicos.

Meta 6 Rendir el informe anual de actividades de la Unidad de Transparencia:

Actividad no programada para este trimestre.

Unidad de Meta para el Tercer [ Meta alcanzada en el
" Meta anual . t
medida Trimestre Tercer Trimestre

Dependencia

Ejecutadora Rioezamns Proyecto Cédigo

FOO0 Desarrollo
Urbano y Obras
Publicas
124 Obras
Publicas

040101010202
04010101 Amortizacién

Deuda Piblica | de la Deuda

(Capital)

Abono de capital del contrato de apertura de crédito
simple ante el Banco Nacional de Obras y Servidores Abono 10 3 3
Publcios S.N.C. (BANOBRAS del FISMDF del ejercicio

Meta 1 Abono de capital del contrato de apertura de crédito simple ante el Banco
Nacional de Obras y Servicios Publicos S.N.C. (BANOBRAS) del FISMDF del ejercicio
2022:

Al término del tercer trimestre se presentan las siguientes evidencias en el cumplimiento de
la meta mediante la amortizacion de capital de los meses de julio, agosto y septiembre de
2024, mismas que corresponden al cumplimiento de las obligaciones financieras del
Municipio de Almoloya de Juarez ante el Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos
S.N.C. (BANOBRAS), Institucion de Banca de Desarrollo.

Unidad de Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
m Meta anual . .
medida Trimestre Tercer Trimestre

Dependencia
Ejecutadora

Programa Proyecto

F00 Desarrollo 040101010203

Urbano y Obras Costo Pago de intereses del contrato de apertura de crédito
L 04010101 . . a . Lt
Publicas Deuda Piblica Financiero de 02 simple ante el Banco Nacional de Obras y Servicios Pago 10 3 3
124 Obras la Deuda Publicos S.N.C. (BANOBRAS del FISMDF del ejercicio

Publicas (Intereses)

Meta 2 Pago de intereses del contrato de apertura de crédito simple ante el Banco
Nacional de Obras y Servicios Publicos S.N.C. (BANOBRAS) del FISMDF del ejercicio
2022:

Al término del tercer trimestre se presentan las siguientes evidencias en el cumplimiento de
la meta mediante la amortizacion de pago de intereses ordinarios de los meses de julio,
agosto y septiembre de 2024, mismas que corresponden al cumplimiento de las
obligaciones financieras del Municipio de Almoloya de Juarez ante el Banco Nacional de
Obras y Servicios Publicos S.N.C. (BANOBRAS), Institucion de Banca de Desarrollo.
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Dependencia L Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
. Programa Proyecto Codigo Meta Meta anual N "
Ejecutadora Trimestre Tercer Trimestre
040201010104
Transferencias 01 Partici | asi aSMDIFAJ e IMCUFIDEA) | Transferencia 12 3 3
LOO Tesoreria 04020101 del
116 Egresos | Transferencias | Ayuntamiento
a Organismos 02 6n del registro del egreso transferido Péliza 12 3 3
Municipales
Dependencia . Meta para el Tercer | Meta alcanzada en el
Ejecutadora Roeiama Riovects Cdigo ets EEamE] Trimestre Tercer Trimestre
040401010101
04040101 a
Previsiones Pasivos
Derivados de
LOO Tesoreria [Ead(EED Erogaciones
de Adeudos de 01 Registro de cuentas por pagar Registro 12 3 3
116 Egresos L Devengadas y
Ejercicios N
a Pendientes de
Fiscales vt}
Anteriores (EBES
Anteriores
Dependencia Programa Provecto Codigo Meta Meta anual Meta para el Tercer |Meta alcanzada en el
I
Ejecutadora 8! ¥ 8 Trimestre Tercer Trimestre
01 Dar seguimiento a’l .Convenln celebrado con el Sistema Convenio 1 ° °
Estatal de Informatica
L I i | ité il i
02 .eyar a cabo las sesiones del comité interno de gobierno Documento 2 ° °
digital
03 Dar segulmlent.u ala |nst?lac|6n de cableadc.» estructurado Bitacora 2 1 1
de red en las diferentes areas del Ayuntamiento
04 Realizar la instalacién y configuracién de impresoras Bitacora 4 1 1
05 Impartir cursos de capacitacion a servidores publicos LI,Sta de' 1 (1] 0
Asistencia
E02 010805010103 Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de A
Innovacién 06 . Bitdcora 4 1 1
Informatica 01080501 impresoras y scanner
137 Gobierno Icon 07 Dar seguimiento al redisefio del rack o site Documento 4 1 1
Si"‘?"ﬁ““f"" Electrénico de 08 Llevar a cabo la corrreccién de internet en drea de cajas Bitacora 4 1 1
Administrativa Informacién 09 Atender las solicitudes de soporte técnico del sistema Reporte de 2 1 1
cobra Incidencias
e e Lista d\
10 Servidores publicos capacitados '_s a e_ 1 (1] 0
Asistencia
1 Atender solicitudes de restauracion de equipos de Reporte de 3 N 1
coémputo Incidencias
12 Rea.llfar la instalacion y configuracién de software Bitacora 2 1 1
antivirus
13 Re.alizar la instalacién y configuracién de software Biticora 2 1 1
Window Office

Meta 1 Dar seguimiento al Convenio con el Sistema Estatal de Informatica:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 2 Llevar a cabo las sesiones del Comité Interno de Gobierno Digital:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 3 Dar seguimiento a la instalacién de cableado estructurado de red en las
diferentes areas del Ayuntamiento:
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Se mantiene actualizado el sistema de Telefonia IP y Datos, lo que permite tener una
comunicacion interna y hacia el exterior mas eficiente y eficaz.

Asimismo, se administra la seguridad perimetral, se generan perfiles de acceso a la red,
uno total y uno restringido (se configura la red para impedir el uso de paginas negras); se
libera la red WiFi en malla y se continua con la administracién de la red.

Esto permite fortalecer el sistema de seguridad perimetral para evitar ataques imprevistos
gque pongan en riesgo nuestro sistema de informacién y comunicacion.

Meta 4 Realizar la instalacion y configuracion de impresoras:

Se atendieron de 3 a 5 solicitudes diarias para la instalacion y configuracion de impresoras,
en las diferentes areas y organismos municipales.

Con la atencion de las solicitudes, se beneficia a las personas servidoras publicas adscritas
al Ayuntamiento y sus organismaos.

Meta 5 Impartir cursos de capacitacion a servidores publicos:
Actividad no programada para este trimestre.
Meta 6 Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo de impresoras y escaneres:

Se realizan de 3 a 5 servicios diarios de mantenimiento preventivo y correctivo a impresoras
y escaneres al dia.

Con la atencién de las solicitudes de las diferentes unidades administrativas, se beneficia
a las personas servidoras publicas adscritas al Ayuntamiento y sus organismos.

Meta 7 Dar seguimiento al redisefio del rack o site:

En materia de actualizacién y reordenamiento de la red de internet con la que cuenta el
Ayuntamiento.

Se cuenta ya con un servidor a través del cual se almacena toda la informacién digital que
se genera en las diferentes areas de la administracion publica municipal ubicadas en el
Palacio Municipal.

Sin embargo, se requiere la autorizaciébn del presupuesto correspondiente para la
implementacion de un intercooler (aire acondicionado), asi como una puerta de ventilacion
en el area del rack, para que sea posible su funcionamiento sin que se sobrecaliente, dado
gue éste permanecera encendido de forma permanente.

Con esta accion se beneficiara a todas las areas del Ayuntamiento.
Meta 8 Llevar a cabo la correccion de internet en area de cajas:

Se continta atendiendo las solicitudes de apoyo técnico-informético en el area de cajas.
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Mediante la correccién del internet en area de cajas se beneficia a la poblacion que acude
a las oficinas de la administracién publica municipal para realizar pagos por concepto de
servicios publicos.

Meta 9 Atender las solicitudes de soporte técnico del Sistema Cobra:
Se continta atendiendo las solicitudes de apoyo técnico-informético en el area de cajas.

Se realizé la actualizacion del Sistema Integral de Administracion Tributaria Municipal
COBRA 2024.

Con este servicio se beneficia a las personas servidoras publicas adscritas al area de cajas,
adscritas a la Tesoreria Municipal. Asimismo, se beneficia a la poblacion que acude a las
oficinas municipales para realizar algun pago por concepto de servicios publicos.

Descuento de pago de terrenos Ejidales

Meta 10 Servidores publicos capacitados:

Actividad no programada para este trimestre.

Meta 11 Atender solicitudes de restauraciéon de equipos de cOmputo:

Se atienden semanalmente de 1 a 2 solicitudes de restauracion de equipos de computo de
las diferentes areas y organismos municipales.

Con la prestacion de este servicio se beneficia a las personas servidoras publicas adscritas
al Ayuntamiento y sus organismos en el desempefio de sus labores.

Meta 12 Realizar lainstalacion y configuracion de software antivirus:

Se atienden aproximadamente 3 solicitudes por semana de servicio de configuracion e
instalacion de software antivirus, en beneficio de las personas servidoras publicas adscritas
las diferentes areas y organismos municipales.

Meta 13 Realizar lainstalacion y configuracion de software Windows Office:

Se atienden por semana, aproximadamente, 3 solicitudes de servicio para la configuracion
e instalacion de software Windows Office, en beneficio de las personas servidoras
publicas adscritas al Ayuntamiento y sus organismos.

CONCLUSIONES

Al concluir el Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024 se plasman los resultados
obtenidos de la informacién proporcionada por las diferentes Unidades
Administrativas que integran la Administracion Publica Municipal de Almoloya de
Juérez.
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